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UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Edital n® 003/2014 — PS — FB — Abertura

De ordem do Magnifico Reitor da Universidade Tecnol6gica Federal do Parana, consoante o contido no
Decreto n° 7485, de 18 de maio de 2011, publicado no DOU de 19 de maio de 2011, torno publico que,
na Universidade Tecnolégica Federal do Parana, Campus Francisco Beltrdo, sita na Linha Santa
Barbara, s/n°, no periodo de 03/03/2014 a 13/03/2014, estardo abertas as inscricdes para o Processo
Seletivo para o preenchimento de 01 (uma) vaga, para Professor Substituto do Magistério Superior, na
area especificada no Anexo |, nos termos do presente Edital.

1 - DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SE LETIVO

1.1 Na&o ser docente vinculado a carreira do magistério federal de que trata a Lei n® 12.772/2012.

1.2 Atender aos requisitos do Anexo |I.

1.3 Nos termos da Lei n° 8.745/93, fica impedido de assumir o candidato que j& tenha tido vinculo com a
Administracdo, sob a égide da Lei n°® 8.745/93, nos ultimos 24 meses.

1.4 Nao participar de sociedade privada na condicdo de administrador ou sdcio-gerente conforme Lei n°
8.112/90.

1.5 No caso de acumulacao de cargos, possuir carga horaria compativel com a proposta no Anexo |.

2 - DA INSCRICAO

2.1 A inscricdo devera ser efetuada pela Internet, no endereco eletrénico www.utfpr.edu.br , das 08h
do dia 03/03/2014 as 23h do dia 13/03/2014.

2.1.1 Caso o candidato ndo possua acesso a Internet, sera disponibilizado computador para 0 acesso,
no horéario das 14h as 18h, nos dias uteis, na Coordenadoria de Gestdo de Recursos Humanos do
Céampus Francisco Beltrdo da UTFPR, localizado na Linha Santa Bérbara, s/n°, em Francisco Beltrao.
2.1.2 Apéds o preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato devera imprimir a GRU (Guia de
Recolhimento da Unido), que deverd ser paga exclusivamente no Banco do Brasil , até o dia
14/03/2014.

2.2 A inscricdo somente sera confirmada apés a informacgéo, pelo banco, do pagamento da taxa de
inscrigao.

2.3 A partir do dia 20/03/2014, o candidato devera consultar, via internet, se foi confirmado o pagamento
da sua inscricdo, bem como consultar o ensalamento (local de provas) . A UTFPR disponibilizara
computador e atendentes para os candidatos que tenham dificuldade de acesso a Internet, no endereco
constante do subitem 2.1.1.

2.4 Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto para o candidato que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CADUNICO — e for
membro de familia de baixa renda, devendo requerer a isencdo na forma do Decreto n° 6.593, de
02/10/2008.

2.5 O candidato interessado em solicitar a isencdo de pagamento de taxa devera fazé-lo no periodo
improrrogavel do dia 03/03/2014 ao dia 06/03/2014 .

2.6 Os pedidos de isencao deferidos e indeferidos pelo Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate & Fome (MDS) serdo divulgados no dia 11/03/2014, até as 18 (dezoito) horas , no endereco
eletrénico do concurso (http://www.utfpr.edu.br/concursos).

2.7 O candidato cuja solicitacdo de isencao tiver sido indeferida poderd efetivar sua inscricdo no
processo seletivo efetuando o pagamento da taxa conforme o previsto no item 2.1.2.

2.8 Nao cabera recurso contra o indeferimento do pedido de isenc¢éo.

3 - DAPROVA ESCRITA
3.1 A Prova Escrita sera dissertativa, sobre tema a ser sorteado dentre os topicos que compdem o
Programa, constante no Anexo |l deste edital.



3.2 A Prova Escrita sera realizada no dia 21/03/2014, as 9h30min, com sorteio de ponto as 8h3 0min,
na UTFPR Campus Francisco Beltrdo, localizada na Linha Santa Barbara, s/n°. Apos o sorteio do ponto,
o candidato terd uma hora livre para consulta bibliogréfica; transcorrido esse prazo, tera inicio a prova,
com duracdo maxima de 2h30min.

3.3 Para realizacdo da Prova Escrita sera obrigatéria a apresentacdo do comprovante de pagamento da
inscricdo, a Guia de Recolhimento da Unido — GRU, bem como um documento oficial de identidade.

3.4 A presenca do candidato ao sorteio do ponto é facultativa, contudo recomendamos que o candidato
chegue com 15 (quinze) minutos de antecedéncia ao horario da prova.

3.5 O candidato devera se identificar apenas na Ficha de Identificacdo, constante na Folha de Rosto da
Prova Escrita. Havendo quaisquer outras marcas no caderno de Provas isto implicara na sua eliminagéo
do Processo Seletivo.

3.6 Serédo considerados aprovados na Prova Escrita os candidatos que obtiverem nota igual ou superior
a 50 (cinquenta) pontos.

3.7 Os candidatos ndo convocados para a Prova de Desempenho Didatico estardo automaticamente
excluidos do Processo Seletivo.

3.8 O resultado da Prova Escrita seré divulgado em 21/03/2014 em Edital na Coordenadoria de Gestao
de Recursos Humanos do Campus Francisco Beltrdo e no endereco eletrdnico www.utfpr.edu.br .

4 - DO SORTEIO DO PONTO PARA A PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Data: 22/03/2014
Horério: 08 horas
Local: Hall de entrada do Campus Francisco Beltrao

5 - DA PROVA DE DESEMPENHO DIDATICO

Data: 23/03/2014
Horario: 08 horas
Local: Bloco G — UTFPR Francisco Beltrdo

5.1 Para a Prova de Desempenho Didatico, serdo convocados os candidatos na quantidade prevista no
Anexo |, desde que tenham obtido a nota minima para aprovagédo na Prova Escrita, conforme subitem
3.6.

5.1.1 Todos os candidatos que obtiveram a mesma nota do ultimo classificado na Prova Escrita seréo
também convocados para realizar a Prova de Desempenho Didético.

5.2 A Prova de Desempenho Didéatico consistira em uma aula de, no maximo, 30 (trinta) minutos,
perante a Banca Examinadora, com a finalidade de verificar os conhecimentos e a capacidade didatica
do docente.

5.3 O tema das Provas de Desempenho Didéatico sera unico para todos os candidatos da area, extraido
do programa da respectiva Area de Conhecimento que compde o Anexo Il do presente Edital e sera
sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia.

5.3.1 A presenca do candidato no sorteio do ponto é facultativa.

5.3.2 O ponto sorteado sera divulgado no endereco www.utfpr.edu.br.

5.4 A ordem para apresentacdo dos candidatos nessa prova sera correspondente a ordem alfabética
dos candidatos aprovados na prova escrita.

5.5 Os recursos didaticos de que os candidatos pretendam fazer uso durante a prova, com excecao de
quadro-negro, giz/canetdo e projetor multimidia, deverdo ser por ele mesmo providenciados e
instalados, sob sua inteira responsabilidade.

5.6 Os candidatos, ao se apresentarem para a Prova de Desempenho Didético, nos locais e horéarios
estabelecidos, deverdo entregar a Banca Examinadora uma via do “Curriculum Vitae”, padréo lattes,
documentado - com cépias simples dos diplomas de graduacéo e pés-graduacédo - e um plano de aula,
em trés vias idénticas, contendo:

a) identificacdo do tema; e) modo de avaliar o aprendizado;
b) desenvolvimento do tema; f) objetivos instrucionais;
c) lista de exercicios (se couber); g) bibliografia.

d) identificac@o dos pré-requisitos;

6 - DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1 Os candidatos seréo classificados em fung&o da pontuagdo nas Provas Escrita e de Desempenho
Didatico, por meio do calculo de Média Aritmética Simples. As provas serdo avaliadas na escala de O
(zero) a 100 (cem) pontos.




7 - DA APROVACAO

7.1 Serao considerados aprovados os candidatos cuja Média Aritmética Simples entre as Provas Escrita
e de Desempenho Didatico seja igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos e que as notas em cada uma
das provas ndo sejam inferiores a 50 (cinquenta) pontos.

7.2 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos, terd preferéncia aquele com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, conforme disp8e o paragrafo Unico do art. 27 da Lei n°® 10.741/2003.
7.2.1 Persistindo o empate ou em caso de ndo haver candidato na situagéo prevista no dispositivo legal
em comento, tera preferéncia, para efeito de desempate o candidato que, na seguinte ordem:

a) obtiver maior nimero de pontos na Prova de Desempenho Didatico;

b) obtiver maior nimero de pontos na Prova Escrita;

c¢) for mais idoso.

8 - DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

8.1 O resultado da Prova Escrita e Resultado Final serdo publicados em Editais na Coordenadoria de
Gestdo de Recursos Humanos do Céampus Francisco Beltrdo e no endereco eletrénico
www.utfpr.edu.br .

9 - DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1. O néo pronunciamento do candidato habilitado no prazo estabelecido para o seu ingresso facultara
a Administracdo a convocag¢do dos candidatos seguintes, sendo seu nome excluido do processo
seletivo.

9.2. Os candidatos aprovados serdo contratados para atender necessidade tempordaria de excepcional
interesse publico, na forma da Lei n° 8.745/93, como Professor Substituto do Magistério Superior, do
Céampus Francisco Beltrdo da UTFPR, conforme constante do Anexo |, respeitada a classificacao
obtida, constituindo-se também em cadastro reserva.

9.3. Anular-se-do, sumariamente, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se o candidato n&o
comprovar, no ato da contratacdo, que satisfaz os requisitos constantes no Anexo | e no item 1 deste
edital.

9.4. O candidato, quando for convocado, tera 24 horas para manifestar-se sobre a aceitacdo ou nao do
cargo e mais 02 (dois) dias Uteis para apresentar & Coordenadoria de Gestado de Recursos Humanos a
documentacao exigida para a sua contratacao.

9.5. O presente Processo Seletivo tera validade pelo periodo de 01 (um) ano.

9.6. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidente da Comissdo Permanente de Concurso
Publico.

Curitiba, 26 de fevereiro de 2014.

Adelaide Strapasson
Presidente da Comissdo Permanente de Concurso Publico

De acordo:

Carlos Eduardo Cantarelli
Reitor
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UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA

Anexo | ao Edital n® 003/2014 — PS — FB — Abertura

Professor da Carreira do Magistério Superior - Subs  tituto

Area/Subéarea Vaga NC CH Turno Requisitos
Computacgéo/ Engenharia ~ . . .
de Software e Banco de 01 06 40 T/IN Graduagao na area (,je Computagdo, com Pos-
Graduacéo na area de Computacao.
Dados
Legenda:

NC: n° de candidatos convocados para a Prova de Desempenho Didatico

CH: Carga horaria semanal
T: Turno (M = manhg, T = tarde, N = noite)

Titulagao Vencimento Retri_bui(;éo Remuneracéao
Basico por Titulacéo Total

Especializacdo R$ 2.764,45 R$ 253,13 R$ 3.017,58

Mestrado R$ 2.764,45 R$ 835,05 R$ 3.599,50

Doutorado R$ 2.764,45 R$ 1.934,76 R$ 4.699,21

TAXA DE INSCRICAO

R$ 75,00
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Anexo Il ao Edital n° 003/2014 — PS — FB — Abertura
NIVEL DE ENSINO: MAGISTERIO SUPERIOR - SUBSTITUTO

ABEA/SUBAREA: COMPUTA(;%O/ ENGENHARIA DE SOFTWARE E BANCO DE DADOS
CAMPUS: FRANCISCO BELTRAO

PROGRAMA

Obs.: 0 ponto sorteado para a prova escrita sera eliminado quando do sorteio para a prova de
desempenho didatico.

Modelagem Orientada a Objetos.

Testes de Software.

Modelo relacional. Modelo entidade-relacionamento. Formas normais.

Algebra relacional, Linguagem SQL.

Aspectos de administracdo de um Sistema Gerenciador de Banco de Dados: Regras de
integridade, seguranca e privacidade.

Processo de software.

Engenharia de requisitos orientada a objetos.

Qualidade de software, estimativas e métricas de software.

Geréncia de projetos de software.

aprwOE
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BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

A relacdo a seguir contém os livros considerados elementares, 0 que ndo impede que outros sejam
utilizados para estudo e consulta.

BEZERRA, Eduardo. Principios de andlise e projeto de sistemas com UML. Rio de Janeiro: Campus, 2007.

BLAHA, Michael; RUMBAUGH, James. Modelagem e projetos baseados em objetos com UML 2. 22 ed. Rio de
Janeiro: Elsevier, 2006.

BOOCH, Grady; RUMBAUGH, James; JACOBSON, Ivar. UML: guia do usuério. 22 ed. Rio de Janeiro, RJ:
Campus; Elsevier, 2006.

DATE, C. J. Introducéo a Sistemas de Bancos de Dados. 82 ed. Sdo Paulo, Campus, 2003.
ELMASRI, R.; NAVATHE, S. B. Sistemas de Banco de Dados. 42 ed. Sdo Paulo: Pearson Addison Wesley, 2005.

LARMAN, Craig. Utilizando UML e padrdes: uma introducdo a andlise e ao projeto orientados a objetos e ao
desenvolvimento iterativo. 32 ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

ROCHA, Ana Regina Cavalcanti da; MALDONADO, José Carlos; WEBER, Kival Chaves (Org.) Qualidade de
software: teoria e pratica. Sdo Paulo: Prentice-Hall, 2004.

SILBERSCHATZ, A.; KORTH, H. F; SUDARSHAM, S. Sistema de Banco de Dados. Rio de Janeiro: Elsevier, 2006.
SOMMERVILLE, lan. Engenharia de software. 82 ed. Sdo Paulo: Pearson Addison Wesley, 2007.

VAZQUEZ, Carlos Eduardo; SIMOES, Guilherme Siqueira; ALBERT, Renato Machadq. Andlise de pontos de
funcdo: medicdo, estimativas e gerenciamento de projetos de software. 82 ed. Sdo Paulo: Erica, 2008.



