MINISTERIO DO ESPORTE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS
COORDENACAO DE GESTAO DE COMPRAS E CONTRATACOES

PREGAO ELETRONICO N° 28/2010

PROCESSO N° 58000.002658/2009-82.

FUNDAMENTO LEGAL: LEI N° 10.520, DE 17 DE JULHO DE 2002, DECRETO N° 3.555,
DE 8 DE AGOSTO DE 2000, DECRETO N° 5.450, DE 31 DE MAIO DE 2005, DECRETO N°
3.722, DE 9 DE JANEIRO DE 2001, LE| COMPLEMENTAR N° 123, DE 14 DE DEZEMBRO
DE 2006, DECRETO N° 6.204, DE 5 DE SETEMBRO DE 2007 E LEI N° 8.666 DE 21 DE
JUNHO DE 1993 E INSTRUCAO NORMATIVA/MPOG N° 02 DE 30 DE ABRIL DE 2008.
DATA DE REABERTURA: 04 DE SETEMBRO DE 2010

HORARIO DE ABERTURA: 10:00 horas

ENDERECO ELETRONICO: www.comprasnet.gov.br

A UNIAO, por intermédio do Ministério do Esporte, torna publico para conhecimento dos
interessados que na data, horario e local acima indicados fara realizar licitacdo na
modalidade PREGAO ELETRONICO, reunindo-se o Pregoeiro e a Equipe de Apoio,
designados pela Portaria SPOA n° 145, de 11 de novembro de 2009, publicada no Diario
Oficial da Unido em 13 de novembro de 2009, conforme autorizacdo contida no Processo n°
58000.002658/2009-82, de acordo com o0 que dispde a Lei n° 10.520, de 17 de julho de
2002, o Decreto n° 3.555, de 8 de agosto de 2000, o Decreto n° 5.450, de 31 de maio de
2005, Decreto n° 3.722, de 9 de janeiro de 2001, Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006, Decreto n° 6.204, de 5 de setembro de 2007, Instrucdo
Normativa/MPOG N° 02 de 30 de abril de 2008, publicada no DOU em 2 de maio de 2008 e
subsidiariamente as normas da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, nas condicGes
previstas neste Edital e seus Anexos.

1-O0OBJETO

Contratacdo de servicos de sistemas de informagdo e de sitios e portais web,
compreendendo desenvolvimento, manutencdes corretivas, adaptativas e evolutivas,
conforme Termo de Referéncia, Anexo | deste edital.

2 - CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1 - Poderdo participar desta licitacdo os interessados que atenderem a todas as
exigéncias, inclusive quanto & documentacado, constantes deste Edital e seus Anexos.

2.2 - Nao sera admitida nesta licitacdo a participacdo de empresas:

2.2.1 - em processo de recuperacao judicial ou em processo de faléncia, sob concurso de
credores, em dissolucao ou em liquidacao;

2.2.2 - que estejam com o direito de licitar e contratar com o Ministério do Esporte suspenso,
ou que tenham sido declaradas iniddneas pela Administracao Publica;

2.2.3 - que estejam reunidas em consorcio
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3 - CREDENCIAMENTO

3.1 - As empresas interessadas em participar do certame, deverdo providenciar,
previamente, o credenciamento perante a Secretaria de Logistica e Tecnhologia da
Informacdo, do Ministério do Planejamento, Orgcamento e Gestdo, provedor do Sistema
Eletronico, no site www.comprasnet.gov.br.

3.2 - O Credenciamento dar-se-4 pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

3.3 - O Credenciamento dependera de registro cadastral atualizado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF.

3.4 - O uso da senha de acesso pela LICITANTE é de sua responsabilidade exclusiva,
incluindo qualquer transagéo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo
ao provedor do sistema ou ao Ministério do Esporte, qualquer responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5 - O Credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal da
LICITANTE ou seu representante legal e a presungcdo de sua capacidade técnica para
realizacdo das transacdes inerentes ao Pregéo Eletrénico.

4 - PROPOSTA DE PRECOS

4.1 - A Proposta de Precos devera ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou
digitada, em uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima
folha ser assinada e as demais rubricadas pelo representante legal da LICITANTE, dela
constando:

4.1.1 - A razao social da LICITANTE, endereco completo, numero de inscricdo no Cadastro
Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, do Ministério da Fazenda;

4.1.2 - valores expressos em moeda corrente nacional, em algarismo e por extenso, mensal
e global para 12 (meses), dos servi¢os discriminados no Termo de Referéncia, Anexo I;

4.1.2.1 - declaracdo expressa de que estdo incluidos nos precos propostos, todos os custos
e despesas de qualquer natureza. Na falta de tal declaracao, sera considerada como inclusa
nos pregos toda e qualquer despesa inerente a execugao dos servigos;

4.1.3 - Informagéo do prazo de validade da proposta que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias. Na falta de tal informacdo serd considerado aceito o prazo citado neste
subitem;

4.1.4 - Declaragéo de total conhecimento e concordancia com os termos deste Edital e seus
Anexos. Na falta de tal declaracéo sera considerada aceita a condicdo desta alinea;

4.1.5 - Indicacdo do nome e nimero do banco, agéncia e conta corrente, para efeito de
pagamento. Na falta de tal informacédo, a Administracao podera solicita-la em outro
momento;

4.1.6 - Declaracao de total conhecimento e concordancia com os termos deste Edital e seus
Anexos. Na falta de tal declaracéo sera considerada aceita a condicdo desta alinea;

4.2 - O Pregoeiro podera, caso julgue necessario, solicitar maiores esclarecimentos sobre a
composicao dos precos propostos.

4.3 - Informacdo do prazo de validade da proposta que ndo podera ser inferior a 60
(sessenta) dias. Na falta de tal informacdo serd considerado aceito o prazo citado neste
subitem;

4.4. Declaracdo onde conste que realizaram a vistoria, indicando a data e o local em que foi
feita e, ainda, que conhecem a estrutura e tecnologias utilizadas no Ministério do Esporte.
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5 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

5.1 - A LICITANTE devera manifestar, em campo proprio do sistema eletrénico do
Comprasnet, o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas
neste Edital.

5.1.1 - A declaracéo falsa, relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagcdo de que trata
este subitem, sujeitara a LICITANTE as sancdes previstas no item 10 deste Edital.

5.2 - Para habilitacdo nesta licitacdo, as LICITANTES deverdo apresentar os seguintes
documentos:

Habilitacdo Juridica:

a) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor da LICITANTE, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais e, no caso de sociedade por agoes,
acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores;

b) inscricdo do ato constitutivo em cartério de registros de pessoas juridicas, no caso de
sociedades civis, acompanhada de prova da diretoria em exercicio;

C) registro comercial, no caso de empresa individual, conforme exigéncia do inciso Il do art.
28 da Lei 8.666/93;

d) decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo
6rgao competente, quando a atividade assim o exigir;

Regularidade Fiscal:
e) prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ);

f) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e municipal, conforme o caso,
relativa a sede e domicilio da LICITANTE;

g) prova de regularidade com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal de acordo com o
disposto no art. 29, inciso lll, da Lei n. © 8.666/93, dentro do prazo de validade;

h) certificado de regularidade do FGTS, expedido pela Caixa Econdmica Federal, conforme
alinea "a" do art. 27 da Lei n.° 8.036, de 11 de maio de 1990, devidamente atualizado;

i) Certiddo Negativa de Débito - CND relativa as contribuicdes sociais, fornecida pelo
Instituto Nacional do Seguro Social - INSS, devidamente atualizada, em atencdo ao § 3°,
artigo 195 da Constituicdo Federal e a Lei n°. 8.212, de 24 de julho de 1991;

Qualificacdo Econémico-Financeira:

j) certiddo negativa de faléncia ou concordata, ou execugdo patrimonial, expedida pelo
distribuidor da sede da LICITANTE nos termos do inciso I, artigo 31 da Lei 8.666/93 com
validade n&o anterior a 90 (noventa) dias da data prevista da abertura do presente certame;

k) balanco patrimonial e demonstra¢gGes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da Lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, com
base nos parametros definidos a seguir, vedada a sua substituicAo por balancetes ou
balancos provisorios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados a mais
de 3 (trés) meses da data de apresentacao da proposta, conforme inciso I, artigo 31 da Lei
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8.666/93;

k.1) comprovagdo da boa situacdo econdmico-financeira da LICITANTE sera demonstrada
com base nos seguintes parametros:

indice de Liquidez Geral (LG), com valor superior a 1, onde:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG =

Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
indice de Solvéncia Geral (SG), com valor superior a 1, onde:
Ativo Total

SG =
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo

indice de Liquidez Corrente (LC), com valor superior a 1, onde:

Ativo Circulante

LC =
Passivo Circulante

k.2) as LICITANTES que apresentarem resultado igual ou menor do que 1 (um), em qualquer
dos indices calculados do balanco patrimonial da empresa (comprovacao de boa situacao
financeira prevista no item 7 da IN n° 5, de 21 de julho de 1995), deverdo possuir capital
social registrado e integralizado igual ou superior a R$ 712.000,00 (setecentos e doze mil
reais).

k.3) comprovar, através do balanco devidamente registrado na junta comercial e com
registro do respectivo profissional assinado no Conselho Regional de Contabilidade — CRC,
gue possui na data prevista para entrega das documentacdes, Patriménio Liquido Minimo de
R$ 788.000,00 (setecentos e oitenta e oito mil reais), correspondente a 10% (dez por
cento)do valor estimado global, §2° e §3° do art. 31 da Lei 8.666/93.

Documentos Complementares:

[) declaracéo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacdo, conforme
modelo:

DECLARACAO
PREGAO ELETRONICO Ne 28/2010
(Razdo Social da LICITANTE) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na (endereco completo) , declara, sob as

penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no presente processo
licitatorio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

__(localidade)__,  de de 2010

(nome e assinatura do declarante)
(nimero da cédula de identidade do declarante)

m) declaracdo de que nédo possui, em seu quadro de pessoal, empregados menores
conforme modelo:

DECLARACAO

PREGAO ELETRONICO N° 28/2010
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(Razao Social da LICITANTE) , inscrita no CNPJ sob o n° , sediada na_(endereco completo) , declara, sob as
penas da Lei, para os fins requeridos no inciso XXXIIl, do artigo 7° da Constituicdo Federal, consoante o que se
estabeleceu no artigo 1°, da Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo tem em seu quadro de
empregados, menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, bem como em qualquer trabalho,
menores de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos.

__(localidade)_,  de de 2010

(nome e assinatura do declarante)
(nimero da cédula de identidade do declarante)
n) As Declaragbes de que trata os subitens “" e “m”, estardo disponiveis no sistema
eletrbnico do Comprasnet e deverdo ser enviadas ha ocasidao do cadastramento da Proposta
de Precos.

0) Declaracdo de Elaboracdo Independente de Proposta, conforme modelo a seguir,
enguanto o sistema informatizado néo disponibilizar a referida declara¢do aos licitantes, no
momento da abertura da sesséo publica.

DECLARACAO DE ELABORACAO INDEPENDENTE DE PROPOSTA
(Identificagdo da Licitac&o)

(Identificagdo completa do representante da licitante), como representante devidamente constituido de
(Identificagdo completa da licitante ou do Consorcio) doravante denominado (Licitante/Consorcio), para fins do
disposto no item (completar) do Edital (completar com identificacdo do edital), declara, sob as penas da lei, em
especial o art. 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que:

(a) a proposta apresentada para participar da (identificagédo da licitacao) foi elaborada de maneira independente
(pelo Licitante/Consércio), e o conteudo da proposta ndo foi, no todo ou em parte, direta ou indiretamente,
informado, discutido ou recebido de qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificacé@o da licitac&o),
por qualquer meio ou por qualgquer pessoa;

(b) a intengdo de apresentar a proposta elaborada para participar da (identificacdo da licitagdo) néo foi informada,
discutida ou recebida de qualquer outro participante potencial ou de fato da (identificagdo da licitagdo), por
qualguer meio ou por qualquer pessoa;

(c) que nao tentou, por qualquer meio ou por qualquer pessoa, influir na decisdo de qualquer outro participante
potencial ou de fato da (identificagé@o da licitacdo) quanto a participar ou ndo da referida licitagéo;

(d) que o contetddo da proposta apresentada para participar da (identificacdo da licitacdo) ndo sera, no todo ou
em parte, direta ou indiretamente, comunicado ou discutido com qualquer outro participante potencial ou de fato
da (identificacéo da licitacao) antes da adjudicacdo do objeto da referida licitacéo;

(e) que o conteudo da proposta apresentada para participar da (identificagdo da licitagdo) néo foi, no todo ou em
parte, direta ou indiretamente, informado, discutido ou recebido de qualquer integrante de (6rgdo licitante) antes
da abertura oficial das propostas; e

(f) que estd plenamente ciente do teor e da extensdo desta declaracdo e que detém plenos poderes e
informagdes para firma-la.

, em de de

(representante legal do licitante/ consorcio, no ambito da licitagdo, com identificagdo completa)

p) Atestado(s) de Capacidade Técnica expedido(s) por pessoa juridica de direito publico ou
privado, comprovando a aptiddo da LICITANTE, conforme o item 18 do Termo de
Referéncia, Anexo |, para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos, com o objeto da licitacao:

5.2.1 - As LICITANTES que apresentarem regularidade, “Documentagao Obrigatéria VALIDA
e Habilitacdo Parcial VALIDA”, através de consulta “on-line” ao Sistema SICAF, a ser
realizada pelo Pregoeiro, estao isentas de apresentar os documentos exigidos nas alineas
“a’, “b”, “c”, “d”, “e”, ", “g”, “h”, ", ", “k” e sub-alinea “k.1” do subitem 5.2 deste Edital.
(IN/MARE 05/95 e artigos 27, 28, 29 e 31 da Lei 8.666/93).
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5.2.2 - As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apresentar toda a
documentacao exigida para efeito de comprovacédo de regularidade fiscal, mesmo que esta
apresente alguma restricao;

5.2.2.1 - Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado
0 prazo de 2 (dois) dias Uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que 0
proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da
Administracdo, para a regularizacdo da documentagcdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa;

5.2.2.2 - A nao-regularizacdo da documentacdo no prazo previsto no subitem anterior
implicara decadéncia do direito a contratacado, sem prejuizo das sanc¢des previstas no art. 81
da Lei no 8.666, de 21 de junho de 1993, sendo facultado a Administracdo convocar 0s
LICITANTES remanescentes, na ordem de classificacdo, para a assinatura do contrato, ou
revogar a licitagao.

6 - CADASTRAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECOS

6.1 - A participacdo no certame dar-se-a4 por meio da digitagdo da senha privativa da
LICITANTE e subseqiente cadastramento de seus precos para o objeto licitado, a partir da
publicacdo do aviso de licitagcdo no Diario Oficial da Unido, exclusivamente por meio do
sistema eletronico do Comprasnet.

6.1.1 - Até a abertura da sessdo, poderdo ser retiradas ou substituidas as propostas de
precos anteriormente apresentadas.

6.2 - A LICITANTE devera enviar por meio eletrénico, além das declaragbes mencionadas
nas alineas “I” e “m” do subitem 5.2, declaracdo de que esta ciente e concorda com as
condi¢cbes contidas no edital e seus anexos e que cumpre plenamente o0s requisitos de
habilitagdo definidos no instrumento convocatorio.

6.2.1 - Para fazer jus aos beneficios previstos na Lei Complementar n° 123/2006 a
LICITANTE, se for o caso, devera declarar, também em campo proprio do sistema
eletrdnico, que atende aos requisitos do artigo 3° da referida lei.

6.2.2 - A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, bem como
em relacdo ao atendimento da Lei Complementar n® 123/2006, sujeitar4 a LICITANTE as
sancgdes previstas no subitem 10.1 deste Edital.

7 - SESSAO E CRITERIO DE JULGAMENTO
7.1 - A partir do horério previsto no preambulo deste Edital, sera iniciada a sessdo publica do
Pregédo, com a divulgacdo dos precos cadastrados em conformidade com o item 6 deste

Edital.

7.2 - Na fase de Aceitacdo das propostas, sera verificada a sua conformidade com as
exigéncias do Edital e seus Anexos, sob pena de desclassificacao.

7.2.1 - A desclassificacédo de proposta sera fundamentada e registrada no sistema, podendo
ser acompanhada pelos LICITANTES.

7.3 - Aberta a etapa competitiva, as LICITANTES poderdo encaminhar lances,
exclusivamente por meio do sistema eletrébnico do Comprasnet, sendo imediatamente
informadas do seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

7.4 - As LICITANTES poderéo oferecer lances sucessivos, observados o horario fixado e as
regras de aceitagdo dos mesmos;
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7.5 - A LICITANTE somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e
registrado pelo sistema.

7.6 - Nao serédo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

7.7 - Durante o transcurso da sesséao publica, as LICITANTES serao informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado que tenha sido apresentado pelas demais
LICITANTES, vedada a identificagdo do detentor do lance.

7.8 - A etapa de lances da sessdo publica, sera encerrada por decisdo do Pregoeiro,
mediante aviso de fechamento iminente dos lances, emitido pelo sistema eletrdnico as
LICITANTES, apés o que decorrerd periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos,
aleatoriamente determinado pelo sistema eletrénico, findo o qual sera automaticamente
encerrada a recepcao de lances.

7.9 - Em caso de ocorréncia de participacdo de LICITANTE que detenha a condicdo de
microempresa ou de empresa de pequeno porte nos termos da Lei Complementar n® 123, de
14 de dezembro de 2006, e Decreto n°® 6.204, de 5 de setembro de 2007, serdo adotados 0s
seguintes procedimentos:

7.9.1 - Sera assegurado, como critério de desempate, preferéncia de contratagdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, entendendo-se por empate aquelas situacdes
em que as propostas apresentadas pelas microempresas e empresas de pequeno porte
sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais bem classificada.

7.9.2 - Para efeito do disposto no subitem anterior, ocorrendo o empate, proceder-se-a da
seguinte forma, nos termos do art. 5° do Decreto n° 6.204/2007:

| - a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera apresentar
proposta de preco inferior aquela considerada vencedora do certame, situacdo em que sera
adjudicado em seu favor o objeto licitado;

Il - n8o ocorrendo a contratagcdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma
do inciso anterior, serdo convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na
hipétese do subitem 7.9.1, na ordem classificatoria, para o exercicio do mesmo direito;

lIl - no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem enquadradas no subitem 7.9.1, sera realizado sorteio entre
elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar a melhor oferta;

a) na hipétese da ndo-contratacdo nos termos previstos no subitem 7.9.1, o objeto licitado
sera adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame;

b) o disposto neste subitem somente se aplicara quando a melhor oferta inicial ndo tiver sido
apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte;

C) a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada serd convocada
para apresentar nova proposta de pre¢os no prazo maximo de 5 (cinco) minutos, por item,
apos o encerramento dos lances, sob pena de precluséo.

7.10 - Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro examinard a proposta classificada em
primeiro lugar quanto a compatibilidade do preco em relacdo ao estimado pela
Administracao e verificara a habilitagdo da LICITANTE, conforme disposi¢des do Edital.

7.11 - Caso julgue necessario, o Pregoeiro podera solicitar esclarecimentos sobre o preco
proposto com a finalidade de avaliar a exequibilidade da proposta.
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7.12 - Nao serda aceita a proposta que apresentar valor irrisorio ou igual a zero, incompativel
com o preco de mercado acrescido dos respectivos encargos, exceto quando se referir a
materiais e instalacdes de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a
totalidade da remuneracao.

7.13 - O valor global estimado pela Administracdo importa em R$ 7.875.197,59 (sete
milhdes, oitocentos e setenta e cinco mil, cento e noventa e sete reais e cinqlienta e nove
centavos), para o periodo de 12 (doze) meses.

7.14 - O Pregoeiro podera negociar, pelo sistema eletrénico, diretamente com a LICITANTE
que tenha apresentado o lance de menor valor, para que seja obtido preco melhor, podendo
a negociacdo ser acompanhada pelas demais LICITANTES, mantidas as condigbes
estabelecidas neste Edital.

7.14.1 - A negociacao, quando houver, ser4 sempre depois do procedimento de desempate
de propostas e classificacao final das LICITANTES.

7.15 - Se a oferta ndo for aceitdvel ou se a LICITANTE desatender as exigéncias
habilitatérias, o Pregoeiro examinara a oferta subsequente, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a habilitagdo da proponente, na ordem de classificagdo, e assim
sucessivamente, até a apuracdo de uma proposta que atenda a este Edital, sendo a
respectiva LICITANTE declarada VENCEDORA e a ela adjudicado o objeto do certame.

7.15.1 - Na situacao a que se refere este subitem, o Pregoeiro podera negociar, pelo sistema
eletrénico, diretamente com a LICITANTE para que seja obtido prego melhor.

7.16 - Quando convocado pelo Pregoeiro, a LICITANTE VENCEDORA devera enviar pelo
sistema eletrénico do Comprasnet, dentro do prazo estipulado no chat pelo Pregoeiro, a
Proposta de Precos, referida no item 4, com os respectivos valores adequados ao valor do
lance vencedor.

7.17 - Sendo aceitavel a proposta de menor valor, sera verificada a regularidade da
LICITANTE no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF (Cadastro e
Habilitagcdo Parcial).

7.18 - A LICITANTE que apresentar o menor lance deverd enviar a documentacdo de que
trata o item 5, por meio de fax, para os nimeros (61) 3217-1770 ou (61) 3217-1817, dentro
do prazo estipulado no chat pelo Pregoeiro.

7.19 - Sera assegurado, a LICITANTE ja cadastrada no SICAF, o direito de apresentar, caso
esteja com algum documento vencido, a documentacéo atualizada e regularizada, na forma
do subitem anterior, podendo o Pregoeiro verificar a regularidade da LICITANTE por meio
dos sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissoras de certiddes.

7.20 - Constatado o atendimento das exigéncias habilitatorias, fixadas neste Edital, a
LICITANTE seréa declarada VENCEDORA, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

7.20.1 - O objeto do certame sera adjudicado a uma Unica LICITANTE, pois o critério de
julgamento sera por valor global.

7.21 - A LICITANTE VENCEDORA devera encaminhar & Divisdo de Aquisicbes e Contratos
do Ministério do Esporte, localizada na Esplanada dos Ministérios, Bloco “A”, Térreo, sala
T38, CEP 70.054-900, em Brasilia-DF, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, o original da proposta
de precos devidamente adequada a melhor oferta e os originais ou cépias autenticadas da
documentacdo de habilitagdo, com excec¢do das declaragdes mencionadas nas alineas “I" e
“m” do subitem 5.2 que deverao ser enviadas por meio eletrénico, no ato do cadastramento
da Proposta de Precos.
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7.22 - A indicagdo do lance vencedor, a classificacdo dos lances apresentados e demais
informacg0des relativas a sesséo publica do Pregdo, constardo de ata divulgada no sistema
eletrénico.

8 - RECURSOS

8.1 - Declarada a VENCEDORA, serd aberto o prazo, durante o qual qualquer LICITANTE
poderd manifestar, de forma imediata e motivada, a intencdo de recorrer, com registro da
sintese de suas razdes, exclusivamente, em campo préprio do sistema eletrénico do
Comprasnet.

8.1.1 - Sera concedido, a LICITANTE que manifestar a intencdo de interpor recurso, 0 prazo
de 3 (trés) dias, para registro das raz8es do recurso em campo préprio do sistema, ficando
as demais LICITANTES desde logo intimadas para, querendo, registrar contra-razoes,
também em campo especifico do sistema, no mesmo prazo, a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
dos seus interesses.

8.2 - A falta de manifestagédo imediata e motivada das LICITANTES importara na decadéncia
do direito de recurso.

8.3 - O acolhimento do recurso importara, apenas, na invalidagdo dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

8.4 - Decidido o recurso e constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade
Competente adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatério.

8.5 - Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
Coordenacéo de Gestdo de Compras e Contratagfes do Ministério do Esporte, localizada na
Esplanada dos Ministérios, Bloco “A”, Térreo, sala T43, CEP 70.054-900, em Brasilia-DF, no
horario de 9:00 as 11:30 e de 14:30 as 17:30 horas.

9 - CONVOCAGAO DA LICITANTE VENCEDORA

9.1 - Ap6s a homologacgéo da licitacdo, a LICITANTE VENCEDORA sera convocada para
assinar o contrato, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da convocacao
formalizada e nas condi¢Ges estabelecidas.

9.2 - No ato da assinatura do contrato devera ser comprovada a regularidade relativa a
habilitacdo juridica, a qualificagdo econdmico-financeira, a regularidade fiscal com a
Fazenda Nacional, com o sistema de Seguridade Social, com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS, com as Fazendas Estaduais e Municipais, quando for o caso.

9.2.1 - A regularidade de que trata o item anterior podera ser verificada mediante consulta ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

9.3 - E facultado a Administracéo, quando a convocada ndo comparecer no prazo estipulado
no subitem 9.1, ndo apresentar situacdo regular no ato da assinatura do contrato ou, ainda,
recusar-se, injustificadamente, a assinar o Contrato, convocar as LICITANTES
remanescentes, na ordem de classificacao, sem prejuizo da aplicacao das sancfes cabiveis,
observado o disposto nos subitens 7.15 e 7.15.1.

9.4 - O prazo de convocacao podera ser prorrogado, uma vez, por igual periodo, em casos
excepcionais, alheios a vontade de ambas as partes.
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10 - SANGCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 - A LICITANTE que, convocada dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar documentagdo exigida no Edital, apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer
declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficarda impedida
de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5
(cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas e das demais cominacdes legais.

10.2 - O atraso injustificado na execuc¢do do objeto da licitacdo sujeitara a LICITANTE
VENCEDORA a multa moratéria de 0,2 % (dois décimos por cento) ao dia, até o limite de 2%
(dois por cento), aplicavel até o quinto dia de atraso, calculada sobre o valor global do
Contrato, recolhida no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento da notificacdo
oficial.

10.3 - Pela inexecugéo total ou parcial do objeto da licitacédo, erro ou mora na execucao, a
Administrac@o aplicara, garantida a prévia defesa, a LICITANTE VENCEDORA, além das
sangOes previstas no item 16 do Termo de Referéncia, anexo | deste edital, as seguintes
sancoes:

a) adverténcia por escrito;

b) multa compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor global do Contrato,
recolhida no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento da notificagéo oficial, no caso
de ocorrer a inexecugdo total ou parcial do objeto, o que podera ocasionar a anulagéo do
Contrato, sem prejuizo das demais penalidades previstas na Lei n° 8.666/93;

) suspensdo temporaria do direito de participar de licitagbes e contratar com o Ministério do
Esporte, por um periodo ndo superior a cinco anos; e

d) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem 0s motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo, perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base no item anterior.

10.4 - As sangoes previstas nas alineas “a”, “c” e “d”, poderao ser aplicadas juntamente com
a da alinea “b”, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo no prazo
de 5 (cinco) dias;

10.5 - A multa aplicada ap6s regular processo administrativo sera descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pela Administracdo ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente.

10.6 - Nao serd aplicada multa se, comprovadamente, 0 atraso na execucao dos servi¢cos
advir de caso fortuito ou motivo de forga maior.

10.7 - Da sancédo aplicada cabera recurso, no prazo de 5 (cinco) dias da notificacdo, a
autoridade superior aquela que aplicou a san¢ao.

10.8 - A Autoridade Competente podera, motivadamente e presentes razdes de interesse
publico, atribuir ao recurso interposto eficacia suspensiva.

10.9 - A sancgao estabelecida na alinea “d” do subitem 10.3 é de competéncia exclusiva do
Senhor Ministro de Estado do Ministério do Esporte, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo
ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicacgéo.
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11 - CONDICOES DE PAGAMENTO

11.1 - O prazo de pagamento, contado a partir da data final do periodo de adimplemento de
cada parcela mensal, ndo sera superior a 5 (cinco) dias Uteis, mediante a apresentacéo da
Nota Fiscal/Fatura, atestada por servidor designado conforme o disposto no art. 67 da Lei n°
8.666/93.

11.1.1 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracdo, o valor devido deverad ser acrescido de atualizacdo financeira, e sua
apuracédo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que
0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicacdo das seguintes formulas:

I= (TX/100)
365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizac&o financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = NUmero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

11.3 - O pagamento sera creditado em nome da LICITANTE VENCEDORA, mediante ordem
bancéaria em conta-corrente por ela indicada, desde que satisfeitas as condi¢cdes
estabelecidas neste Edital.

11.4 - O pagamento somente podera ser efetuado apo6s a comprovacdo da regularidade
relativa a habilitagéo juridica, a qualificacdo econémico-financeira, a regularidade fiscal com
a Fazenda Nacional, com o sistema de Seguridade Social, com o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo — FGTS, com as Fazendas Estaduais e Municipais, quando for o caso.

11.5 - A regularidade de que trata o item anterior podera ser verificada mediante consulta ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

12 - IMPUGNACAO DO ATO CONVOCATORIO

12.1 - Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa podera impugnar o0 ato convocatorio; dentro do horario de expediente deste 6rgao,
gual seja, 08:00 as 18:00h.

12.1.1 - Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a peticdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

12.2 - As impugnacdes ao ato convocatorio, deverao ser manifestadas por meio eletronico,
no enderecgo cogec.licitacao@esporte.gov.br.

13 - DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo, objeto deste Pregédo Eletrénico, correrdo a conta
dos recursos consignados no Orcamento da Unido para o exercicio de 2010, a cargo do
Ministério do Esporte, obedecendo a seguinte classificacdo orcamentaria: Funcional
Programética: 27.122.1250.2272.0001, 27.122.8028.2272.0001, 27.122.0181.2272.0001;
Natureza da Despesa: 33.90.39.08 e 44.90.39.94.

14 - GARANTIA CONTRATUAL
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14.1 - Para assinatura do Contrato a LICITANTE VENCEDORA se obriga a oferecer, como
garantia, o valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global do Contrato, que
serda liberado somente apds o término da vigéncia do Contrato.

14.2 - Caberd a LICITANTE VENCEDORA optar por uma das modalidades de garantia
previstas no art. 56, 8 1° da Lei N° 8.666/93, com redacdo dada pela Lei n° 8.883/94.

15 - DISPOSICOES FINAIS

15.1 - A Autoridade Competente para aprovacao do procedimento licitatério podera revogar
a licitacdo, por razdes de interesse publico decorrentes de fato superveniente, devidamente
comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo anula-la por
ilegalidade, de oficio ou por provocacao de terceiros mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

15.2 - A anulagéo do procedimento licitatério por motivo de ilegalidade, ndo gera obrigacéo
de indenizar, ressalvado o disposto no Paragrafo Unico, do art. 59, da Lei n° 8.666/93.

15.3 - No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
pregdo, o sistema eletronico podera permanecer acessivel as LICITANTES para a recepgéo
dos lances, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuagdo no certame, sem prejuizo
dos atos realizados.

15.3.1 - Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo do
pregdo serd suspensa e terd reinicio somente apO0s comunicacdo expressa aos
participantes.

15.4 - A LICITANTE sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

15.4.1 - Incumbirg, ainda, a LICITANTE acompanhar as operagfes no sistema eletrénico
durante a sessédo publica do pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de
negdcios diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou por sua
desconexéo.

15.5 - No caso de desfazimento do processo licitatorio, fica assegurado o contraditério e a
ampla defesa.

15.6 - E facultada ao Pregoeiro ou autoridade superior, em qualquer fase da licitacéo, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instru¢gdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informagéo que deveria constar originalmente
da proposta.

15.7 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-& o dia do término.

15.8 - Nenhuma indenizagdo sera devida as LICITANTES pela elaboragdo e/ou
apresentacdo de documentacéo relativa ao presente Pregao.

15.9 - A reunido de abertura da presente licitagdo podera ser adiada ou transferida para
outra data, mediante prévio aviso.

15.10 - Qualquer modificacdo no Edital exige divulgacdo pela mesma forma que se deu o
texto original, reabrindo-se o0 prazo inicialmente estabelecido, exceto quando
inquestionavelmente, a alteracao ndo afetar a formulacdo da proposta.
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15.11 - Constituem parte integrante deste Edital, o Anexo: | - Termo de Referéncia e Il -
Minuta de Contrato.

15.12 - Os autos permanecerdo com vista franqueada aos interessados na Divisao de
Aquisicbes e Contratos, no horario de 9h00 as 11h30 e de 14h30 as 17h30 de segunda a
sexta-feira, em dias Uteis.

15.13 - Quaisquer esclarecimentos em relacdo a esta licitacdo deverdo ser solicitados a
Divisdo Aquisicbes e Contratos, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para a
abertura da licitagdo, dentro do horario de expediente deste 6rgdo, qual seja, 08:00 as
18:00h, exclusivamente por meio eletrénico, no endereco cogec.licitacao@esporte.gov.br..

15.13.1 - As solicitagbes de esclarecimento seréo respondidas por meio eletronico.

15.14 - Os avisos, impugnacfes e o0s esclarecimentos solicitados bem como as respectivas
respostas serdo divulgados, para conhecimento dos interessados no portal de compras do
Governo Federal, www.comprasnet.gov.br.

15.15 - A copia do texto integral deste Edital esta disponivel, para consulta por parte dos
interessados, na Divisao de Aquisicbes e Contratos do Ministério do Esporte, localizada na
Esplanada dos Ministérios, Bloco “A”, Térreo, sala T43, CEP 70.054-900, em Brasilia-DF,
telefones: (61) 3217-1698 - fax.: 61) 3217-1817 ou (61) 3217-1770, e-mail:
cogec.licitacao@esporte.gov.br .

15.16 - Este Edital esta disponivel, também, no site de compras do Governo Federal,
www.comprasnet.gov.br.

15.17 - O Contrato a ser assinado podera ser alterado nos casos previstos no artigo 65 da
Lei n® 8.666/93, sempre por intermédio de Termo Aditivo.

15.18 - As questdes oriundas da execucdo deste Pregdo que ndo possam ser dirimidas

administrativamente serdo apreciadas e julgadas pela Justica Federal, Secdo Judiciaria do
Distrito Federal.

Brasilia, em de setembro de 2010.

RENI DE PAULA FERNANDES
Pregoeiro
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MINISTERIO DO ESPORTE
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS
COORDENACAO DE GESTAO DE COMPRAS E CONTRATACOES

PREGAO ELETRONICO N° 28/2010

ANEXO | - DO EDITAL

TERMO
DE

REFERENCIA
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MINISTERIO DO ESPORTE
SECRETARIA EXECUTIVA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE INOVACAO E ORGANIZACAO INSTITUCIONAL E DE INFORMATICA

TERMO DE REFERENCIA

DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DE SISTEMAS DE INFORMACOES E SIiTIOS
WEB

1. APRESENTACAO E FUNDAMENTAGCAO LEGAL

Este documento foi elaborado como peca integrante e indissociavel de um procedimento
licitatério, com vistas a viabilizar a contratacdo de servicos de desenvolvimento e
manutencdo de sistemas de informacgfes e sitios web, para atender as necessidades do
MINISTERIO DO ESPORTE — ME e contém os elementos e informagbes essenciais,
descritos de forma a subsidiar os interessados a preparar sua documentagao e propostas.
Além dos dispositivos da Lei 8.666/93, este Termo de Referéncia se enquadra nas Leis
10.520 e 11.077, de 17/07/2002 e 30/12/2004, respectivamente, visto que envolve a
realizacdo de servicos de carater continuado e comuns, uma vez que os padrdes de
desempenho e qualidade estdo adequadamente definidos. A modalidade adotada atende ao
disposto no Acordao n° 2.471/2008, do Tribunal de Contas da Uniéo

Este Termo de Referéncia também se enquadra nas disposi¢cdes contidas na Instrugéo
Normativa n°® 4, de 19 de maio de 2008, elaborada pela SLTI do MPOG, cuja vigéncia
iniciou-se em 02 de janeiro de 2009.

Conforme estabelecido no § 1° do Art. 1° da Portaria n® 06, de 26/03/2008, a Coordenacao-
Geral de Modernizacao e Informatica — CGMI é o Unico 6rgéo responsavel pela definicdo de
todos os procedimentos de aquisicdo, operacdo e de seguranca para bens e servicos de
tecnologia da informagdo, no ambito do Ministério do Esporte, razdo por que se torna
responsavel pela producao deste Termo de Referéncia.

2. OBJETO

Contratacdo de servicos de sistemas de informacdo e de sitios e portais web,
compreendendo desenvolvimento, manutenc¢des corretivas, adaptativas e evolutivas.

3. OBJETIVO DA CONTRATAGAO DOS SERVICOS

Dotar o Ministério do Esporte de sistemas computacional de informacao, sitios e portais em
conformidade com tecnologias de Ultima geracdo e adequado as necessidades identificadas
com as areas finalisticas e de apoio operacional, através da contratacdo de empresa de
prestacéo de servigos que envolvam levantamento de requisitos, projetos, documentacoes,
especificagcbes, implementacéo, testes, implantacdo, manutencéo, diagnéstico de problemas
e propostas de melhorias em sistemas computacionais de informagéo, desenvolvimento de
projetos gréaficos e de navegacao, identidade visual, designs, estilo e leiaute, usabilidade e
acessibilidade, contetdo e arquitetura da informacéo.

3. ESTRATEGIA DA CONTRATACAO DOS SERVICOS

Para a contratacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia serd utilizado o critério
de prestacao de servigos, necessarios a execucao de todas as atividades imprescindiveis a
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concretizacdo das metas programadas e obtenc&o dos resultados esperados.

Apoés levantamentos de necessidades e perspectivas realizadas pela CGMI junto as
Unidades do Ministério do Esporte, foram definidos os produtos a serem gerados e
mantidos, para os quais foram apuradas as horas de trabalho apliciveis e seus respectivos
custos, utilizando-se metodologia de pontos de funcéo, devidamente documentada e
exposta neste

Projeto. Os pagamentos pelos servicos prestados serdo feitos mensalmente apds a
apuracao dos quantitativos de resultados recebidos e homologados.

Da mesma forma, foi elaborada metodologia de gerenciamento de projetos, igualmente
descrita neste Projeto, que tem por finalidade disciplinar e organizar procedimentos,
tornando-os uniformes e possibilitando melhor controle.

A principio os trabalhos deverdo ser realizados no ambiente do Ministério do Esporte.
Todavia, admite-se que parte das atividades podera ser desenvolvida no ambiente proprio
da empresa contratada, apos a concluséo de todos os levantamentos de requisitos, custos e
prazos. A execucdo de servicos no ambiente da empresa a ser contratada ficara limitada a
30%(trinta por cento) do volume total de horas definido neste Termo de Referéncia.

Dessa forma, a quantidade de horas demandadas podera variar a cada més, sempre em
funcdo dos servicos que estiverem em execucdo, respeitadas as quantificagfes totais de
horas efetivamente contratadas.

A contratacdo de horas de atividades de gerenciamento se faz necesséria uma vez que a
execucdo dos servicos pela empresa contratada devera ser devidamente acompanhada e
para que haja um canal de interlocuc&o com os gestores do MINISTERIO.

Outro ponto a ser considerado na aplicacdo estratégica da contratacao refere-se a cobertura
integral do periodo diario de funcionamento do MINISTERIO. Eventuais atividades, cuja
execugcdo se faca necessaria fora dos horarios previstos neste Termo de Referéncia,
deverdo ser submetidas a prévia autorizacdo da Coordenagdo Geral de Modernizacéo e
Informética e estardo obrigatoriamente contidas dentro do escopo dos servi¢os contratados,
ndo configurando a realizagéo de horas extras ou trabalhos noturnos.

O Ministério do Esporte tem como objetivo buscar as melhores praticas de Governancga de Tl
com base nos frameworks e Information Technology Infrastructure Library — ITIL!, com
inspiragdo do Control Objetives for Information and Related Technology — COBIT? e do
Capability Maturity Model Integration - CMMI® . Dessa forma séo exigidos neste Termo de
Referéncia alguns procedimentos de Gestdo de Sistemas que serdo aplicados pela
EMPRESA CONTRATADA e se referem aos processos DS1 — Define Service Levels e DS2
— Manage Third-Party Services do COBIT e ao nivel 2 do CMMI

O processo DSI 1, que tem como objetivos controlar, definir e gerenciar niveis de servicos
alinhados com as estratégias de negdécio, com foco na persecucdo dos requisitos de niveis
de servigo, descritos no item 16 deste Termo de Referéncia, devera ser aplicado pela
EMPRESA CONTRATADA.

O processo DS2, que tem como objetivo gerenciar o prestador de servicos buscando prover
servicos satisfatorios com transparéncia, reducdo de custo e risco, também devera ser
aplicado pela EMPRESA CONTRATADA. Possui foco no estabelecimento de
responsabilidades da EMPRESA CONTRATADA e do MINISTERIO, por meio de clausulas
contratuais estabelecidas entre as partes e estd baseado na identificacdo e categorizagédo
dos servicos a serem prestados, na identificagdo e mitigacdo dos riscos e na monitoragéo e
avaliacdo do desempenho da EMPRESA CONTRATADA.

! Information Technology Infrastructure Library (ITIL) é uma biblioteca de boas préticas nos servicos de tecnologia da
informacdo (T1). A ITIL busca promover a gestdo com foco no cliente e na qualidade dos servigos de tecnologia da
informacéo (T1). A ITIL enderega estruturas de processos para a gestdo de uma organizacdo de T1 apresentando um conjunto
abrangente de processos e procedimentos gerenciais, organizados em disciplinas, com os quais uma organizacgao pode fazer
sua gestdo tatica e operacional em vista de alcangar o alinhamento estratégico com 0s negdcios.

2 Control Objectives for Information and related Technology, é um guia de boas praticas apresentado como framework,
dirigido para a gestdo de tecnologia de informacdo (TI)

3 CMMI (capability Maturity Model Integration) é um modelo de referéncia que contém praticas (Genéricas ou
Especificas) necessarias a maturidade em disciplinas especificas (Systems Engineering (SE), Software
Engineering (SW), Integrated Product and Process Developement (IPPD), Supplier Sourcing (SS)
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4. FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

Desde 2008, a Coordenac&o-Geral de Modernizacéo e Informatica — CGMI do MINISTERIO
vém ampliando a sua qualidade na prestagéo de servigos no que concerne as tecnologias de
informac&o e comunicacao aproximando-se concretamente das areas finalisticas.

As acdes saneadoras que foram aplicadas no ambiente de Tecnologia da Informacéo
adequaram, ainda que parcialmente, a infra-estrutura existente, ampliaram 0s servicos,
melhoraram as funcionalidades dos sistemas em uso, o que contribuiu para que fossem
alcancados niveis superiores de performance dos servicos ofertados aos usuarios através da
rede de comunicacdo de dados.

Considerando que as demandas sdo crescentes e 0s recursos limitados, a gestao das
atividades de TI precisa ser constante e eficaz, de forma a garantir que sejam atingidos os
resultados esperados.

Para viabilizar e manter a qualidade dos servicos prestados aos seus usuarios, foi
necessario, dentre outras medidas, a implementacdo de acbes que devem culminar com a
contratacdo de diversos servicos comuns na area de TI, prestados por empresas
especializadas de mercado.

Tais acbes possibilitardo a CGMI prosseguir no apoio aos gestores no ambito do
MINISTERIO, otimizando as atividades operacionais, as de planejamento e as de
cumprimento das metas preconizadas pelos programas de governo.

A crescente necessidade de preservacdo, manutencdo e sustentacdo dos servigos
vem acarretando um aumento significativo de demandas. Como conseqiiéncia, 0s
servigos de desenvolvimento e manutencdo de sistemas e sitios da web, também s&o
envolvidos nesse processo e, por isso, deverdo ser contratados junto a empresa
especializada, fornecendo a necessaria garantia de sua continuidade, uma vez que o
Ministério ndo dispbe de quadro de pessoal especializado para a realizagdo desses
Servigos.

A Instrucdo Normativa n° 04, editada pelo Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao,
determina que as contratagfes nos orgdos da administragéo federal deveréo ser precedidas
de planejamentgo elaborado em harmonia com o Plano Diretor de Tecnologia da
Informacdo, que sera proveniente de entendimentos com representantes de toda a
instituicdo e estara alinhado com o planejamento estratégico institucional do Orgao.
Consciente das disposi¢ces contidas nas instru¢des normativas editadas no ambito da
Administracdo Publica Federal direta e das determinacdes dos Orgdos de Controle, em
especial o Tribunal de Contas da Unido, o Ministério do Esporte, vem canalizando esforgos
no sentido de criar as condicbes necesséarias para a elaboracdo do seu Planejamento
Estratégico e do seu Plano Diretor de Tecnologia da Informag&o — PDTI.

Nesse sentido j4 foram encaminhados a Secretaria Executiva os documentos necessarios a
instalagdo dos mecanismos que propiciardo o funcionamento do Comité Estratégico de
Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo, que atuard como canal receptor das demandas
por sistemas de informacdes e de infra-estrutura tecnoldgica de TI, visando disciplinar,
priorizar e acompanhar a aquisicdo de bens e a contratagdo de servigos de tecnologia da
informacg&o do Ministério do Esporte. Este serd o primeiro passo para o0 amadurecimento e
estabelecimento do Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo para a o Ministério do
Esporte.

A inexisténcia, por ora, de um Plano Diretor de Tecnologia da Informacao — PDTI para a area
de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo para o ME, faz com que, da mesma forma,
inexistam processos estruturados que permitam a apreciagdo, priorizacao e aprovacao pelo
ainda ndo instalado Comité Gestor de Tecnologia da Informacdo — CGTI, impedindo a
elaboracdo e implementacdo de um Plano de Investimentos com o respectivo Plano de
Trabalho (A¢Bes), ambos alinhados as prioridades de negécio do Ministério do Esporte.
Neste contexto, cumpre enfatizar que mesmo sem o PDTI, o planejamento de Tl a que se
submete a CGMI é produto da sintonia existente entre as areas de negdécios e a area de
tecnologia da informacéo, onde as necessidades séo levantadas, registradas, transformadas
em projetos que passam a se refletir em agbes que viabilizam todas as iniciativas de
aperfeicoamento dos modelos que atendam aos requisitos do negaocio.
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Com fundamento nas exigéncias contidas na IN 04/SLTI/MPOG, bem como nos Acoérdaos do
Tribunal de Contas da Unido, onde a solucdo para as diversas areas teméticas da TIC do
orgdo ndo pode ser delegada a uma Unica empresa, a CGMI esté estruturando a aquisicéo
de servicos junto ao mercado, de forma segregada, sendo este Termo de Referéncia um dos
elementos desta aquisicao.

Nos ultimos anos, tem sido crescente a quantidade de sistemas de informagdes e de
sitios web implementados e agregados ao portal do MINISTERIO, o que vem
acarretando aumento significativo da demanda por servicos envolvendo o
acompanhamento e controle da execugéo de projetos.

Os programas existentes, dentre os quais destacam-se os denominados Bolsa Atleta,
Segundo Tempo, Pintando a Liberdade, Descoberta do Talento Esportivo e Esporte e
Lazer na Cidade, sdo de suma importancia para a concretizagdo das politicas publicas
voltadas para a area do esporte e como o MINISTERIO ndo dispde de quadro de
pessoal proprio para a execucao das atividades imprescindiveis ao desenvolvimento
de novos sistemas e manutencdo dos sistemas e sitios web ja existentes, a
contratacdo desses apresenta-se como uma excelente alternativa para sanar esta
deficiéncia.

A ndo contratacdo dos servicos, objeto deste Termo de Referéncia, poderé acarretar
prejuizos as atividades desenvolvidas no MINISTERIO. E importante frisar, que t&o
essencial quanto efetuar a presente contratacdo é manté-la nos anos subsequentes,
até que o MINISTERIO possa compor o seu quadro proprio de servidores para
absorver os servicos.

Cabe esclarecer, finalmente, que a CGMI considera de extrema importancia a
utilizacdo de um Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo — PDTI como mecanismo
de controle das agdes de planejamento de Tl do 6rgdo como um todo. Entretanto, ndo
pode deixar de demonstrar para as instancias superiores e 6rgaos de controle interno,
através de Projetos Basicos, a necessidade da contratacdo de servicos que, se nao
realizados, podem colocar em risco a continuidade dos trabalhos apoiados por
elementos de tecnologia da informacdo, mesmo que estes ainda ndo integrem o PDTI
do Ministério, haja vista a inexisténcia deste ultimo.

6. DIMENSIONAMENTO DOS SERVICOS

6.1. Os projetos a serem executados estdo listados a seguir e seus respectivos
volumes de horas e custos indicados no Anexo IlI:

Desenvolver Integracdo com demais

Calendario Desportivo Nacional

sistemas

Calendério Desportivo Nacional

Melhoria em Sistema

Calendéario Desportivo Nacional

Manutencdo de Sistemas

Portal de Internet do Ministério

Desenvolver Gestdo de Contelido

Portal de Internet do Ministério

Melhoria em Sistema

Portal de Internet do Ministério

Manutencao de Sistemas

Portal de Intranet do Ministério

Desenvolver Gestao de Contetdo

Portal de Intranet do Ministério

Melhoria em Sistema

Portal de Intranet do Ministério

Manutencado de Sistemas

Prémio Brasil de Esporte e Laser de Inclusdo Social

Desenvolver Mddulo de Apresentacéao de
Obras Cadastradas

Prémio Brasil de Esporte e Laser de Inclusdo Social

Melhoria em Sistema

Prémio Brasil de Esporte e Laser de Inclusdo Social

Manutencado de Sistemas

Sistema da CGCOF

Melhoria em Sistema

Sistema da CGCOF

Manutencao de Sistemas

Sistema da Lei Incentivo Fiscal ao Esporte

Desenvolver Modulo de Inscricéo e
Aprovacéo de Projetos

Sistema da Lei Incentivo Fiscal ao Esporte

Desenvolver Mddulo de Prestagéo de
Contas
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Sistema da Lei Incentivo Fiscal ao Esporte

Desenvolver Mddulo de Execucédo

Sistema da Lei Incentivo Fiscal ao Esporte

Melhoria em Sistema

Sistema da Lei Incentivo Fiscal ao Esporte

Manutencao de Sistemas

Sistema da Ouvidoria

Melhoria em Sistema

Sistema da Ouvidoria

Manutencdo de Sistemas

Sistema da Praca da Juventude

Desenvolvimento de Novo Sistema

Sistema da Praca da Juventude

Manutencao de Sistemas

Sistema da Radio Esporte

Melhoria em Sistema

Sistema da Radio Esporte

Manutencao de Sistemas

Sistema de Agenda da SNDEL

Desenvolver com especificidades da
SNDEL

Sistema de Agenda da SNDEL

Manutencado de Sistemas

Sistema de Agenda da SNEAR

Desenvolver com especificidades da
SNEAR

Sistema de Agenda da SNEAR

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Agenda da SNEED

Desenvolver com especificidades da
SNEED

Sistema de Agenda da SNEED

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Agenda do Ministro

Melhoria em Sistema

Sistema de Agenda do Ministro

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Apoio a Gestédo de Convénios da
SNDEL

Desenvolvimento de Novo Sistema

Sistema de Apoio a Gestéo de Convénios da
SNDEL

Manutencao de Sistemas

Sistema de Apoio a Gestédo de Convénios da
SNEAR

Desenvolvimento de Novo Sistema

Sistema de Apoio a Gestéo de Convénios da
SNEAR

Manutencao de Sistemas

Sistema de Apoio a Gestédo de Convénios da
SNEED

Desenvolvimento de Novo Sistema

Sistema de Apoio a Gestéo de Convénios da
SNEED

Manutencao de Sistemas

Sistema de Apoio a Gestdo de Convénios do ME

Desenvolvimento de Novo Sistema

Sistema de Apoio a Gestdo de Convénios do ME

Manutencao de Sistemas

Sistema de Atendimento da Intranet - SAIl

Melhoria em Sistema

Sistema de Atendimento da Intranet - SAIl

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Banco de Imagens

Melhoria em Sistema

Sistema de Banco de Imagens

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Cadastro INFORME ME

Melhoria em Sistema

Sistema de Cadastro INFORME ME

Manutencado de Sistemas

Sistema de Cadastro Unico de Entidades
Convenentes

Desenvolvimento de Novo Sistema

Sistema de Cadastro Unico de Entidades
Convenentes

Manutencéo de Sistemas

Sistema de Contratos

Melhoria em Sistema

Sistema de Contratos

Manutencado de Sistemas

Sistema de Controle de Demandas do CGU/TCU

Melhoria em Sistema

Sistema de Controle de Demandas do CGU/TCU

Manutencao de Sistemas

Sistema de Controle de Fotos

Melhoria em Sistema

Sistema de Controle de Fotos

Manutencado de Sistemas

Sistema de Convénios do Programa Pintando a
Liberdade

Melhoria em Sistema

Sistema de Convénios do Programa Pintando a
Liberdade

Manutencao de Sistemas

Sistema de Convénios da Rede CEDES

Melhoria em Sistema

Sistema de Convénios da Rede CEDES

Manutencéo de Sistemas
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Sistema de Convénios de Chamadas PuUblicas
PELC

Melhoria em Sistema

Sistema de Convénios de Chamadas Publicas
PELC

Manutencao de Sistemas

Sistema de Convénios do Programa Bolsa Atleta

Melhoria em Sistema

Sistema de Convénios do Programa Bolsa Atleta

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Convénios do Programa Segundo
Tempo

Melhoria em Sistema

Sistema de Convénios do Programa Segundo
Tempo

Manutencao de Sistemas

Sistema de Descoberta do Talento Esportivo

Melhoria em Sistema

Sistema de Descoberta do Talento Esportivo

Manutencao de Sistemas

Sistema de Divulgacdo da Agenda do Ministro

Melhoria em Sistema

Sistema de Divulgacdo da Agenda do Ministro

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Enquetes

Melhoria em Sistema

Sistema de Enquetes

Manutencao de Sistemas

Sistema de Eventos - Capacitacado

Melhoria em Sistema

Sistema de Eventos - Capacitacéo

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Eventos - Grupos Formadores do PELC

Melhoria em Sistema

Sistema de Eventos - Grupos Formadores do PELC

Manutencao de Sistemas

Sistema de Eventos - Jogos Desportivos CPLP

Desenvolver para eventos do ano corrente

Sistema de Eventos - Jogos Desportivos CPLP

Manutencao de Sistemas

Sistema de Gerador de Relatérios

Melhoria em Sistema

Sistema de Gerador de Relatérios

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Gerenciamento de Atendimento ao
Usuério - SIGA

Melhoria em Sistema

Sistema de Gerenciamento de Atendimento ao
Usuario - SIGA

Manutencao de Sistemas

Sistema de Gerenciamento do Portal de Internet e
Intranet - SGP

Desenvolver Mddulo de Seguranca e
Auditoria

Sistema de Gerenciamento do Portal de Internet e
Intranet - SGP

Melhoria em Sistema

Sistema de Gerenciamento do Portal de Internet e
Intranet - SGP

Manutencao de Sistemas

Sistema de Licitacbes

Melhoria em Sistema

Sistema de Licitacbes

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Mala Direta

Melhoria em Sistema

Sistema de Mala Direta

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Necessidades de Capacitacdo - LNC

Melhoria em Sistema

Sistema de Necessidades de Capacitacdo - LNC

Manutencado de Sistemas

Sistema de Nomeracdo de Documentos - NUMDOC

Melhoria em Sistema

Sistema de Nomeracdo de Documentos - NUMDOC

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Pleitos do Programa Segundo Tempo

Melhoria em Sistema

Sistema de Pleitos do Programa Segundo Tempo

Manutencéo de Sistemas

Sistema de Portaria

Melhoria em Sistema

Sistema de Portaria

Manutencado de Sistemas

Sistema de Pronunciamentos do Ministro

Melhoria em Sistema

Sistema de Pronunciamentos do Ministro

Manutencao de Sistemas

Sistema de Protocolo

Melhoria em Sistema

Sistema de Protocolo

Manutencado de Sistemas

Sistema de Quadro de Medalhas

Melhoria em Sistema

Sistema de Quadro de Medalhas

Manutencdo de Sistemas

Sistema de Recursos Humanos da CGRH

Melhoria em Sistema

Sistema de Recursos Humanos da CGRH

Manutencao de Sistemas

Sistema de Torcidas Organizadas

Desenvolver Médulo Seminario
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Sistema de Torcidas Organizadas

Manutencéo de Sistemas

Sistema do Observatério do Torcedor

Melhoria em Sistema

Sistema do Observatoério do Torcedor

Manutencao de Sistemas

Sistema do Projetos Esportivos Sociais - CONANDA

Melhoria em Sistema

Sistema do Projetos Esportivos Sociais - CONANDA

Manutencdo de Sistemas

Sistema para Logistica On-line

Melhoria em Sistema

Sistema para Logistica On-line

Manutencao de Sistemas

Sistema Reunido Anuais do PELC -
Regional/Nacional

Desenvolver para eventos do ano corrente

Sistema Reunidao Anuais do PELC -
Regional/Nacional

Manutencao de Sistemas

Sistema Timemania

Melhoria em Sistema

Sistema Timemania

Manutencao de Sistemas

Sistemas de Audiéncias e Pleitos

Melhoria em Sistema

Sistemas de Audiéncias e Pleitos

Manutencdo de Sistemas

6.2. A relacdo de projetos do subitem 6.1 podera ser alterada, obedecido o limite da
gquantidade de horas contratadas, que serdo executadas conforme as necessidades do
MINISTERIO e sem a obrigac&o de realiza-las integralmente, respeitando-se o disposto
no 8 1°do Art. 65, da Lei 8666/93.

7. PERIODO DE EXECUCAO E VALOR TOTAL ESTIMADO DOS SERVICOS

7.1. O prazo de vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data da
assinatura, podendo ser prorrogado, mediante termos aditivos, por mais 4 (quatro) periodos
iguais, até completar 60 (sessenta) meses, na forma do art 57 Il “da Lei n°® 8.666/93.

7.2. O valor maximo estimado para as contratacdes € de R$ 7.875.197,59 (sete milhdes
oitocentos e setenta e cinco mil cento e noventa e sete reais e cingqlenta e nove
centavos),conforme os anexos Il e lll deste Termo de Referéncia.

7.3. A metodologia utilizada na apuragdo do valor maximo estimado, apresentado no item
7.2., baseou-se em:

7.3.1. Pesquisa de valores salariais praticados no mercado, que se encontra descrita no
Anexo Il - Pesquisa de valores salariais e calculo da hora média, realizada através da
Internet, nos sitios de empresas especializadas em ofertas de emprego e informacgfes de
salarios de diversas categorias como SITE SIGMA, EMPREGOS, MANNAGER,
SPECTRUM, INFOABRIL e DATAFOLHA e, ainda, em valores apurados em contratos
semelhantes mantidos pelo Servico Publico Federal, no MINISTERIO DOS TRANSPORTES,
MINISTERIO DA JUSTICA e na AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA (ANEEL),
obtendo-se a média dos salarios consignados e, em seguida, o valor médio do preco de hora
a ser praticado no MINISTERIO DO ESPORTE.

7.3.2. ldentificacéo dos projetos a serem desenvolvidos e dos projetos a serem submetidos
a manutencgdo evolutiva e/ou corretiva no periodo de 12 meses a contar da assinatura do
contrato, informando-se, para cada item a quantidade de horas de servico necessarias e
apurando-se o valor para cada sistema, conforme demonstrado no Anexo Il — Quantidade de
horas e custos por projeto, deste Termo de Referéncia.

8. LOCAL E HORARIO DE EXECUCAO DOS SERVICOS
8.1. Os servicos deverao ser executados pela EMPRESA CONTRATADA, com
recursos de infra-estrutura e instalagdes fisicas fornecidos pelo MINISTERIO, na

cidade de Brasilia/DF, na SEPN 511, bloco A, 4° andar, Edificio Bittar Il.

8.2. As atividades deverao ser realizadas em dias Uteis no horario das 08h0O0Omin as
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18h00min, eximindo-se o Ministério de qualquer pagamento a titulo de horas extras a
EMPRESA CONTRATADA.

8.3. Em decorréncia de necessidades de servigcos que eventualmente extrapolem a
capacidade instalada no MINISTERIO, conforme item 8.1, parte das atividades poderéa
ser ajustada para execucao no ambiente da EMPRESA CONTRATADA, obedecido o
limite maximo de 30% (trinta por cento) do volume total de horas contratualmente
previsto. Esta possibilidade somente podera ser posta em préatica, sem qualquer
alteracdo de seus custos, apdés avaliacdo e autorizacdo da Coordenacdo-Geral de
Modernizacdo e Informética, devidamente justificada, e a aplicacdo de todas as
formalidades contidas nos itens 9, 11, 15, 16 e anexos Il, V, VI, VII deste Termo de
Referéncia.

9. REQUISITOS DOS SERVICOS

9.1. Para a eficiente execucdo dos servicos constantes do Objeto, a EMPRESA
CONTRATADA devera:

9.1.1. Quanto ao desenvolvimento e manutencdo evolutiva de sistemas de informacdes e
sitios web

o Levantar, analisar, modelar dados, especificar, implementar, testar, implantar, treinar,
elaborar manual e help on-line e documentar os sistemas de informagdes e sitios web,
obedecendo a metodologia adotada pelo Ministério.

9.1.2. Quanto ao acompanhamento e controle da execucao de Projetos
o Acompanhar a execuc¢do dos projetos, controlar e testar a qualidade dos produtos e
documentagdes produzidos em conformidade com as fases e exigéncias metodoldgicas.

9.2. O MINISTERIO, a seu critério, podera excluir ou modificar a relacdo das atividades
previstas, bem como incluir novas que venham contribuir para o melhor atendimento dos
servicos, desde que sejam mantidos os limites maximos de horas contratadas.

10. QUALIFICAGCAO DOS PROFISSIONAIS

10.1. A equipe envolvida na prestacéo dos servicos devera, obrigatoriamente, ser composta
por profissionais capacitados para utilizar os recursos que compdem o ambiente de
desenvolvimento e manutencdo de sistemas de informacdes e sitios web do MINISTERIO,
descrito no Anexo | - Descricdo do Ambiente Operacional do Ministério, deste Termo de
Referéncia.

10.2. Os profissionais alocados para execucdo dos servicos devem apresentar a
qualificacdo minima relacionada abaixo:

10.2.1. Gerente de Projeto

a. curso superior completo na &area de informatica ou qualquer curso superior e
especializacdo na area de informatica e certificacdo PMP;

b. experiéncia em gerenciamento de projetos baseada nas melhores préaticas do
PMBOK e no framework COBIT.

C. experiéncia em gerenciamento de equipes de desenvolvimento de sistemas e/ou
sitios web;

d. experiéncia em ciclo de producdo baseada em metodologia RUP, UML ou qualquer
outra similar;
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e. conhecimento em analise e modelagem de dados.

f. Conhecimento em metodologia de ponto de fungéo, preferencialmente a descrita no
Anexo VI, deste Termo de Referéncia. (Manual de contagem verséo 4.2.1 ou superior)

10.2.2. Analista de Sistemas

a. curso superior completo na area de informéatica ou qualquer curso superior e
especializacdo na area de informatica,

b. experiéncia em andlise e desenvolvimento de sistemas de informagdes e/ou de sitios
web;
C. experiéncia em ciclo de produgédo baseada em metodologia COBIT e/ou ITIL e/ou,

RUP e ou UML e/ou qualquer outra similar;
d. experiéncia em analise e modelagem de dados;

e. Conhecimento em metodologia de ponto de funcgéo, preferencialmente a descrita no
Anexo VI, deste Termo de Referéncia (Manual de contagem versao 4.2.1 ou superior);

IMPORTANTE: Para a plena e correta execucdo das atividades previstas neste Termo de
Referéncia, sera necessario que, dentro do conjunto de Analistas de Sistemas, atuem, ainda
que apenas nas oportunidades exigidas pelas caracteristicas do trabalho a ser executado,
profissionais com PERFIS DE TESTE, DE ARQUITETO DE SISTEMAS e DE
LEVANTAMENTO DE REQUISITOS, este Ultimo com maior conhecimento e experiéncia na
metodologia de gestdo de métrica e mensuracdo de software.

O Ministério pretende que estas exigéncias sejam cumpridas apenas nos periodos
especificamente exigidos para cada PERFIL e fiscalizara o seu fiel cumprimento.

10.2.3. Programador

a. Curso superior em andamento
b. experiéncia em programacao de sistemas de informacgdes.
C. experiéncia em ciclo de producédo baseada em metodologia COBIT e/ou ITIL e/ou,

RUP e ou UML e/ou qualquer outra similar;

10.2.4. Web Designer

a. Curso superior em andamento
b. experiéncia em criacao de paginas e sitios web.
C. Imprescindivel experiéncia no uso de Photoshop, Java Script, Dreamweaver, XHTML

e Folhas de Estilo em Cascata (CSS)
d. Conhecimento UML (basico).

10.3. A exigéncia de ‘Conhecimento em analise e modelagem de dados’ para os perfis
profissionais constantes nos subitens 10.2.1 e 10.2.2. justifica-se pelo fato da métrica
utilizada na elaboracdo do Documento-Proposta do Projeto, descrito no Anexo IV -
METODOLOGIA DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS, ter por base a metodologia de
ponto de funcdo citada no Anexo VI, deste Termo de Referéncia, a qual resulta na
apuracdo do total de horas necessarias para a execuc¢do de cada projeto.

10.4. A comprovacdo da qualificacdo minima sera exigida a todos os profissionais
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alocados na realizacdo dos servigos correlatos ao objeto deste Termo de Referéncia,
mediante a apresentacdo de curriculos, diplomas ou certificados. No caso das
experiéncias e dos conhecimentos exigidos nas alineas “b” a “f’ do item 10.2.1;
alineas “b” a “e” do item 10.2.2; alineas “b” e “c” do item 10.2.3 e alineas “b” a “d” do
item 10.2.4 a comprovacao serd feita por atestado ou declaracdo emitida por entidade
de direito publico ou privado, em nome do profissional, onde se declare que utilizou
estes conhecimentos no exercicio de suas respectivas funcgoes.

10.5. Para a assinatura do contrato a EMPRESA CONTRATADA devera apresentar relacéo
nominal dos profissionais que prestardo 0s servicos e as comprovacbes dos perfis
profissionais minimos exigidos conforme itens 10.2.1 ao 10.2.4, deste Termo de Referéncia,
mediante a apresentacdo de diplomas, certificados e curriculos.

10.6. As medidas definidas no item 10.5 também serdo adotadas sempre que ocorrerem
alteracBes dos profissionais que estiverem atuando na execu¢ao dos servicos contratados
inclusive quanto ao item 10.2.2-IMPORTANTE.

11. MODELO DE EXECUCAO E AVALIACAO DOS SERVICOS

11.1. A primeira acdo vinculada a qualquer projeto € a emisséo da Solicitacao de Servi¢o —
SS pela Coordenacdo-Geral de Modernizacdo e Informéatica — CGMI, conforme formulério
constante do Anexo V deste Termo de Referéncia. A Solicitagdo de Servico — SS sera
emitida ap6és demanda interna da propria CGMI ou em decorréncia de demanda de
autoridade de qualquer 6rgéo do MINISTERIO, a ser identificada como usuario-gestor.

11.2. Toda Solicitacdo de Servico devera ser examinada pelo profissional designado pela
EMPRESA CONTRATADA no prazo méaximo de 30 minutos apés a sua emissdo. Nao se
enquadra nesta exigéncia a Solicitagdo emitida apds o inicio da ultima hora que antecede o
final do expediente.

11.3. ApoOs o exame da Solicitagdo de Servico, a EMPRESA CONTRATADA devera
elaborar o Documento-Proposta, com base na Metodologia de Gerenciamento de Projetos,
descrita no Anexo IV deste Termo de Referéncia, que dentre outras informagdes deve conter
0s produtos a serem gerados, prazos e as horas necessarias a consecu¢cdo dos mesmos.

11.4. O célculo do quantitativo de horas de um Projeto sera realizado com base na métrica
especificada no Anexo VI deste Termo de Referéncia.

11.5. O Documento-Proposta devera ser analisado e aprovado pelas partes envolvidas,
CGMI, usuério-gestor e EMPRESA CONTRATADA.

11.6. O meétodo de trabalho e os produtos gerados pela EMPRESA CONTRATADA devem
obedecer aos critérios definidos na metodologia vigente no MINISTERIO.

11.7. Os modelos de dados, as classes e demais objetos gerados deverdo ser integrados
aos modelos de dados e classes corporativos do MINISTERIO, devendo ser construidos ou
adequados de maneira a permitir sua perfeita integracdo aos sistemas e sitios existentes,
buscando a eliminacdo de redundéancias, a integridade das informagbes e o reuso de
objetos, classes e componentes.

11.8. Os produtos e servicos deverdo ser produzidos nas ferramentas (softwares) utilizadas
pelo MINISTERIO, descritas no Anexo | deste Termo de Referéncia.

11.9. Todas as atividades deverdo ser concluidas dentro do prazo estabelecido na
Solicitacdo de Servigco e consubstanciadas no Documento-Proposta, devendo ser relatadas,
tempestivamente, eventuais irregularidades surgidas no atendimento ou a impossibilidade de
conclui-las.
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11.10. Eventuais alteracbes nas necessidades previstas podem implicar em ajustes dos
quantitativos estimados, os quais poderdo ser modificados, se necessario, a critério do
MINISTERIO, observando a quantidade total de horas empenhadas.

11.11. O aceite ou aprovacédo dos produtos gerados serd realizado pelo usuéario Gestor.

11.12. A homologacgéo dos produtos serd feita pela Coordenacéo-Geral de Modernizagéo e
Informatica - CGMI e pelo usuério solicitante, com o suporte dos profissionais alocados pela
EMPRESA CONTRATADA, observando sempre os preceitos metodoldgicos vigentes.

11.13. Qualquer servigo realizado, mas néo aceito ou ndo homologado, deveréa ser refeito,
nao eximindo a EMPRESA CONTRATADA das penalidades contratualmente previstas.

11.14. O Relatorio de Execucao Mensal e o conjunto das Solicita¢cdes de Servicos, fechadas
a cada més, serdo os documentos habeis para a devida avaliagdo da qualidade dos servigos
prestados, pelo representante do MINISTERIO.

11.15. O pagamento dos produtos gerados para o MINISTERIO sera realizado somente
apés o processo de aceite e homologacgao descritos nos subitens 11.11 e 11.12 e somente
apos a atestacao do representante do MINISTERIO.

11.16. Sempre que o desenvolvimento de um produto ultrapassar o limite de um més devera
ser desmembrado em etapas no Documento-Proposta, de forma que cada etapa se cumpra
e seja homologada no més em que foi executada, possibilitando o pagamento por etapa
cumprida.

12. PROCEDIMENTOS BASICOS DE SEGURANCA
Os procedimentos basicos minimos de seguranca exigidos da empresa CONTRATADA sao:

12.1. Credenciar, junto ao MINISTERIO, os seus profissionais autorizados a retirar e a
entregar documentos, bem como dagueles que venham a ser designados para prestar
servigcos nas dependéncias do MINISTERIO.

12.2. Identificar qualquer equipamento da empresa que venha a ser instalado nas
dependéncias do MINISTERIO, utilizando placas de controle patrimonial, selos de
seguranca, etc.

12.3. Manter sigilo absoluto sobre informagoes, dados e documentos integrantes dos
servigcos a serem prestados ao MINISTERIO.

12.4. Abster-se, qualquer que seja a hipo6tese, de veicular publicidade ou qualgquer outra
informacéo acerca das atividades objeto do Contrato, sem prévia autorizagao.

12.,5.  Observar, rigorosamente, todas as normas e procedimentos de seguranca
implementados no ambiente de Tecnologia da Informacéo — Tl do MINISTERIO.

12.6. Adotar critérios adequados para o processo seletivo dos profissionais, com o propésito
de evitar a incorporacdo de pessoas com caracteristicas e/ou antecedentes que possam
comprometer a seguranca ou credibilidade do MINISTERIO.

12.7. Comunicar com antecedéncia minima de 3 (trés) dias ao Representante do
MINISTERIO qualquer ocorréncia de transferéncia, remanejamento ou demisséo, para que
seja providenciada a revogacao de todos os privilégios de acesso aos sistemas, informacdes
e recursos do MINISTERIO.

12.8. Manter sigilo sobre todos os ativos de informacdes e de processos do MINISTERIO.
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13. OBRIGACOES DA EMPRESA CONTRATADA

A EMPRESA CONTRATADA deve cumprir fielmente as condigbes e exigéncias contidas
neste Termo de Referéncia, e em especial:

13.1. Iniciar a prestacdo dos servicos em até 30 (trinta) dias corridos ap0s a data da
assinatura do contrato;

13.2. Descrever, mediante a apresentacdo de relatério e antes de iniciar os servigos, o
conjunto de procedimentos que adotard;

o O documento devera apresentar o0s procedimentos para desenvolvimento,
manutencéo corretiva e evolutiva,

o Os procedimentos deverdo ser aprovados pelo gestor do Contrato e guardarao total
compatibilidade com os termos deste Termo de Referéncia;

o Desde que ndo sejam descumpridas as especificacfes deste Termo de Referéncia e
as normas do Edital, a EMPRESA CONTRATADA poderé propor alteracdes em seu relatério
de procedimentos que tenham por objetivo a melhoria de desempenho dos equipamentos e
dos sistemas.

13.3. Apresentar, no ato da assinatura do contrato e a cada renovacgdo, as comprovacgoes
de manutencdo das parcerias com provedores de tecnologias, mediante declaracdo/contrato
com o fabricante ou seu representante oficial. As parcerias a serem comprovadas sao as
mesmas exigidas no item 18.1.3 deste Termo de Referéncia.

13.4. Manter, durante a execug¢do do Contrato, todas as condicbes de habilitacdo e
gualificacdo exigidas e necessarias para que todos 0s servicos sejam realizados com
utilizagdo eficiente dos recursos disponiveis;

13.5. Prestar os servi¢os, no local e horéario definido no item 8 deste Termo de Referéncia,
com profissionais adequadamente capacitados e qualificados, com o conhecimento e
experiéncia compativeis com os servi¢os a serem realizados.

13.6. Orientar seus profissionais, no sentido de:

13.6.1. Preservar a integridade e guardar sigilo das informacfes de que fazem uso, bem
como zelar e proteger os respectivos recursos de processamento de informacdes.

13.6.2. Cumprir a politica de seguranca, sob pena de incorrer nas sancdes disciplinares e
legais cabiveis;

13.6.3. Utilizar os Sistemas de Informacdes das entidades e os recursos a ela relacionados
somente para os fins previstos pelas normas de seguran¢a em vigor no MINISTERIO;

13.6.4. Manter o carater sigiloso da senha de acesso aos recursos e Sistemas do
MINISTERIO;

13.6.5. Abster-se de compartilhar, sob qualquer forma, informacfes confidenciais com
outros que ndo tenham a devida autorizacdo de acesso;

13.6.6. Responder por todo e qualquer acesso aos recursos de informatica e dados das
unidades do MINISTERIO, bem como pelos efeitos desses acessos efetivados através do
seu caédigo de identificacdo ou outro atributo para esse fim utilizado;
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13.6.7. Respeitar a proibicdo de ndo usar, inspecionar, copiar ou armazenar programas de
computador ou qualquer outro material, em violacdo da lei de direitos autorais (copyright).

13.7. Manter os Sistemas de controle atualizados permanentemente;
13.8. Exercer controle de assiduidade e da pontualidade de seus profissionais;

13.9. Acatar as orientacdes do MINISTERIO, sujeitando-se & mais ampla e irrestrita
fiscalizacdo, prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamacobes
formuladas;

13.10. Substituir, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas os profissionais afastados
por motivos diversos (férias, licencas previstas por lei e outros casos justificados ou nédo), de
forma a ndo causar descontinuidade na prestagcéo dos servicos.

13.11. Substituir imediatamente o profissional que seja considerado inapto para 0s servicos
a serem prestados, seja por incapacidade profissional, atitude inconveniente ou falta de
urbanidade ou que venha a transgredir as normas disciplinares do MINISTERIO;

13.12. Assumir a responsabilidade por todos os encargos fiscais, previdenciarios e
disposicdes constantes de pactos laborais aos quais estiver submetida e obrigacbes
previstas na legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
prépria;

13.13. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagfes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando forem vitimas os seus profissionais
no desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que ocorrido nas
dependéncias do MINISTERIO;

13.14. Acatar e obedecer as normas de utilizacdo e seguranca das dependéncias do
MINISTERIO, inclusive quanto a imediata e formal solicitacdo de descredenciamento de
todos os privilégios de acesso a sistemas, informagfes e recursos, quando do desligamento
de profissionais sob sua responsabilidade.

13.15. Reportar & Coordenagéo-Geral de Modernizacdo e Informética - CGMI quaisquer
anormalidades, erros e irregularidades observados no desenvolvimento dos servigos,
causados por acdes dos profissionais contratados, de servidores publicos ou de terceiros;

13.16. Manter os seus profissionais informados quanto as normas disciplinares do
MINISTERIO, exigindo sua fiel observancia, especialmente quanto a utilizacdo e seguranca
das instalacoes;

13.17. Manter os seus profissionais convenientemente trajados e identificados por crachas,
onde esteja claramente indicado estarem a servico do MINISTERIO DO ESPORTE. O
MINISTERIO poderd, a seu critério, fornecer cracha de identificacao.

13.18. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao MINISTERIO ou a
terceiros decorrentes de sua culpa ou dolo quando da execucgéo dos servi¢os, ndo excluindo
ou reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢cdo ou o0 acompanhamento pelo MINISTERIO;

13.19. Indenizar os prejuizos e reparar os danos causados ao MINISTERIO e a terceiros por
seus profissionais na execucdo dos servi¢os constantes deste Termo de Referéncia,;

13.20. Obter dos profissionais que atuarem nos servicos prestados ao MINISTERIO o
Termo de Sigilo Funcional, conforme Anexo VI, apresentando-o ao MINISTERIO no ato da
assinatura do contrato ou a qualquer alteracdo na relacdo prevista nos itens 10.5 e 10.6
deste Termo de Referéncia.
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13.21. Pagar aos profissionais que atuarem nos servicos prestados ao MINISTERIO os
valores salariais lancados na PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS (modelo
no Anexo VIII), inserida em sua proposta, em cumprimento ao fixado nos Arts. 54, $ 1°, in
fine, e 55, inciso Xl, da Lei 8.666/93.

13.22. Apresentar a Nota Fiscal/Fatura acompanhada dos comprovantes do
pagamento/recolhimento/certiddes de:

. salarios;

. vales-transportes;

. auxilio-alimentacao;

o recolhimento do FGTS;

o recolhimento da Previdéncia Social,

o cépia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);

o cépia da relacéo dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP(RE);

o Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), sempre que expire o prazo de
validade da anteriormente fornecida,;

o Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicbes Federais, sempre que
expire o prazo de validade da anteriormente fornecida;

o Certificado de Regularidade do FGTS(CRF), sempre que expire o prazo de validade
da anteriormente fornecida;

o Copia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia.

13.23. Manter, sem 6nus adicional ao Contrato, nas dependéncias do MINISTERIO, durante
o horario de expediente comercial, um Preposto Administrativo formalmente designado, que
sera responsavel pela equipe e pelo bom andamento do Contrato, com autoridade para
responder pela EMPRESA CONTRATADA.

13.24. Alocar nas dependéncias do MINISTERIO um Gerente de Projetos, conforme previsto
no item 10.2.1, que responda tecnicamente pela execucdo dos servicos e que tenha
autonomia para praticar as a¢des necessarias ao adequado cumprimento do Contrato.

13.25. Reparar, corrigir, remover e reconstruir, as suas expensas, no total ou em parte, 0s
servicos efetuados referentes ao objeto em que se verifiquem vicio, defeitos ou incorrecbes
resultantes da execucdo, sem que estas medidas causem reflexos nos demais projetos em
andamento.

13.26. Manter seus funcionarios adequadamente qualificados no uso das ferramentas,
metodologias, processos e tecnologias objeto deste Termo de Referéncia.

13.27. Participar, dentro do periodo compreendido entre a assinatura do Contrato e o inicio
da prestacdo dos servigos, de reunido com a equipe de técnicos do MINISTERIO, para
alinhamento de expectativas contratuais.

13.28. Comprovar, por meio de carta de apresentacdo, o atendimento as condicdes
contratuais quanto a habilitacdo e qualificacdo profissional dos seus empregados alocados
na execucdo dos servicos, no inicio da execucao do Contrato e nos demais ingressos de
seus funcionarios na prestacéo de servicos ao MINISTERIO.

13.29. Participar, mensalmente, de reunides gerenciais de avaliagdo, convocadas pelo
MINISTERIO, objetivando consolidar os resultados dos relatérios apresentados.

13.30. Apresentar até o quinto dia util de cada més, relatérios mensais para 0s servi¢cos
prestados no més anterior, com as ocorréncias havidas, e neles estardo contidos os indices
de desempenho e o atendimento do Acordo de Nivel de Servigo. Os relatérios emitidos
serdo confrontados com as avaliagdes apuradas pelo MINISTERIO e eventuais divergéncias
deverdo ser solucionadas no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap0s a entrega dos
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relatérios.

13.31. Entregar ao MINISTERIO toda e qualquer documentacdo gerada em fungio da
prestacdo de servicos referentes ao objeto deste Termo de Referéncia, obrigando-se a
ceder, em carater definitivo, o direito patrimonial e a propriedade intelectual dos sistemas
mantidos e dos resultados produzidos durante a vigéncia do Contrato, entendendo-se por
resultados quaisquer estudos, relatérios, especificagdes, descricdes técnicas, prototipos,
dados, esquemas, plantas, desenhos, diagramas, fontes dos cédigos dos programas em
gualquer midia, paginas na Intranet e Internet e documentacdo didatica em papel ou em
midia eletronica.

13.31.1. AEMPRESA CONTRATADA ficara proibida de veicular e comercializar os produtos
e informacdes geradas, relativas ao objeto da prestacdo dos servicos, salvo se houver prévia
autorizacao por escrito do MINISTERIO.

14. OBRIGACOES DO MINISTERIO

O MINISTERIO obriga-se a cumprir fielmente as condicbes e exigéncias contidas neste
Termo de Referéncia, e em especial:

14.1. Permitir acesso dos profissionais da EMPRESA CONTRATADA as instalacdes onde
serdo executados os servigos independentemente de permisséo prévia, desde que estejam
devidamente credenciados, através das relagfes previstas nos itens 10.5 e 10.6, portando
cracha de identificacdo e exclusivamente para execucao dos servicos. O acesso ao local de
realizacdo dos servicos ndo compreende a autorizacdo para ingresso no prédio do
MINISTERIO fora dos horarios normais de expediente. Este ingresso, sempre que
necessario, devera ser objeto de autorizacdo formal da Coordenacdo-Geral de
Modernizagéo e Informética;

14.2. Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
EMPRESA CONTRATADA com relacao a execucao dos servigos;

14.3. Disponibilizar o local e 0s meios materiais para execu¢ao dos servigos;

14.4. Efetuar o pagamento mensal & EMPRESA CONTRATADA, pelos servicos
efetivamente executados no periodo, mediante a apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura,
devidamente atestada pelo Fiscal do contrato e do Relatoro Mensal dos Servicos
Executados.

14.5. Proporcionar todas as facilidades para que a EMPRESA CONTRATADA possa
desempenhar seus servicos, dentro das normas deste Termo de Referéncia.

14.6. Fiscalizar periodicamente o efetivo pagamento dos valores salariais langados pela
EMPRESA CONTRATADA na PLANILHA DE CUSTOS E FORMA(;AO DE PRECOS,
inserida em sua proposta, mediante a verificacdo da folha de pagamento referente aos
meses de realizagcdo dos servicos, de copia das carteiras de trabalho dos empregados, dos
recibos e dos respectivos documentos bancarios, em cumprimento ao fixado nos arts. 54, §
1°,in fine, e 55, inciso XI, da Lei 8.666/93.

14.7. N&o estabelecer vinculo de subordinagio entre os Coordenadores do MINISTERIO e
os funcionarios da EMPRESA CONTRATADA;

14.8. Na&o interferir na selecdo dos funcionarios que compordo o quadro funcional da
EMPRESA CONTRATADA, e que atuardo nos servi¢os objeto deste Termo de Referéncia.

14.9. N&o demandar aos funcionarios da EMPRESA CONTRATADA a execucdo de

gualquer tarefa fora do escopo dos servigcos objeto deste Termo de Referéncia;
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14.10. Convocar a EMPRESA CONTRATADA para participar de reunido, a ser realizada
dentro do periodo compreendido entre a assinatura do Contrato e o inicio da prestacédo dos
servigos, na qual serdo alinhadas as expectativas contratuais, fornecendo previamente a
pauta da reunido.

14.11. Convocar a EMPRESA CONTRATADA para participar, mensalmente, de reunibes
gerenciais de avaliacdo, objetivando consolidar os resultados dos relatérios apresentados.

14.12 Realizar, mensalmente, avaliacdo do nivel de atendimento dos servicos contratados, a
partir dos registros proprios de reclamagdes, de profissionais devolvidos/substituidos, de
perda de arquivos, de danos ao patriménio do MINISTERIO, de comportamento inadequado,
atendimento das metas determinadas, entre outros, aplicando as penalidades cabiveis,
enquadradas nas respectivas pontuacdes, previstas no item 16. Dos resultados obtidos
deverdo ser emitidos os relatorios pertinentes.

14.13. Realizar o recebimento provisério e definitivo de cada parcela do servigos realizados
pela CONTRATADA nos prazos previstos no art. 73, | da Lei 8.666/93, sendo que o prazo de
recebimento definitivo (alinea b) ndo podera ser superior a 30 (trinta) dias, salvo
circunstancias excepcionais, devidamente justificadas.

15. FISCALIZAGCAO DOS SERVICOS

15.1. A execucdo do contrato sera fiscalizada por um representante do MINISTERIO,
especialmente designado, cumprindo-lhe:

15.1.1. Registrar as ocorréncias relacionadas com a execug¢ao dos servi¢os, determinando
junto & EMPRESA CONTRATADA o que for necesséario a regularizacdo das falhas ou
defeitos observados;

15.1.2. Analisar todos os documentos exigidos para o devido atesto da Coordenacéo-Geral
de Modernizacdo e Informatica na Nota Fiscal de Servicos/Fatura referente aos servicos
realizados pela EMPRESA CONTRATADA,;

15.1.3. Encaminhar a Coordenacdo-Geral de Modernizacdo e Informatica - CGMI, o(s)
eventual(ais) recurso(s) da EMPRESA CONTRATADA, acerca da aplicacdo de penalidades,
com vistas a sua apreciacao.

15.2. As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante do
MINISTERIO deverdo ser solicitadas a seus superiores para adocdo das medidas
pertinentes;

15.3. O MINISTERIO podera exigir o afastamento de qualquer profissional ou representante
da EMPRESA CONTRATADA que venha causar embaracgo a fiscalizacdo, ou em razdo de
procedimentos incompativeis com o exercicio de suas fungoes.

16. NIVEIS DE SERVICO, CRITERIOS DE ACEITACAO, INFRACOES E PENALIDADES

16.1 Os niveis de servico sdo critérios objetivos e mensuraveis, estabelecidos entre o
MINISTERIO e a EMPRESA CONTRATADA, com a finalidade de aferir e avaliar diversos
fatores relacionados com o0s servicos contratados, tais como qualidade, desempenho,
disponibilidade, custos abrangéncia/cobertura e seguranca. Para mensurar esses fatores
serdo utilizados indicadores relacionados com a natureza e a caracteristica dos servigos
contratados, para os quais serdo estabelecidas metas quantificaveis a serem cumpridas pela
EMPRESA CONTRATADA.

16.2. Por ocasido das renovagbes do Contrato ou a qualquer tempo, caso surjam novos
efeitos sobre ele incidentes, o Acordo de Nivel de Servico podera ser revisto, apos
aprovacdo do MINISTERIO e da EMPRESA CONTRATADA, mediante assinatura de termo
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aditivo ao Contrato.

16.3 Os primeiros 30 (trinta) dias apos o inicio da execugao dos servigos serdo considerados
periodo de estabilizacdo e ajustes especificos, durante o qual as metas estabelecidas
poderéo ser flexibilizadas.

16.4. As metas devem ser medidas do primeiro ao ultimo dia de cada més. A meta a ser
alcancada pela EMPRESA CONTRATADA sera representada na tabela de Acordo de Nivel
de Servigo a seguir como: exato (“=" — igual), limite maximo (“<=" — menor ou igual) ou limite
minimo (“>=" — maior ou igual).

16.5. Nos casos em gue 0s servicos sejam afetados por problemas de hardware ou software
sob responsabilidade de outra empresa, o tempo total de reparo sera interrompido no
momento em que for aberto o chamado junto a empresa responsavel pelo hardware ou
software e sera retomado quando este chamado for encerrado. Caso se constate a
inexisténcia de falha reputada a outro fornecedor o tempo sera todo imputado a EMPRESA
CONTRATADA.

16.6. O Acordo de Nivel de Servico, definido segundo critérios do PMBOK, seguird os
seguintes limites percentuais exigiveis:

Item Avaliado Descrigao Perger_wtual
Limite
Tempo Cronograma 1. Porcentagem de aceitagdo do cronograma >= 70%
Documentag&o 2. Elabora(_;éo dos arte_fatos em conformidade a e
Qualidade _ metodo_logla estabel_euda . >= 90%
Satisfacdo do | 3. Qualidade do projeto em conformidade ao
Cliente negocio >= 90%
. Planejamento de |4. Tratamento dos riscos em conformidade ao
Risco : : : . _
Riscos planejamento do gerenciamento de riscos >=70%
Manutencédo de |5. Resolucéo de Incidentes ocorrido no periodo
Sistema de um més >= 80%
Escopo de 6. Aplicacdo em conformidade a declaracdo do
Projeto €escopo >= 90%
7. O uso dos meios de comunicagdo necessarios
Comunicacdo| Planejamento |para atransmissdo da informac¢do com formato,
conteudo e nivel de detalhamento claros >= 90%
Conhecimento |8. Equipe qualificada e atualizada para as
Técnico atividades da CDESI/ME >=90%
Disponibilidade |9. Disponibilidade dos integrantes do projeto
Recursos Funcional para a entrega do produto >= 90%
Humanos 10. O gerenciamento do projeto teve a utilizagéo
Gerenciamento |de principios de solidas praticas de Tl orientadas
pelo PMBOK, CobiT, ITIL >= 90%
Normas 11. Cumprimento de normas do Ministério >= 90%

16.7 Para efeito de aplicacdo de penalidades as infracfes cometidas pela EMPRESA
CONTRATADA e seus profissionais na prestacdo dos servigos, foram atribuidos pontos para
cada inadimplemento, apurados conforme a tabela a seguir. A EMPRESA CONTRATADA
sofrera glosa de 1% um por cento) sobre o valor da fatura mensal a cada 15 (quinze) pontos
acumulados. Uma vez aplicada a penalidade, os pontos que lhe deram origem seréo
deduzidos e eventuais restos, quando inferiores a 15 (quinze) ficardo acumulados para o
més imediatamente posterior.

16.8 Para os inadimplementos que ndo estdo previstos na tabela, o MINISTERIO abrira

31

Wwww.comprasnet.gov.br — www.esporte.gov.br



http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.esporte.gov.br/

processo administrativo e seguiré o rito definido nos artigos 86 e 87 da Lei n° 8.666/93.

16.9 As infracOes relacionadas na tabela servirdo de pardmetro para a avaliacdo dos
servigos prestados pela EMPRESA CONTRATADA.

Wwww.comprasnet.gov.br — www.esporte.gov.br

TABELA DE PONTOS PARA GLOSAS
~ UNIDADE DE
o
N. DESCRICAO MEDIDA PONTOS
N&o cumprir metas percentuais exigidas no Para cada meta
01 | Acordo Nivel de Servico constante deste Termo ~ . 10
s nao cumprida
de Referéncia
N&o cumprir o prazo de 30 minutos estipulado N
02 para exame Solicitacdo de Servico. Por ocorréncia 05
03 Naq preeNncher 0s (:!ados exigidos para cada Por ocorréncia 04
Solicitacédo de Servico.
N&o cumprir as atividades dentro do prazo de
04 | execucdo estipulado no Documento Proposta Por ocorréncia 10
sem justificativa aceitavel.
Deixar de atender o devidamente especificado no a
05 Por ocorréncia 10
Documento Proposta, resultando em retrabalho.
06 Permitir a presenca de emplregado sem cracha Por ocorréncia 05
nos locais onde ha prestacéo de servigo.
07 Permitir a presenga_de empregado sem estar Por ocorréncia 03
adequadamente trajado
N&o substituir, no prazo méaximo de 48 horas, 0s N
08 L X ) . Por ocorréncia 10
profissionais afastados por motivos diversos.
Na&o substituir imediatamente, apds notificagdo do
MINISTERIO, os profissionais considerados
inaptos para 0s servicos a serem prestados, seja
09 por deficiéncia de conhecimentos, atitudes Por ocorréncia 15
inconvenientes, falta de urbanidade ou
transgressao das normas disciplinares do
MINISTERIO
N&o orientar seus profissionais quanto as
10 | exigéncias contidas no item 13.6 do Termo de Por ocorréncia 10
Referéncia
N&o registrar e controlar, diariamente, a A
11 . ' Por ocorréncia 05
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal.
N&o efetuar o pagamento de salérios, seguros,
1o | encargos fls_,cals e sociais, bem assim quaisquer Por ocorréncia/mes 15
despesas diretas e/ou indiretas relacionadas a
execucao deste Contrato.
N&o comunicar, com 3 dias de antecedéncia, .
13 - . . Por ocorréncia 10
qualquer desligamento de profissionais.
N&o indicar preposto ou este deixar de
14 | comparecer ao MINISTERIO nos horarios Por ocorréncia 5
previstos
15 N&o cumprir compromissos assumidos conforme Por ocorréncia 15
itens 13.3 e 13.4 deste Termo de Referéncia
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TABELA DE PONTOS PARA GLOSAS

x UNIDADE DE
(o}
N.°. DESCRICAO MEDIDA PONTOS
16 N&o cumprir compromissos assumidos conforme Por ocorréncia 15
item 18.1.3 deste Termo de Referéncia

17. VISITA DOS INTERESSADOS

A empresa licitante interessada deverd fazer visita na cidade de Brasilia/DF, no
Edificio do Ministério, localizado na SEPN Quadra 511 Bloco “A” — Edificio Bittar I, a fim de
vistoriar e tomar conhecimento das instalacdes, recursos e ambiente operacional do
MINISTERIO. As visitas serdo agendadas através do telefone (61) 3217.1839 ou (61)
3217.1863 e serédo acompanhadas por servidor do MINISTERIO.

As empresas deverdo apresentar declaracdo onde conste que realizaram a vistoria,
indicando a data e o local em que foi feita e, ainda, que conhecem a estrutura e tecnologias
utilizadas no Ministério do Esporte. Esta declarag@o sera inserida no envelope de proposta
de precos e sua falta implicara na desclassificagdo da empresa.

18. COMPROVACAO DE CAPACITACAO DA EMPRESA

18.1. Para comprovacdo de que a empresa licitante possui capacitacdo e experiéncia na
execucdo de servicos correlatos aos do objeto deste Termo de Referéncia, a empresa
devera apresentar, juntamente com a documentagdo de habilitacdo, os seguintes
documentos:

18.1.1. Atestado de capacidade técnica com comprovagdo de que a empresa prestou
servicos de desenvolvimento e manutencdo de sistemas e sitios web em ambiente onde
foram consumidas no minimo 49.000 horas anuais, com uso das seguintes plataformas,
ferramentas e frameworks:
e Sistemas operacionais: Linux Gentoo e RedHat, Windos 2000 e XP
e Banco de Dados: SQL Server 2000 e superior, PostgreSQL 8.0.8 e superior
e Linguagem de programacgdo: ASP, JAVA e Delphi (este apenas em programas
legados)
e Servidor de Aplicagéo: J.Boss 3.8, Tomcat 5.0
o Ferramenta CASE: Jude Community 5.2
¢ Ferramentas e Metodologias e Melhores Praticas:
o Rational Unified Process — RUP
o Project Management Body of Knowledge — PMBOK
o Java Servlet Technology
o Jboss Enterprise Application Platform

18.1.2. Atestado de capacidade técnica comprovando a experiéncia anterior na execugao
de servicos de desenvolvimento e manutencdo de portais corporativos e sitios web
compativeis em caracteristicas e quantidades e prazos com as aplicacbes a serem
desenvolvidas dentro do objeto do presente edital e inseridos no ANEXO II.

Considerando que o MINISTERIO n&o dispde de ferramentas de mercado para o
gerenciamento de Portal Corporativo Institucional e Sitios, o atestado em questdo devera
demonstrar as atividades atinentes ao gerenciamento de conteudo préprio, a automacéao de
processo de cadastro a criacdo e manutencao de comunidade virtual.

Neste caso a licitante devera apresentar, juntamente com o atestado, evidéncias do
projeto e da utilizacdo da ferramenta aqui mencionada. Consideram-se como evidéncias as
copias das telas do Portal/Sitio Web que foi desenvolvido pela licitante, associadas as telas
de utilizacdo da ferramenta de gerenciamento de conteldo em questao.
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18.1.3. Atestado de capacidade técnica comprovando a experiéncia anterior na execucao
de servicos de desenvolvimento e manutencdo de sistemas utilizando-se de metodologia de
desenvolvimento similar ou compativel com aquela descrita no anexo IV deste Termo de
Referéncia. No corpo do Atestado devera constar o descritivo da metodologia utilizada de
forma a demonstrar a similaridade ou compatibilidade com a metodologia exigida pelo
MINISTERIO.

18.1.4. Todos os atestados deverdo possuir em seu contetdo texto onde esteja declarado
por seu emitente opinido concreta sobre a qualidade dos servigos prestados pela licitante.

18.1.4. Declaracao de que a EMPRESA mantera durante a vigéncia do contrato :

o Um ou mais profissionais com certificagbes, Java Programer, Sun Certified
Web Component Developer, Sum Certified Business Component Developer e
GNU-LINUX

o Parceria oficial MICROSOFT

o Parceria oficial LINUX qualquer distribuigdo

OBS: Uma vez que o MINISTERIO esta contratando uma empresa e nédo os profissionais a
exigéncia deste item tem referencial na necessidade de seguranca na execugdo, com
qualidade, dos servicos contratados, visto que, ndo sO quanto as certificacdes, mas,
sobretudo quanto as parcerias, havera maior preciséo e suporte na solu¢éo de problemas.

18.2. A auséncia de qualquer dos documentos ou informac¢fes exigidos implicara na
desclassificagdo da empresa licitante. Os atestados deverdo ser emitidos por pessoa
juridica de direito publico ou privado, em nome da licitante.

19. RESPONSAVEL PELO PROJETO
Coordenacao-Geral de Inovacgao e Organizacgao Institucional e de Informéatica - CGOI.
20. DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacdo, objeto deste Pregédo Eletrénico, correrdo a conta
dos recursos consignados no Orgamento da Unido para o exercicio de 2010, a cargo do
Ministério do Esporte, obedecendo a seguinte classificacdo or¢camentaria: Funcional
Programatica: 27.122.1250.2272.0001, 27.122.8028.2272.0001, 27.122.0181.2272.0001;
Natureza da Despesa: 33.90.39.08 e 44.90.39.94.

21. PRECO TOTAL ESTIMADO
Pesquisa de precos realizada indicou um preco médio estimado total para a aquisicdo

pretendida, na ordem de R$ 7.881.021,37 (sete milhdes oitocentos e oitenta e um mil vinte e
um reais e trinta e sete centavos),
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ANEXO | — DO TERMO DE REFERENCIA

DESCRICAO DO AMBIENTE OPERACIONAL DO MINISTERIO

Estdo detalhados a seguir todos os softwares, hardwares, sistemas de informacgdes, sitios
web, arquitetura basica dos sistemas e sitios, instalagdes e distribuicdo dos usuarios do

MINISTERIO.

1. SOFTWARES

1.1. Sistema operacional

1.1.1. Linux Gentoo

1.1.2. Linux Red Hat

1.1.3. Windows 2000 Professional
1.1.4. Windows 2000 Server

1.1.5. Windows XP

1.2. Banco de dados

1.2.1. Oracle Express Edition 10g
1.2.2. Microsoft SQL Server 2000
1.2.3. PostgreSQL 8.0.8

1.3. Linguagem de programacéo
1.3.1. ASP3

1.3.2. Delphi 7

1.3.3. Javal4

1.4. Servidor de aplicacdo

1.4.1. JBoss 3.8

1.4.2. Tomcat5.0

1.5. Ferramenta CASE

1.5.1. Jude Community 5.2

1.6. Ferramentas IDE

1.6.1. Eclipse 3.2

1.6.2. Macromedia Dreamweaver 4
1.7. Ferramentas de Administracdo de Banco de Dados
1.7.1. Enterprise Manager/SQL Server
1.7.2. pgAdmin Ill/PostgreSQL

1.8 Ferramentas de Estatistica, Monitoramento e Gerenciamento de Rede

1.8.1. DansGuardian

1.8.2. Nagios

1.8.3. Trauma Zero 1.7.1

1.9. Ferramentas de Administracdo de Rede
1.9.1. N/A

1.10. Ferramentas de e-mail
1.10.1. Microsoft Exchange Server 5.5
1.10.2. Outlook 2000/XP

1.11. Ferramentas de seguranca
1.11.1. Anti Span (Iron Port)
1.11.2. DansGuardian

1.11.3. Panda (Antivirus)

1.11.4. Proxy (Squid)
1.11.5.SNORT

1.12. Ferramentas de Emulagéo
1.12.1. SIAFI GERENCIAL

1.13. Ferramentas de Backup
1.13.1.N/A

1.14. Outros produtos

1.14.1. BrOffice 2.4

1.14.2. Microsoft Office 2000/XP
1.14.3. Microsoft Project 2000
1.14.4. Microsoft Visio 2000

Wwww.comprasnet.gov.br — www.esporte.gov.br
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1.14.5.SVN
2. HARDWARES (Tipos - Quantidades)

2.1. Servidor IBM — 6

2.2.  Servidor (Estacdo de Trabalho) - 34
2.3.  Microcomputadores - 892

2.4. Impressoras - 162

2.5. Notebooks - 55

2.6. Scanners - 15

2.7.  Projetores Multimidia - 4

2.8.  Switches — 14

2.9. Hubs-4

3. SISTEMAS DE INFORMACOES

Encontram-se a seguir o nome e a descricdo dos principais Sistemas de Informacado do
MINISTERIO.
3.1. SAl - Sistema de Atendimento da Intranet

3.1.1. O Sistema de Administracéo da Intranet tem por objetivo permitir que a Coordenacéao-
Geral de Modernizagdo e Informatica - CGMI do Ministério realize a administracdo e o
controle de seguranca de todos os sistemas publicados na intranet.

Linguagem de Programacao: ASP

Banco de Dados: SQL Server

3.2. Sistema de Gerenciamento de Atendimento ao Usuario

3.2.1. Sistema de gestdo dos equipamentos que compdem a estrutura de informética do
Ministério, bem como os atendimentos dos chamados abertos pelos seus usuarios,
permitindo ao gestor um controle efetivo.

Linguagem de Programacao: ASP

Banco de Dados: SQL Server

3.3. GPRODWEB - Gerenciamento de Protocolos

3.3.1. Sistema de controle dos processos e documentos recebidos e expedidos pelo
Ministério que diz respeito a sua gestdao documental (registro, classificacdo, tramitacéao,
arquivamento, expedicéo, avaliacdo, transferéncia, pesquisa e gerenciamento).

Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.4. Banco de Imagens

3.4.1. Sistema para agrupar, gerenciar e disponibilizar as imagens na Internet e Intranet.
Possibilita aos outros sistemas 0 acesso e a utilizacdo das imagens que antes eram exibidas
estaticamente na Internet.

Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.5.  SAM - Agenda do Ministro

3.5.1. Sistema de gestdao dos dados da agenda do ministro como: convites, contatos,
viagens, reunides, entrevistas e eventos livres. Gerando relatorios descritivos no periodo
definido pelo usuario.

Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.6. Audiéncias e Pleitos do Gabinete do Ministro
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3.6.1. O sistema visa 0 agendamento e controle das audiéncias e visitas realizadas com o
Ministro, o Chefe de Gabinete, o Secretario Executivo e os Assessores do Ministro.
Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.7. CGRH - Sistema de Recursos Humanos

3.7.1. Sistema de gestdo de dados dos funciondrios do Ministério (funcionarios
comissionados, prestadores de servico, estagiarios), seus respectivos cargos e unidades de
trabalho. O Sistema tem como finalidade emitir relatorios e controlar a emissdo de folhas de
ponto, cadastro e pesquisa de funcionarios para o curso de Software Livre.

Linguagem de Programacdao: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.8. Sistema de Divulgacéo da Agenda do Ministro

3.8.1. Sistema Internet para Publicacdo de Eventos e Compromissos Publicos da Agenda
do Ministro do Esporte

3.9. Sistemas da CGCOF

3.9.1. Sistema de controle dos contratos, empenho, or¢camento e financas do Ministério.
Linguagem de Programacéo: Java
Banco de Dados: PostgreSQL

3.10. Diarias e Passagens

3.10.1. Sistema para célculo do preco de diarias e de passagens dos trechos das viagens
informadas.

Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.11. Jogos Indigenas

3.11.1. Sistema que automatiza o encontro e o0 intercambio esportivo-cultural entre os
diferentes povos indigenas brasileiros, revelando ao publico o universo que traduz a
harmonia e equilibrio das sociedades tribais, manifestado através de suas dancas, cantos,
pinturas corporais e gestos esportivos proprios, o auténtico ritual do esporte de criacdo
nacional.

Linguagem de Programacgéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.12. Segundo Tempo

3.12.1.Sistema de cadastro e controle de propostas de convénio junto ao Programa
Segundo Tempo. Viabilizando que as entidades interessadas em se tornarem parceiras do
Programa Segundo Tempo possam se cadastrar e formalizar suas propostas. Determinar
guais as escolas e municipios que atendem os requisitos estabelecidos pelo Governo
Federal para poderem participar do Programa Segundo Tempo. Permite que escolas,
prefeituras e governos estaduais habilitados a participarem do programa possam atualizar os
seus dados cadastrais e formalizar sua adesao, disponibilizando um cadastro de nucleos,
coordenadores, monitores e alunos de cada entidade parceira. Acompanhar e divulgar o
andamento do programa por meio de relatérios gerenciais e listagens das escolas e
prefeituras que ja aderiram ao programa. Auxilia também a manutengdo de cadastro dos
diversos censos escolares realizados anualmente pelo Ministério da Educacéo / INEP.
Linguagem de Programacé&o: Modulos em ASP, Delphi e Java

Banco de Dados: SQL Server e PostgreSQL
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3.13. Ouvidoria

3.13.1.Sistema de cadastro, triagem, acompanhamento e solugdo das mensagens
encaminhadas pelos usuérios-cidaddo a ouvidoria do Ministério, gerando relatorios
gerenciais que permitam aferir quais as unidades mais eficientes, bem como o desempenho
da equipe técnica da Ouvidoria.

Linguagem de Programacao: ASP

Banco de Dados: SQL Server

3.14. Pintando a Liberdade

3.14.1. O Sistema controla a producédo e distribuicdo de materiais esportivos produzidos por
unidades de producéo beneficiadas pelo programa Pintando a Liberdade.

Linguagem de Programacao: Modulos em ASP e Java

Banco de Dados: SQL Server e PostgreSQL

3.15. VI Jogos Desportivos CPLP

3.15.1. Sistema de gerenciamento dos dados das delegacdes e imprensa participantes dos
jogos bem como os resultados das competi¢Ges, disponibilizando o quadro de medalhas e
um boletim informativo diario especifico para cada modalidade.

Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.16. PELC — Esporte e Lazer na cidade

3.16.1.Sistema de cadastro, acompanhamento e analise dos pleitos solicitados pelas
entidades, contém as funcionalidades de: Cadastro do Pré-Projeto, Cadastro do Termo de
Referéncia e Cadastro e Impresséo do Plano de Trabalho no perfil de Entidade, no perfil de
Gestor possibilita a analise do Pré-Projeto, Termo de Referéncia, Documentacédo e Plano de
Trabalho podendo ser enviado por email oficio contendo o parecer realizado pelo gestor,
Relatério quantitativo e possibilidade do desblogueio de projetos, um perfil de Avaliador que
realizara uma andlise do projeto e informar as notas para quesitos ja definidos pela
Secretaria. Funcionalidade de cadastro das entidades convidadas com origem de recursos
distintos, disponivel para os gestores.

Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.17. Sistema de Cadastro Informe ME

3.17.1. Sistema de cadastro de informativos e avisos do Ministério do Esporte com recursos
para envio a grupo de pessoas pré-determinadas. Tem por objetivo principal permitir a
Assessoria de Comunicagdo Social - ASCOM fazer o envio seletivo de comunicados
relevantes do Ministério do Esporte a seus funcionarios e prestadores de servicos.
Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.18. Bolsa Atleta

3.18.1. Sistema de gestéo das fichas dos atletas que pretendem o patrocinio do Ministério. O
sistema gerencia a selecdo de atletas, controle de pagamento junto a CAIXA, prestacéo de
contas e comprovantes de rendimentos dos atletas para o IRPF.

Linguagem de Programacao: ASP

Banco de Dados: SQL Server

3.19. SGP - Sistema de Gerenciamento do Portal

3.19.1. Sistema para controlar as atualizac@es feitas no Portal do Ministério, permitindo que
estas sejam realizadas diretamente pelos seus usuérios de forma eficiente, bem como o

38

Wwww.comprasnet.gov.br — www.esporte.gov.br



http://www.comprasnet.gov.br/
http://www.esporte.gov.br/

acesso aos modulos restritos dos diversos sistemas e aplicacdes desta instituicdo que sédo
acessados e atualizados via Internet.

Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.20. Projetos Esportivos Sociais — CONANDA

3.20.1. Sistema de projetos esportivos sociais € o foco social com obtencdo de chancela
através de um formulério padrdo com obrigatoriedade de preenchimento, com digitacdo on-
line, para posterior apresentacéo e avaliacdo do CONANDA.

Linguagem de Programacao: ASP

Banco de Dados: SQL Server

3.21. Sistema de controle de visitantes - Portaria Web

3.21.1. Sistemas de controle de entrada e saida de visitantes ao prédio do Ministério.
Linguagem de Programacéo: Java
Banco de Dados: PostgreSQL

3.22. Sistema de Enquetes

3.22.1.Sistema de enquete, para 0s usudrios do sitio do Ministério, sobre assuntos
relacionados ao esporte e/ou programas mantidos pelo Ministério.Visa captar dados
estatisticos de assuntos relativos ao esporte brasileiro e/ou programas mantidos pelo
Ministério do Esporte através de enquete publica.

Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.23. Rede CEDES

3.23.1. Sistema de cadastro e controle de propostas de convénio junto a Rede CEDES.
Linguagem de Programacéo: Java
Banco de Dados: PostgreSQL

3.24. ASCOM - Controle de Fotos

3.24.1. Sistema para agrupar, gerenciar e disponibilizar as imagens da ASCOM. Possibilitar
aos usuarios o cadastro, acesso e a utilizagdo das imagens.

Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.25. Observatorio do Torcedor — Médulo Rede CEDES

3.25.1. Sistema de cadastro das avalia¢cdes dos Estadios de Futebol Brasileiro. Disponibiliza
para os Bolsistas, previamente cadastrados, dois formularios (Verificagdo do Estadio e
Verificagcdo do Torcedor), para cadastrar informacdes colhidas durante os Jogos do
Campeonato Brasileiro de Futebol.

Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.26. Réadio Esporte
3.26.1. Sistema de cadastro e publicacdo de noticias de Audio no portal do Ministério.
Linguagem de Programacéo: Java
Banco de Dados: PostgreSQL
3.27. Licitacdo
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3.27.1. Sistema de Publicacdo de Licitacdes do Ministério e do Pan 2007 no Portal do
Ministério, permite também a inclusédo de questionamentos e suas respectivas respostas.
Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.28. Sistema de Pronunciamentos do Ministro
Linguagem de Programacéo: Java
Banco de Dados: PostgreSQL

3.29. SAP - Sistema de Atualizagéo do Portal

3.29.1. Sistema de controle das atualizacdes feitas no Portal do Ministério, permitindo que
estas sejam realizadas diretamente pelos seus usuérios de forma eficiente, bem como o
acesso aos modulos restritos dos diversos sistemas e aplicacdes desta instituicdo que sédo
acessados e atualizados via Internet.

Linguagem de Programacao: ASP

Banco de Dados: SQL Server

3.30. Descoberta do Talento Talento Esportivo

3.30.1.Sistema que cadastra os resultados dos testes realizados nos estudantes
selecionados pelo programa, e compara com as informacdes dos atletas campedes, em
cada modalidade, apontando os possiveis talentos esportivos.

Linguagem de Programacao: ASP

Banco de Dados: SQL Server

3.31. Controle de Demandas CGU/TCU

3.31.1.Sistema de cadastro dos oficios encaminhados pelo TCU e pela CGU para o
Ministério. O Gestor do sistema ira cadastrar os funciondrios responsaveis por cada UG
(Unidade Gestora) e que serdo os responsaveis por cadastrar os oficios no Sistema. O
Gestor terd o controle dos oficios cadastrados e podera montar os relatérios de gestao para
cada demanda.

Linguagem de Programacgéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.32. Portal do Ministério (antigo)
3.32.1. Portal de contetdo do Ministério do Esporte. O Portal se refere ao Sitio do ME que é

constituido de varios sub-sitios referentes a sistemas institucionais e Eventos realizados
periodicamente envolvendo as Secretarias:

= Secretaria Nacional de Esporte de Alto Rendimento — SNEAR,;
= Secretaria Nacional de Esporte Educacional — SNEED;
= Secretaria Nacional de Esporte e Lazer da Cidade — SNDEL.

Linguagem de Programacéo: Java
3.33. Sistema de Logistica On-line

3.33.1.Sistema de controle dos pedidos de servicos e materiais solicitados pelos
funcionarios do Ministério e condominio.

Linguagem de Programacéo: Java

Banco de Dados: PostgreSQL

3.34. Sistema de Gest&o de Contratos

3.34.1. Sistema para automatizar o gerenciamento dos contratos firmados com o Ministério
do Esporte, cadastrando empresas prestadoras de servicos e o referido acompanhamento
financeiro de seu contrato.

Linguagem de Programacao: Java
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Banco de Dados: PostgreSQL
3.35. Sistema do Seminéario de Incentivo Fiscal

3.35.1.Sistema de Gestdo de eventos com armazenamento das informacdes dos
participantes e recursos para inscricdo on-line e trigem de participantes.

3.36. Sistema Timenania

3.36.1. Portal de divulgacéo da loteria Timemania

3.37. Sistema de Quadro de Medalhas

3.37.1.Sistema de manutencdo do cadastro de paises, de modalidades esportivas e
medalhas conquistadas em jogos olimpicos, com recursos para divulgacdo do quadro de
medalhas em &rea restrita do Portal de Internet do Ministério do Esporte.

4. SITIOS WEB

4.1. Os servigos do MINISTERIO disponibilizados na Web apresentam uma média
de 79.688 acessos mensais.

4.2.  Sitio principal do MINISTERIO

4.2.1. http://www.esporte.gov.br

4.3. Sitio da intranet do MINISTERIO

4.3.1. http://intranet.esporte.gov.br

5. ARQUITETURA BASICA DOS SISTEMAS E SITIOS

5.1. A Interface Web com usuario final é compativel com os navegadores Internet
Explorer 4.x ou superior, Netscape nas versdes 4.x ou superior e Mozilla nas versoes 1.x e
superior.

5.2. A camada de interface com o usuario final é implementada com HTML, XML e
JavaScript, e a padronizacdo visual baseada em folhas de estilos definidas pelo
MINISTERIO.

5.3.  Aslinguagens de programacdao utilizadas do lado do servidor séo JAVA e ASP.

5.4. Os coOdigos JSPs atuais contém regras de negdcio e acesso direto ao banco de
dados. Sua responsabilidade é de apresentar e manipular os dados através de regras de
negocio. Os cddigos de legados mantém o acesso direto as bases de dados.

5.5. O desenvolvimento em JAVA atualmente é em 3 (trés) camadas, seguindo o padréao
de Projeto MVC (Model View Controler), sendo uma camada responsavel pelo controle da
interface com o usudrio, uma intermediaria responsavel pelas regras de negocio do sistema
e a Ultima responsavel por interagir com o SGBD.

5.6. Existe o caso isolado de um sistema feito em JAVA, denominado Logistica On line,
gue se utiliza de Struts, Spring e Hibernate.

5.7. Existem sistemas antigos que se utilizam de uma infra-estrutura interna para
cumprimento dos padroes Model View Controler - MVC e Data Access Object - DAO.

5.8. A camada intermediaria, responséavel pela implementacédo das regras de negdcio, €
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implementada utilizando-se a linguagem de programacao JAVA, ficando facultado o uso de
gualquer tecnologia JEE.

5.9. A camada de acesso ao banco de dados é implementada o padrdo DAO (Data
Access Object) utilizando em suas implementa¢des codigo JDBC, na qual o resource é
controlado diretamente pelo container web ( JBOSS).

5.10. O banco de dados usado nas aplicacbes é o PostgreSQL 8.0.8.
5.11. Os sistemas atuais utilizam uma Unica base de dados com seu proprio schema, na
qgual pode utilizar o schema do corporativo e do Sistema de Gerenciamento do Portal (SGP)

gue sdo comuns a maioria das aplicacdes.

5.12. Procedimentos armazenados em banco de dados séo escritos em PL-PGSQL ou PL-
TCL.

5.13. O acesso aos sistemas de area restrita do MINISTERIO ¢ controlado por um sistema
gerenciador de acesso ao Sistema de Gerenciamento do Portal — SGP (Internet e Intranet).
Este sistema fornece uma viséo personalizada para cada usuario de acordo com seu perfil.

5.14. Os sistemas desenvolvidos em ASP possuem uma Unica camada com acesso a
dados em bases SQL-Server utilizando-se de componentes ADODB.

5.15. Os sistemas antigos desenvolvidos em JSP possuem uma Unica camada com acesso
a dados em bases PostgreSQL.

6. DISTRIBUICAO DE ESTACOES DE TRABALHO

6.1. A Rede do MINISTERIO possui um total de 680 estac¢des de trabalho, distribuidas da
seguinte forma:

6.1.1. Edificio-Sede (Bloco A - Brasilia-DF) — 203 estac¢des de trabalho.
6.1.2. Edificio Nucleo dos Transportes - 102 estac6es de trabalho.
6.1.3. Edificio Bittar Il — 375 esta¢des de trabalho.
1. BASES DE DADOS DO MINISTERIO

SISTEMGERENCIADOR DE BANCO DE DADOS - POSTGRESQL

AMBIENTE — DESENVOLVIMENTO INTERNET

Www.comprasnet.gov.br

Www.esporte.gov.br

Espa PREVISAO DE
CRESCIMENTO DA BASE
Sistema SRS O Clke co .. .| mensa | Semest | Anua
(schema) total | Diario I
MB | MB e '
MB MB MB
Agenda do Ministro dbagenda 7 0,002 | 0,08 0,5 1
Atuacdo CGU/TCU dbatuacaocgutcu 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Biblioteca dbbiblioteca 7 0,005 | 0,15 0,9 1,8
Bolsa Atleta dbbolsaatleta 5 0,002 | 0,08 0,5 1
Calendario dbcalendario 8 0,002 | 0,08 0,5 1
CEP dbcep 120 | 0,027 | 0,83 5 10
CGLOG dbdcglog 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Chamada Publica dbchamadapublica 5 0,002 | 0,08 0,5 1
Clipping dbdclipping 19 | 0,005 | 0,16 1 2
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Espa PREVISAO DE
CRESCIMENTO DA BASE
Sistema 23EE CE B00E 0 .. .| mensa | Semest | Anua
(schema) total | Diario
MB MB | ral I
MB MB MB
CONSUDE dbdconsude 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Contratos dbdcontratos 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Conrole de Fotos - dbdfoto 6 |0005| 016 | 1 2
Controle de Sistemas dbcorporativo 112 | 0,027 | 0,83 5 10
Controle de Sistemas dbsgp 12 | 0,005 | 0,16 1 2
Controle de Sistemas dbsgpintra 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Controle de Sistemas dbcontador 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Controle de Sistemas snort 6 0,002 | 0,08 0,5 1
CPLP dbdcplp 8 0,005 | 0,16 1 2
Diarias e Passagens dbddiarias 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Financeiro dbdfinanceiro 5 0,002 | 0,08 0,5 1
Ezguemnv%?\?edores phpbb ! 0,002/ 0,08 0.5 1
Gabinete do Ministro dbgabinete 8 0,002 | 0,08 0,5 1
GEMPAG dbdgempag 17 | 0,005 | 0,15 0,9 1,8
GPROD - Presidéncia 2ggpr°t°"°'°pres'de 8 |0005| 015 | 09 | 18
GPROD — Protocolo dbdprotocolo 130 | 0,05 15 9 18
GPROD -Internet dbdprotocolointernet| 40 | 0,016 | 0,5 3 6
Histérico GPROD dbhistoricoprotocolo | 70 0,01 0,3 1,8 3,6
Homologag&o PELC gﬂhgerenc'ame”mp 32 | 0,016 05 3 6
Imagem dbimagem 7 0,002 | 0,08 0,5 1
Informe dbinforme 67 | 0,016 0,5 3 6
Jogos Indigenas dbdjogosindigenas 6 0,005 | 0,15 0,9 1,8
Lei de Incentivo ao dbdleiincentivoespor 6 0,002 | 0,08 0.5 1
Esporte te
Licitagéo dbdlicitacao 5 0,002 | 0,08 0,5 1
Login Internet dbdcgloginter 5 0,005 | 0,15 0,9 1.8
Mapa Distribuic&o dodmapadistribuica | 5| 0002 | 008 | 05 | 1
Observatorio do Torcedor |dbdobstorcedor 5 0,002 | 0,08 0,5 1
Ouvidoria dbdouvidoria 5 0,002 | 0,08 0,5 1
PELC, Lei de Incentivo,
Prémio Brasil, Seminario |dbsistemasinternet 230 | 0,41 1,25 7,5 15
Incentivo
Pintando a Liberdade dbpintando 7 0,002 | 0,08 0,5 1
PNUD dbdpnud 5 0,002 | 0,08 0,5 1
Portaria dbdportaria 7 0,002 | 0,08 0,5 1
Prémio Literatura gbdprem“’de"terat“r 5 |0002| 008 | 05 | 1
programa Esportivo dbdpes 5 [0002] 008 | 05 | 1
ociais
Termo de Referéncia dbdprojetobasico 19 | 0,005 | 0,15 0,9 1,8
Projeto Férias 2° tempo dbferias2tempo 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Pronunciamentos dbpronunciamentos 5 0,002 | 0,08 0,5 1
Radio dbdradio 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Recursos Humanos dbcgrh 7 0,002 | 0,08 0,5 1
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Espa PREVISAO DE
CRESCIMENTO DA BASE
Sistema Base de dados c0 ... | mensa | Semest | Anua
(schema) total | Diario

MB MB [ ral |
MB MB MB

Rede CEDES dbdcedes 7 0,002 | 0,08 0,5 1
Reuniao dbreuniao 6 0,01 0,33 2 4
Reunido PELC dbdreuniaopelc 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Segundo Tempo dbsegundotempo 32 |0,013]| 041 2,5 5
Senso Universitario dbsensouniversitario 7 0,005 | 0,15 0,9 1,8
SISLEGIS dbdsislegis 7 0,002 | 0,08 0,5 1
ﬁ]‘i%fjlt\?fs ~Leide dbsugestoes 5 [0002] 008 | 05 | 1

SISTEMA GERENCIADOR DE BANCO DE DADOS - SQL SERVER 2000

AMBIENTE - DESENVOLVIMENTO INTRANET

Espaco PREVISAO DE CRESCIMENTO
Sistema Base de dados total _ DA BASE
(schema) MB Diario | Mensa | Semestral | Anual

MB MBI MB MB
égg?ocom ceprodweb 282 | 0,05 | 1,5 9 18
Audiéncia dbdaudiencia 30 0,01 0,3 1,8 3,6
Biblioteca dbdbiblioteca 10;5 | 0,005 | 0,15 0,9 1,8
Bolsa Atleta dbdbolsaatleta 130 | 0,027 | 0,83 5 10
Calendario dbdcalendario 10,5 | 0,005| 0,16 0,9 1,8
CEP dbdcep 300 | 0,053 1,6 10 20
CGRH dbdrh 10 0,005 | 0,16 1 2
Clipping dbdclipping 95 0,016 | 0,5 3 6
CNE dbdcne 15 0,002 | 0,08 0,5 1
CONANDA dbdconanda 15 0,01 0,3 1,8 3,6
Controle de dbdsai 12 |0,005| 0,16 0,9 1,8
Sistemas
Controle dbdcorporativo 180 | 0,08 | 25 15 30
Sistemas
Convénio dbdconvenio 10,5 | 0,005 | 0,16 0,9 1,8
Enquete dbdenquete 10,5 | 0,005 | 0,16 0,9 1,8
Forum dbdforum 10,5 | 0,005 | 0,16 0,9 1,8
Gestdo Esportiva | dbdgestaoesportiva| 18 0,005| 0,16 1 2
Imagem dbdimagem 12 0,002 | 0,08 0,5 1
Inventario dbdinventario 16 0,01 0,33 2 4
JEBs dbdolimpiadas 10 0,002 | 0,08 0,5 1
jogos da dbdjogosjuventude 10 0,002 | 0,08 0,5 1

uventude

Jogos Indigenas | dbdjogosindigenas 12 0,002 | 0,08 0,5 1
JUBs dbdjubs 13 0,005 | 0,16 0,9 1,8
Logistica dbdpedidos 12 0,005 | 0,16 1 2
Ouvidor dbdouvidor 18 0,01 0,3 1,8 3,6
Ouvidoria dbdouvidoria 10 0,005 | 0,16 1 2
PELC dbpelc 20 0,013 | 0,41 2,5 5
Pitando a dbdpintando 14 | 001 | 03 18 | 36
Portaria portariaweb 60 0,27 0,83 5 10
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Programa

. . dbdpes 12 0,002 | 0,08 0,5 1

Esportivo Sociais

Rede CENESP dbdcadastro 17 0,002 | 0,08 0,5 1
SAP dbdseguranca 10 0,002 | 0,08 0,5 1
SAP dbdsegurancamet 80 0,27 | 0,83 5 10
SAP seguranca 20 0,01 | 0,33 2 4
Segundo Tempo | dbdpee 800 0,11 3,3 20 40
Seminarios dbdseminarios 10 0,005 | 0,16 1 2

Sistema Base de dados | Espaco
(schema) total diari
iario | mensal | semestral | anual

SIGA dbdsiga 12 0,01 0,3 1,8 3,6
Talento Esportivo | dbdtalentoesportivo 80 0,41 1,25 7,5 15

SISTEMA GERENCIADOR DE BANCO DE DADOS — POSTGRESQL

AMBIENTE - PRODUCAO INTRANET

PREVISAO DE CRESCIMENTO

Espac DA BASE
, Base de dados
Sistema o total o Semes | Anua
(schema) Diario | Mensa
MN MB MBI tral I
MB MB

Antigo PELC dbpprojetobasico 28 0,005 0,16 1 2
Biblioteca dbpbiblioteca 18 0,005 0,16 1 2
Calendario dbpcalendario 19 0,01 0,3 1,8 3,6
CGLOG dbpcglog 17 0,002 0,08 0,5 1
Chamada Publica | dbsistemasinterne
PELC i 170 0,11 3,3 20 40
Chamada Pube dbchamadapublic
CEDES a 6 0,002 0,08 0,5 1
Clipping dbpclipping 54 0,27 0,83 5 10
CONSUDE dbpconsude 16 0,013 0,41 2,5 5
C.O nrole de dbcorporativo 17 0,005 0,16 1 2
Sistemas
Conirole de dbsgpinter 120 | 0,055 | 1,6 10 | 20
Sistemas
CPLP dbpcplp 7 0,002 0,08 0,5 1
Imagem dbpimagem 16 0,005 0,16 1 2
INFORME - ME dbinforme 87 0,27 0,83 5 10
Jogos Indigenas dbjogosindigenas 25 0,01 0,33 2 4
Lei de Incentivo ao | dbpleiincentivoesp 6 0,002 0.08 05
Esporte orte
Licitagdo dbplicitacao 6 0,002 0,08 0,5 1
Obsevatoriodo |y gpstorcedor o |o0005]| 016 | 09 | 1,8
Torcedor
Ouvidoria dbpouvidoria 5 0,002 0,08 0,5 1
Pintado a ;
Liberdade dbpintando 15 0,005 0,16 0,9 1,8
Prémio Literatura gbpprem'o“terat“r 5 | 0002 | 008 | 05 | 1
Pronunciamentos glbpronunuamento 6 0,002 0,08 0,5 1
Protocolo Internet | dbpprotocolo 137 0,05 15 9 18
Radio dbpradio 6 0,002 0,08 0,5 1
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PREVISAO DE CRESCIMENTO
: Base de dados Espac DABASE
Sistema o total o Semes | Anua
(schema) Diario | Mensa
MN MB MBI tral I
MB MB
Rede CEDES dbpcedes 16 0,005 0,16 0,9 1,8
Reunidao PELC dbpreuniaopelc 6 0,002 0,08 0,5 1
Segundo Tempo dbsegundotempo 38 0,27 0,83 5 10
Sugestes —Lei de | 4, 1ostoes 5 |0002| 008 | 05 | 1
Incentivo

SISTEMA GERENCIADOR DE BANCO DE DADOS - SQL SERVER 2000

AMBIENTE - PRODUCAO INTERNET

PREVISAO DE
Base de dados Espaco CRESCIMENTO DA BASE
Sistema total o Mens | semest
(schema) Diario Anual
MB MB al ral MB
MB MB

Biblioteca dbpbiblioteca 11 0,005 | 0,16 1 2
Bolsa Atleta dbpbolsaatleta 135 0,19 5,8 35 70
Calendario Esportivo | dbpcalendario 9 0,005 | 0,15 0,9 1,8
CENESP dbpcenesp 13 0,01 0,3 1,8 3,6
Clipping dbpclipping 87 0,27 0,83 5 10
CONANDA dbpconanda 16 0,01 0,33 2 4
Conferencia dbpcne 15 | 0016 | 05 | 3
Nacional
Controle de dbpcep 160 | 0053 | 16 | 10 | 20
Sistemas
C_ontrole de dbpcorporativoesp 145 0027 | 083 5 10
Sistemas orte
Foérum dbpforum 5 0,005 | 0,16 1 2
Gestdo Esportiva gbpgeStaoeSpO”“’ 5 0,005 | 0,16 | 1 2
JEBS dbpolimpiadas 6 0,005 | 0,15 0,9 1,8
Jogos da Juventude Sgg’ogOSdaJ“"e”t 7 0,002 | 0,08 | 0,5 1
Jogos Indigenas dbpjogosindigenas 6B 0,002 | 0,08 0,5 1
JUBS dbpjubs 64 0,01 0,33 2 4
Logistica Online dbppedidos 10 0,005 | 0,16 1 2
Ouvidoria dbpouvidoria 95 0,27 0,83 5 10
Pintando A .
Liberdade dbppintando 30 0,01 0,3 1,8 3,6
Programa Espor dbppes 13 0,005 | 0,15 | 09 | 1,8
Sociais
Rede CENESP dbpcadastro 3 0,002 0,08 0,5 1
SAP dbpsegurancamet 122 0,053 1,6 10 20
Segundo Tempo dbppee 1 0,7 20,83 125 250
Seminarios dbpseminarios 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Talento Esportivo gbptalentoesportw 60 0,27 0,83 5 10
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SISTEMA GERENCIADOR DE BANCO DE DADOS — POSTGRESQL

AMBIENTE - PRODUCAO INTRANET

PREVISAO DE CRESCIMENTO
Espaco DA BASE
Sistema Base de dados total e Semest
(schema) MB diario | mensal al Anual
MB MB MB
MB

Agenda do Ministro | dbagenda 13 0,005| 0,15 0,9 1.8
Biblioteca dbbiblioteca 8 0,005| 0,15 0,9 1,8
CGLOG dbpcglog 7 0,005| 0,15 0,9 1,8
CGRH dbcgrh 8 0,005| 0,16 1 2
CGUITCU Sbat“acaocgum 6 |0002| 008 | 05 1
Controle de Fotos -
ASCOM dbpfoto 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Controle de dbcontador 5 10002| 008 | 05 1
Sistemas
Controle de dbcorporativo 8 001 | 03 | 18 | 36
Sistemas
Diarias e Passagens | dbpdiarias 12 0,005| 0,16 1 2
Financeiro dbpfinanceiro 6 0,002 | 0,08 0,5 1
Gabinete do Ministro | dbpgabinete 41 0,01 | 0,33 2 4
GPRODWEB dbpprotocolo 825 1,66 50 300 600
Portaria dbpportaria 52 0,013| 0,41 2,5 5
Reunido PELC dbreuniao 6 0,005| 0,15 0,9 1,8
SGP dbsgpintra 6 0,002 | 0,08 0,5 1
SISLEGIS dbpsislegis 13 0,005| 0,16 1 2
Sistemas de dbpcontratos 6 0005 015 | 09 18
Contratos

SISTEMA GERENCIADOR DE BANCO DE DADOS - SQL SERVER 2000

AMBIENTE - PRODUCAO INTRANET

PREVISAO DE
Sistema S CEOREES Ef(?tztl;o .CBESCIMENTSc;n[”)lssItBASE
(schema) MB Diério | mensal al Anual
MB MB MB MB
Controle de Sistemas |dbdsai 180 0,055 1,6 10 20
Controle de Sistemas | dbdcorporativo 250 0,27 | 0,83 5 10
SIGA dbdsiga 200 0,11 3,3 20 40
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ANEXO Il

PLANILHA DE CALCULO DO QUANTITATIVO DE HORAS E CUSTOS POR PROJETO PARA DESENVOLVIMENTO E MANUTENGCAO DE

SISTEMAS
PFVL. |PENAO| PF | ESFORCO | PRODUT. | DURAGAO AJ;J;TE AJI%;TE Eig?ﬁfo \LA(')-SE (T:gi,:(l_)
SISTEMA PROJETO UNID. | ATIV. | AJUST. | AJUST. | AJUST. ESF PRO DRH A AJo EoT Lk oot
VAF FPN FPA (Horas/PF) | (PF/Horas)| (Horas) (Horas) | (Horas) (Horas) (R3) (R3)
Calendario Desportivo | Desenvolver Integragao | gnear | Melhoria 1,10| 80,00 88,00 20,77 0,0481| 1.827,76 36,56| 182,78 2.047,09| 8022| 164.217,66
Nacional com demais sistemas
,\f;gﬁ)’;iﬁ‘”o Desportivo | p1elhoria em Sistema SNEAR | Melhoria 1,06 5,00 5,30 24,18 0,0414 128,15 2,56 12,82 143,53 80,22 11.514,18
Calendario Desportivo | Manutengzo de SNEAR | Manut 1,08| 17,00| 18,36 26,40 0,0379 484,70 9,69 48,47 542,87| 8022| 4354891
Nacional Sistemas ! ! ! ' ! ' ! ! ! ' : !
Portal de Internetdo | Desenvolver Gestdo de | 5 | peseny 1,10| 124,00 136,40 20,77 0,0481| 2.833,03 56,66| 283,30 3.172,99| 80,22| 254.537,37
Ministério Contelido
,\'/le’ltsat‘éﬂg Internet do Melhoria em Sistema TODOS | Melhoria 1,06| 1800| 19,08 24,18 0,0414 461,35 9,23 46,14 516,72| 80,22 41.451,03
Portal de Internet do Manutencao de
Mimetrio Sitomas TODOS | Manut 1,08| 39,00( 42,12 26,40 0,0379| 1.111,97 22,24| 111,20 1.245,40| 80,22|  99.906,32
Portal de Intranetdo | Desenvolver Gestdo de | 5 [ pegeny 1,10| 124,00 136,40 20,77 0,0481| 2.833,03 56,66| 283,30 3.172,99| 80,22| 254.537,37
Ministério Contelido
mrlft‘;ﬁg Intranetdo | \1oihoria em Sistema | TODOS | Melhoria 106| 1800 19,08 2418| 00414 461,35 9.23 46,14 516,72| 80,22|  41.451,03
Portal de Intranet do Manutencao de
Mimetrio Sitomas TODOS | Manut 1,08| 39,00 42,12 26,40 0,0379| 1.111,97 2224| 111,20 1.245,40| 80,22|  99.906,32
Prémio Brasil de Desenvolver Médulo de
Esporte e Laser de Apresentado de Obras SNDEL | Melhoria 1,10 62,00 68,20 20,77 0,0481 1.416,51 28,33 141,65 1.586,50 80,22 127.268,68
Inclusdo Social Cadastradas
Prémio Brasil de
Esporte e Laser de Melhoria em Sistema SNDEL | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01
Inclusdo Social
Prémio Brasil de Manutencio de
Esporte e Laser de Sistemas‘? SNDEL | Manut 1,08| 2000| 21,60 26,40 0,0379 570,24 11,40 57,02 638,67| 8022| 51.234,01
Inclusdo Social
Sistema da CGCOF Melhoria em Sistema SEME | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01
Sistema da CGCOF g"ii[‘e“;e;s‘?ao de SEME | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67| 80,22 12.808,50
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PFVL. |PENAO| PF | ESFORCO | PRODUT. | DURACAO AJ;J;TE AJl%fmTE Ei’;‘%ﬁfo \;A(')'Sf (T:cL)'?Z?
SISTEMA PROJETO UNID. | ATIV. | AJUST. | AJUST. | AJUST. ESF PRO DRH Ao AJ2 EsT VLH oot
VAF FPN FPA (Horas/PF) | (PF/Horas)| (Horas) (Horas) (Horas) (Horas) (R3) (R3)
Sistema da Lei Desenvolver Médulo de
Incentivo Fiscal ao Inscricdo e Aprovagéo SEME | Melhoria 1,10| 124,00 136,40 20,77 0,0481 2.833,03 56,66 283,30 3.172,99 80,22 254.537,37
Esporte de Projetos
Sistema da Lei Desenvolver Médulo de
Incentivo Fiscal ao 0 SEME | Melhoria 1,10| 124,00 136,40 20,77 0,0481| 2.833,03 56,66| 283,30| 3.172,99| 80,22| 254.537,37
Esporte Prestacé@o de Contas
Sistema da Lei Desenvolver Médulo de
Incentivo Fiscal ao Ereouoan SEME | Melhoria 1,10| 124,00| 136,40 20,77 0,0481| 2.833,03 56,66| 283,30 3.172,99| 80,22| 254.537,37
Esporte ¢
Sistema da Lei
Incentivo Fiscal ao Melhoria em Sistema SEME | Melhoria 1,06 11,00 11,66 24,18 0,0414 281,94 5,64 28,19 315,77 80,22 25.331,19
Esporte
Sistema da Lei Manutencio de
Incentivo Fiscal ao Sistemasg SEME | Manut 1,08| 137,00 147,96 26,40 0,0379|  3.906,14 78,12| 390,61| 4.374,88| 80,22| 350.952,98
Esporte
Sistema da Ouvidoria Melhoria em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01
Sistema da Ouvidoria '\S"S{]e“rf;sga" de TODOS | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67| 80,22 12.808,50
Sistema da Pragada | Desenvolvimento de SEME | Desenv 1,10| 80,00 88,00 2077 00481| 1827,76| 3656| 182,78| 2.047,09| 8022| 164.217.66
Juventude Novo Sistema
Sistema da Pragada | Manutenco de SEME | Manut 1,08| 14,00( 15,12 26,40 0,0379 399,17 7,98 39,92 447,07 80,22|  35.863,81
Juventude Sistemas
Ess'zger’t“ea da Radio Melhoria em Sistema SEME | Melhoria 1,06 5,00 5,30 24,18 0,0414 128,15 2,56 12,82 143,53| 80,22 11.514,18
Sistema da Radio Manutencéo de SEME | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 | 80,22 12.808,50
Esporte Sistemas
Sistema de Agenda da Desen_v_o_lver com
especificidades da SNDEL | Desenv 1,10| 2500| 27,50 20,77 0,0481 571,18 11,42 57,12 639,72| 80,22 51.318,02
SNDEL
SNDEL
Sistema de Agenda da | Manutencéo de SNDEL |Manut 108| 1400 1512 2640|  0,0379 399,17 7,98 39,92 447,07 80722| 3586381
SNDEL Sistemas
. Desenvolver com
Sistema de Agendada | oo cidicidades da SNEAR |Desenv 1,10| 2500| 27,50 20,77 0,0481 571,18 11,42 57,12 639,72| 8022| 51.318,02
SNEAR
SNEAR
Sistema de Agenda da | Manutencdo de SNEAR | Manut 1,08| 14,00 1512 26,40 0,0379 399,17 7,98 39,92 447,07| 80,22 35.863,81

SNEAR

Sistemas
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PF VL. |PF NAO PF ESFORCO | PRODUT. DURAQAO AJ;J;TE AJI%;TE E'Sl'lz)?'i(l_;o \;A(I)'SE ggi}f
SISTEMA PROJETO UNID. ATIV. | AJUST. | AJUST. | AJUST. ESF PRO DRH AJL AJ2 EST VLH csT
VAF FPN FPA (Horas/PF) | (PF/Horas)| (Horas) (Horas) | (Horas) (Horas) (R3) (R3)

Sistema de Agenda da Desenvolver com

9 especificidades da SNEED | Desenv 1,10 25,00 27,50 20,77 0,0481 571,18 11,42 57,12 639,72 80,22 51.318,02
SNEED

SNEED
Sistema de Agenda da | Manutencdo de SNEED |Manut 1,08| 14,00 1512 26,40 0,0379 399,17 7,98 39,92 447,07| 80,22 35.863,81
SNEED Sistemas
I\fi'f“tset’:)a de Agenda do | 1qinoria em Sistema SEME | Melhoria 1,06 7,00 7,42 24,18 0,0414 179,42 3,59 17,94 200,95| 80,22 16.119,85
Sistema de Agenda do | Manutencgé&o de
Ministro Sistemas SEME | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 80,22 12.808,50
Sistema de Apoio a Desenvolvimento de
Gestdo de Convénios da . SNDEL | Desenv 1,10| 199,00 218,90 20,77 0,0481 4.546,55 90,93 454,66 5.092,14 80,22 408.491,42
SNDEL Novo Sistema
Sistema de Apoio a Manutencio de
Gestdo de Convénios da | .. ¢ SNDEL | Manut 1,08 60,00 64,80 26,40 0,0379 1.710,72 34,21 171,07 1.916,01 80,22 153.702,03
SNDEL Sistemas
Sistema de Apoio a Desenvolvimento de
Gestdo de Convénios da . SNEAR | Desenv 1,10| 199,00 218,90 20,77 0,0481 4.546,55 90,93 454,66 5.092,14 80,22 408.491,42
SNEAR Novo Sistema
Sistema de Apoio a Manutencio de
Gestdo de Convénios da | .. < SNEAR | Manut 1,08 60,00 64,80 26,40 0,0379 1.710,72 34,21 171,07 1.916,01 80,22 153.702,03
SNEAR Sistemas
Sistema de Apoio a Desenvolvimento de
Gestdo de Convénios da . SNEED | Desenv 1,10| 199,00 218,90 20,77 0,0481 4.546,55 90,93 454,66 5.092,14 80,22 408.491,42
SNEED Novo Sistema
Sistema de Apoio a Manutencio de
Gestdo de Convénios da | .. < SNEED | Manut 1,08 60,00 64,80 26,40 0,0379 1.710,72 34,21 171,07 1.916,01 80,22 153.702,03
Sistemas

SNEED
Sistema de Apoio a Desenvolvimento de
Gestdo de Convénios do N . SEME | Desenv 1,10| 199,00 218,90 20,77 0,0481 4.546,55 90,93 454,66 5.092,14 80,22 408.491,42
ME ovo Sistema
Sistema de Apoio a Manutencio de
Gestdo de Convénios do Sistemasg SEME | Manut 1,08 60,00 64,80 26,40 0,0379 1.710,72 34,21 171,07 1.916,01 80,22 153.702,03
ME
Sistema de
Atendimento da Intranet | Melhoria em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 5,00 5,30 24,18 0,0414 128,15 2,56 12,82 143,53 80,22 11.514,18
- SAl
Sistema de =
Atendimento da Intranet "S"ii?e“rf;s‘?ao de TODOS | Manut 1,08 10,00 10,80 26,40 0,0379 285,12 5,70 28,51 319,33| 8022| 25.617,01
- SAl
Sistema de Banco de | ;o1 oia em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 5,00 5,30 24,18 0,0414 128,15 2,56 12,82 14353| 80,22 11.514,18

Imagens




PFVL. |PFNAO| PF ESFORCO | PRODUT. | DURACAO AJ;J;TE AJl%fATE Eig?ﬁfo \;A(;'Sf g(l;?;(l_)
SISTEMA PROJETO UNID. | ATIV. | AJUST. | AJUST. | AJUST. ESF PRO DRH 1 AJ2 EsT VLH osT
VAF FPN FPA (Horas/PF) | (PF/Horas)| (Horas) (Horas) | (Horas) (Horas) (R3) (R3)

Sistema de Bancode | Manutengéo de TODOS | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 | 80,22 12.808,50
Imagens Sistemas
Iiﬁg&“ﬁgiﬂ%ﬁdwm Melhoria em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 5,00 5,30 24,18 0,0414 128,15 2,56 12,82 143,53| 80,22 11.514,18
Sistema de Cadastro Manutencao de
INFORME ME Siotemas TODOS | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 | 80,22 12.808,50
S istema de Cadastro Desenvolvimento de
Unico de Entidades Nova Siatema TODOS | Desenv 1,10| 199,00| 218,90 20,77 0,0481| 4.546,55 90,03| 454,66| 5.092,14| 80,22| 408.491,42
Convenentes
Sistema de Cadastro Manutencio de
Unico de Entidades Sistemasg TODOS | Manut 1,08 5800| 62,64 26,40 0,0379|  1.653,70 33,07| 16537| 1.852,14| 80,22| 148.578,63
Convenentes
Sistema de Contratos Melhoria em Sistema SEME | Melhoria 1,06 5,00 5,30 24,18 0,0414 128,15 2,56 12,82 143,53 80,22 11.514,18
Sistema de Contratos "S"S{]e“rf;sgao de SEME | Manut 1,08 6,00 6,48 26,40 0,0379 171,07 3,42 17,11 191,60| 80,22 15.370,20
Sistema de Controle de . . .
Demandas do CGUITCU | Melhoria em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 5,00 5,30 24,18 0,0414 128,15 2,56 12,82 143,53| 80,22 11.514,18
Sistema de Controle de | Manutencéo de
Dermandas do CGUTCU | Sistemas TODOS | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67| 80,22 12.808,50
Fso'tsg‘:ma de Controle de | \\o1horia em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 5,00 5,30 24,18 0,0414 128,15 2,56 12,82 143,53 80,22 11.514,18
Sistema de Controle de | Manutencéo de
Fotos Sitemas TODOS | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 | 80,22 12.808,50
Sistema de Convéinios
do Programa Pintando a | Melhoria em Sistema SEME | Melhoria 1,06 9,00 9,54 24,18 0,0414 230,68 4,61 23,07 258,36 80,22 20.725,52
Liberdade
Sistema de Convéinios ~

; Manutencao de
do Programa Pintando a | .. SEME | Manut 1,08 12,00 12,96 26,40 0,0379 342,14 6,84 34,21 383,20 80,22 30.740,41

. Sistemas

Liberdade
Sistema de CONVenios | \1o1horia em Sistema | SNDEL | Melhoria 1,06| 9,00 9,54 2418|  0,0414 230,68 461| 2307 258,36| 8022| 2072552
da Rede CEDES
Sistema de Convénios | Manutengdo de SNDEL | Manut 1,08 12,00 12,96 26,40 0,0379 342,14 6,84 34,21 383,20| 80,22|  30.740,41

da Rede CEDES

Sistemas
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PF VL. |PF NAO PF ESFORCO | PRODUT. DURAQAO AJ;ZTE A%%;TE Eiigifc) Yﬁ;gs ggi;?
SISTEMA PROJETO UNID. ATIV. | AJUST. | AJUST. | AJUST. ESF PRO DRH AJL AJ2 EST VLH csT
VAF FPN FPA (Horas/PF) | (PF/Horas)| (Horas) (Horas) | (Horas) (Horas) (R3) (R3)

Sistema de Convénios
de Chamadas Publicas | Melhoria em Sistema SNDEL | Melhoria 1,06 9,00 9,54 24,18 0,0414 230,68 4,61 23,07 258,36 80,22 20.725,52
PELC
Sistema de Convénios Manutencio de
de Chamadas Publicas . ¢ SNDEL | Manut 1,08 20,00 21,60 26,40 0,0379 570,24 11,40 57,02 638,67 80,22 51.234,01
PELC Sistemas
Sistema de Convénios
do Programa Bolsa Melhoria em Sistema SNEAR | Melhoria 1,06 12,00 12,72 24,18 0,0414 307,57 6,15 30,76 344,48 80,22 27.634,02
Atleta
Sistema de Convénios Manutencio de
do Programa Bolsa Sistemasg SNEAR | Manut 1,08 20,00 21,60 26,40 0,0379 570,24 11,40 57,02 638,67 80,22 51.234,01
Atleta
Sistema de Convénios
do Programa Segundo Melhoria em Sistema SNEED | Melhoria 1,06 12,00 12,72 24,18 0,0414 307,57 6,15 30,76 344,48 80,22 27.634,02
Tempo
Sistema de Convénios Manutencio de
do Programa Segundo Sistemasg SNEED | Manut 1,08 20,00 21,60 26,40 0,0379 570,24 11,40 57,02 638,67 80,22 51.234,01
Tempo
Sistema de Descoberta. | \yooia em Sistema SNEAR |Melhoria 1,06 5,00 5,30 24,18 0,0414 128,15 2,56 12,82 14353| 80,22 11.514,18
do Talento Esportivo
Sistema de Descoberta | Manutencéo de SNEAR | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 | 80,22 12.808,50
do Talento Esportivo Sistemas ’ ’ ’ ' ! ! ’ ’ ’ ' : ’
Sistema de DivUIgagao | vy s em Sistema SEME  |Melhoria 1,06 5,00 5,30 24,18 0,0414 128,15 2,56 12,82 14353| 80,22| 11.514,18
da Agenda do Ministro
Sistema de Divulgagdo | Manutengéo de SEME | Manut 1,08/ 5,00 5,40 26,40  0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 80,22  12.808,50
da Agenda do Ministro | Sistemas
Sistema de Enquetes Melhoria em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01
Sistema de Enquetes "S"iz?e“rtne;s@ao de TODOS | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 80,22|  12.808,50
CS;?:(;}ZS;OEW“OS | Melhoria em Sistema SNEED | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24| 80,22 13.817,01
Sistema de Eventos - | Manutengéo de SNEED | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 | 80,22 12.808,50
Capacitacéo Sistemas ’ ’ ’ ' ! ! ’ ’ ’ ' D
Sistema de Eventos -
Grupos Formadores do | Melhoria em Sistema SNDEL | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01

PELC
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PFVL. |PENAO| PF | ESFORCO | PRODUT. | DURACAO AJ;J;TE AJl%fmTE Ei’;‘%ﬁfo \;A(')-Sf (T:gi,:?
SISTEMA PROJETO UNID. | ATIV. | AJUST. | AJUST. | AJUST. ESF PRO DRH Ao AJ2 EsT VLH oot
VAF FPN FPA (Horas/PF) | (PF/Horas)| (Horas) (Horas) | (Horas) (Horas) (R3) (R3)
Sistema de Eventos - Manutencio de
Grupos Formadores do | & < SNDEL | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67| 80,22 12.808,50
PELC Istemas
Sistema de Eventos - _ | Desenvolver para SNEAR | Desenv 1,10| 50,00 55,00 20,77 0,0481| 1.142,35 22,85| 11424| 1.279,43| 80,22| 102.636,04
Jogos Desportivos CPLP | eventos do ano corrente
Sistema de Eventos - | Manutencéo de SNEAR | Manut 1,08| 11,00 11,88 26,40 0,0379 313,63 6,27 31,36 351,27| 80,22 28.178,71
Jogos Desportivos CPLP | Sistemas
stéfg:i%ge Gerador de | \1ohoria em Sistema TODOS | Melhoria 1,06| 31,00 32,86 24,18 0,0414 794,55 15,89 79,46 889,90| 80,22 71.387,89
Sistema de Gerador de | Manutengéo de TODOS | Manut 1,08 11,00] 11,88 26,40  0,0379 313,63 6,27 31,36 35127| 8022 2817871
Relatorios Sistemas
Sistema de
Gerenciamentode |y h0ia om Sistema TODOS | Melhoria 1,06 5,00 5,30 24,18 0,0414 128,15 2,56 12,82 143,53| 80,22 11.514,18
Atendimento ao Usuario
- SIGA
Sistema de
Gerenciamentode | Manutencdo de TODOS | Manut 1,08| 1000| 10,80 26,40 0,0379 285,12 5,70 28,51 319,33| 80,22 25.617,01
Atendimento ao Usuario | Sistemas
- SIGA
Sistema de
Gerenciamento do Portal | Desenvolver Médulo de
de Interet e Intranet . | Seguranca e Auditoria | TOPOS | Desenv 1,10| 124,00| 136,40 20,77 0,0481| 2.833,03 56,66| 283,30| 3.172,99| 80,22| 254.537,37
SGP
Sistema de
Gerenciamento do Portal | o em Sistema TODOS | Melhoria 1,06| 1300| 1378 24,18 0,0414 333,20 6,66 33,32 373,18| 80,22| 29.936,86
de Internet e Intranet -
SGP
Sistema de
Gerenciamento do Portal | Manutengéo de TODOS | Manut 1,08 41,00 44,28 26,40 0,0379| 1.168,99 23,38 116,90| 1.309,27| 80,22| 105.029,72
de Internet e Intranet - Sistemas
SGP
Sistema de Licitagbes Melhoria em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01
Sistema de Licitagdes g"iz‘[‘e“r;e;s‘?ao de TODOS | Manut 1,08 6,00 6,48 26,40 0,0379 171,07 3,42 17,11 191,60 80,22|  15.370,20
Sistema de Mala Direta | Melhoria em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 31,00 32,86 24,18 0,0414 794,55 15,89 79,46 889,90 80,22 71.387,89
Sistema de Mala Direta | Manutencdo de TODOS | Manut 1,08 6,00 6,48 26,40 0,0379 171,07 3,42 17,11 191,60| 80,22 15.370,20

Sistemas

53




PF VL. |PF NAO PF ESFORCO | PRODUT. DURAQAO AJ;J;TE A‘]l%;TE Eig?ﬁfo \I/-IA(I)_SE g(l')'?;(l_)
SISTEMA PROJETO UNID. ATIV. [ AJUST. | AJUST. | AJUST. ESF PRO DRH AJL AJ2 EST VLH csT
VAF FPN FPA (Horas/PF) | (PF/Horas)| (Horas) (Horas) (Horas) (Horas) (R3) (R3)

Sistema de
Necessidades de Melhoria em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01
Capacitacdo - LNC
Sistema de Manutencao de
Necessidades de . ¢ TODOS | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 80,22 12.808,50

x Sistemas
Capacitacdo - LNC
Sistema de Nomeragéo
de Documentos - Melhoria em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01
NUMDOC
Sistema de Nomeragéo Manutencio de
de Documentos - . ¢ TODOS | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 80,22 12.808,50

Sistemas

NUMDOC
Sistema de Pleitos do
Programa Segundo Melhoria em Sistema SNEED | Melhoria 1,06 12,00 12,72 24,18 0,0414 307,57 6,15 30,76 344,48 80,22 27.634,02
Tempo
Sistema de Pleitos do Manutencio de
Programa Segundo Sistemasg SNEED | Manut 1,08 12,00 12,96 26,40 0,0379 342,14 6,84 34,21 383,20 80,22 30.740,41
Tempo
Sistema de Portaria Melhoria em Sistema SEME | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01
Sistema de Portaria "S"i";‘?e“r;e;s@ao de SEME  |Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 80,22|  12.808,50
Sistema de
Pronunciamentos do Melhoria em Sistema SEME | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01
Ministro
Sistema de Manutencao de
Pronunciamentos do Sistemasg SEME | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67 80,22 12.808,50
Ministro
Sistema de Protocolo Melhoria em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 13,00 13,78 24,18 0,0414 333,20 6,66 33,32 373,18 80,22 29.936,86
Sistema de Protocolo g"ii?e“;e;:ao de TODOS | Manut 1,08| 4500| 48,60 26,40 0,0379|  1.283,04 2566| 128,30| 1.437,00| 80,22| 115.27653
S'esggmgsde Quadrode | ;o horia em Sistema SEME | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24| 80,22| 13.817,01
Sistema de Quadro de | Manutencdo de SEME |Manut 1,08 500 5,40 26,40  0,0379 142,56 285 14,26 159,67| 80,22|  12.808,50
Medalhas Sistemas
Sistema de Recursos | \yo1 iz em Sistema TODOS | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24| 80,22| 13.817,01

Humanos da CGRH
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PFVL. |PENAO| PF | ESFORCO | PRODUT. | DURACAO AJ;J;TE AJl%fATE Eig?ﬁfo \;A(;'SA'? (T:(L)EZ(L)
SISTEMA PROJETO UNID. | ATIV. | AJUST. | AJUST. | AJUST. ESF PRO DRH 1 AJ2 EsT VLH osT
VAF FPN FPA (Horas/PF) | (PF/Horas)| (Horas) (Horas) | (Horas) (Horas) (R3) (R3)

Sistema de Recursos | Manutengdo de TODOS | Manut 1,08 6,00 6,48 26,40 0,0379 171,07 3,42 17,11 191,60 80,22 15.370,20
Humanos da CGRH Sistemas
Sistema de Torcidas | Desenvolver Médulo SEME | Desenv 1,20 50,00| 55,00 20,77 0,0481| 1.142,35 22,85| 114,24| 1.279,43| 80,22| 102.636,04
Organizadas Seminario
Sistema de Torcidas Manutencao de
Organizadas Siotemas SEME | Manut 1,08| 14,00| 15,12 26,40 0,0379 399,17 7,98 39,92 447,07 80,22 35.863,81
Sistema do
Observatério do Melhoria em Sistema SNDEL | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01
Torcedor
Sistema do Manutencéo de
Observatério do Sistemas@ SNDEL | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67| 80,22 12.808,50
Torcedor
Sistema do Projetos
Esportivos Sociais - Melhoria em Sistema SEME | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01
CONANDA
Sistema do Projetos Manutencio de
Esportivos Sociais - . ¢ SEME | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67| 80,22 12.808,50

Sistemas
CONANDA
osr']sltﬁ’:a para Logistica | \jelhoria em Sistema | TODOS | Melhoria 1,06) 6,00 6,36 24,18|  0,0414 153,78 308| 1538 172,24| 80,22|  13.817,01
Sistema para Logistica | Manutencéo de
Online Sitemas TODOS | Manut 1,08 6,00 6,48 26,40 0,0379 171,07 3,42 17,11 191,60| 80,22 15.370,20
Sistema Reunido Desenvolver para
Anuais do PELC - p SNDEL | Desenv 1,10| 50,00/ 55,00 20,77 0,0481| 1.142,35 22,85| 114,24 1.279,43| 80,22| 102.636,04

. . eventos do ano corrente

Regional/Nacional
Sistema Reunido Manutencio de
Anuais do PELC - Sistemasg SNDEL | Manut 1,08 10,00/ 10,80 26,40 0,0379 285,12 5,70 28,51 319,33| 80,22 25.617,01
Regional/Nacional
Sistema Timemania Melhoria em Sistema SEME | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24 80,22 13.817,01
Sistema Timemania gii‘[‘e“;e;s‘?éo de SEME | Manut 1,08 5,00 5,40 26,40 0,0379 142,56 2,85 14,26 159,67| 80,22 12.808,50
esl'f‘lteeit”;gs de Audiéncias | \1onoria em Sistema SEME | Melhoria 1,06 6,00 6,36 24,18 0,0414 153,78 3,08 15,38 172,24| 80,22 13.817,01
Sistemas de Audiéncias | Manutencdo de SEME |Manut 1,08| 500 5,40 26,40| 0,079 142,56 285 1426 150,67| 80,22|  12.808,50

e Pleitos

Sistemas
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ANEXO Ill - DO TERMO DE REFERENCIA

APURACAO DE VALORES SALARIAIS E CALCULO DA HORA MEDIA

DADOS COLETADOS
ENTIDADE » MINISTERIO MINISTERIO AGENCIA SITE SITE SITE
CARGO V¥ TRANSPORTE JUSTICA ANEEL SIGMA EMPREGOS MANAGER
COORDENADOR 4.306,34 5.832,00 4.306,34 6.848,16 8.451,00 10.865,12
ANALISTA 3.308,80 4.209,07 4.688,64 6.188,16 n/a 7.545,44
PROGRAMADOR 2.146,57 nla 2.144.,80 n/a 9.863,00 4.439,68
WEB DESIGNER nla 2.752,00 3.125,76 n/a 5.802,00 4.752,16
ENTIDADE » SITE SITE SITE SITE SITE
CARGO V¥ INFOABRIL DATAFOLHA RHINFO PRECISA-SE | SPECTRUM
COORDENADOR 13.212,00 9.250,00 6.453,83 8.617,00 9.412,00
ANALISTA 5.778,00 4.192,00 3.198,68 4.103,00 5.219,00
PROGRAMADOR 5.412,00 4.210,00 3.294,43 2.485,00 5.572,00
WEB DESIGNER 4.393,00 nla n/a n/a 4.236,00
APURACAO DA HORA MEDIA POR AGRUPAMENTO DE ANALISE E DE
CODIFICACAO
MEDIA
. VALOR VALOR
= Quantid HOMOGE
APURACAO DA . HORA HORA
HORA DE ANALISE TOTAIS de itens MEDIA NEE*Z*Q)DA () CIFK 2.3
COORDENADOR 87.553,79 11 7.95944| 6.752,69 40,19 92,44
ANALISTA 48.430,79 10 4.843,08
MEDIA
APURACAO DA Quantid HOMOGE YfOLSAR \|/4A0L|3AR
HORA DE TOTAIS de itens MEDIA NEIZADA (%) CIEK 2.3
CODIFICACAO (***) :
PROGRAMADOR 39.567,48 9 4.396,39| 4.286,60 26,91 61,89
WEB DESIGNER 25.060,92 6 4.176,82

APURACAO DA HORA MEDIA FINAL

FORMULA

[(hora ANALISE*60%) + hora CODIFICACAO*40%)]/100

CALCULO

[92,44*60) + (61,89*40)]/100

VALOR DA HORA MEDIA

80,22

(***) A MEDIA HOMOGENEIZADA resulta da apuracdo da média dos dois salarios médios e
da aplicacdo do 5,49% sobre o valor resultante. Este indice de 5,49% corresponde ao
reajuste determinado pela Convencao Coletiva da Categoria assinada em maio de 2010. O

levantamento dos valores foi anterior a maio de 2010.

(****) O valor da hora foi apurado dividindo-se a média homogeneizada por 168 horas/més
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ANEXO IV — DO TERMO DE REFERENCIA

1. Metodologia de Gerenciamento de Projetos

A Metodologia apresentada neste Termo de Referéncia visa orientar a concepc¢ao de projetos pela
equipe técnica da Coordenacdo-Geral de Modernizacdo e Informéatica — CGMI, focada na
obtencdo de resultados satisfatérios de forma organizada e padronizada, independente do
segmento de negécio, da tecnologia a ser utilizada e do ambiente operacional, permitindo um
processo de interacao constante com usuario, na busca de um produto de melhor qualidade.

A Metodologia adotada e customizada para o ME baseia-se na aplicabilidade das Melhores
Préaticas sugeridas pelo Project Management Body of Knowledge — PMBOK para a Gestdo de
Projetos, as orientacbes da Rational Unified Process - RUP para o0s processos de
desenvolvimento de sistemas e o Information Technology Infrastructure Library - ITIL para
gerenciamento de servigos.

As Normas ISO 9000 enfatizam a importancia da implantacdo de procedimentos padronizados,
devidamente documentados, a fim de permitir a qualidade na execucéo de servicos. Baseada nesta
premissa, a ado¢ao da metodologia viabilizard a melhoria continua do processo de desenvolvimento de
software, assegurando 0 suCesso no gerenciamento e na execucgao de projetos.

Processo de Desenvolvimento de Sistemas
Fases da metodologia

O desenvolvimento de sistemas € dividido em ciclos que séo divididos em fases, que, por sua vez,
possuem disciplinas com objetivos bem definidos, de modo que os trabalhos possam ser
interativos e incrementais aumentando a qualidade dos produtos, estabelecendo um processo
uniforme e padronizado, focando o atendimento da solicitagdo

Fase — Concepcéo (Iniciagcéo)

Na fase de concepcéo de projetos € realizado o entendimento e a modelagem do negécio, regras,
definicdo do escopo, dimensionamento do projeto, alocacéo de recursos, estimativa de tempo e
riscos e demais atividades a serem executadas nesta fase. E produzido ainda um plano de
gerenciamento do projeto e registrado na ferramenta de controle.

Fase — Elaboracgéo

Na fase de elaboragdo, onde os requisitos estdo mais estaveis, inicia-se a andlise sistémica. Sao
construidos os diagramas de acordo com padrdes da Unified Model Language - UML, as
interfaces da aplicagdo, a modelagem de dados e os casos de testes. Além disso, 0 manual de
ajuda do sistema comeca a ser elaborado a partir dos requisitos especificados.

Fase — Construcao

Na fase de construcéo, é realizada a codificacao do sistema, com base na definicdo de requisitos
e padrdes de desenvolvimento. Ambientes de teste e homologacdo sdo preparados e séo
executados os testes do sistema. As nao conformidades de regras do sistema, quando
encontradas, devem ser registradas.

Fase — Transicdo
Na fase de transicdo, o ambiente de homologacéo € disponibilizado para validacdo com o cliente.

Ao final de todas as correcdes, ele assinara o Termo de Homologacdo. E validado, também, o
Manual de Ajuda do sistema.
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Fase - Encerramento

Nesta fase é formalizado o Encerramento do Projeto com a finalidade de medir, relatar e manter
os trabalhos desenvolvidos buscando promover melhorias aos procedimentos executados durante
0 projeto, utilizando repositério de dados que permitem este trabalho. S&o levantadas informacdes
para registro de melhores praticas e licdes aprendidas de cada projeto, encerrando em seguida,
todas as atividades na ferramenta de controle.

No encerramento do Projeto havera a entrega da documentacdo definida e desenvolvida no

Documento Proposta

Quadro Resumo da Medologia

Fases Atividades Artefatos
Concepcéo Analisar status do negécio; Ata de reunido
Elaborar Proposta de execucéo Documento Proposta;
de servicos; Analise de Pontos de Funcéo;

Definir recursos;

Alocar profissionais;
Desenvolver Plano de Métricas;
Estimar Custos e Prazos
(Cronograma);

Estimar Riscos;

Solicitar Revisado do Grupo de

Matriz de Riscos;
Minuta do Contrato;
Relatério de Controle de
Qualidade;

Qualidade.
Marco da Analisar a viabilidade do projeto
Disciplina
Elaboracéo Agendar de reunibes com o Ata de reunidol;
cliente; Questionario de Elicitacdo de

Entrevistar o cliente;
Especificar os requisitos;
Re-andlisar e atualizar a
modelagem de cenarios;
Modelar fluxos funcionais do
sistema,;

Re-Esbocar as Interfaces
Sistémicas;

Especificar regras de negécio;
Especificar as Mensagens do
Sistema;

Estruturar os Requisitos do
Sistema.

Estabilizar a Arquitetura do
Sistema;

Elaborar Casos de Teste
Especificar fluxos e cenérios do
sistema;

Modelar Classes Sistémicas;
Criar telas do sistema;
Desenvolver Manual do Sistema;
Realizar Modelagem de Dados;
Gerar DDL;

Criar Banco de Dados;

Requisitos;

Diagrama de Casos de Uso;
Diagrama de Atividades
Protétipo de Interface;

Regras de Negocios;
Documento de Mensagens;
Matriz de Rastreabilidade;
Relatorio de Controle de
Qualidade.

Documento de Arquitetura;
Casos de Teste

Casos de Uso;

Modelar Diagramas de Classe;
Manual do Sistema (preliminar);
MEReDD;

Script de Banco;

Tabelas Relacionais;

Relatorio de Controle de
Qualidade.

Marco da Estabelecer Baseline de Arquitetura.
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Disciplina

Construcéao Preparar Configuracéao de Documento de Reporte de
Ambiente; Falhas de Caso de Teste;
Coadificar e Componentizar o Relatério de Controle de
Sistema; Analisar Comportamento | Qualidade.
do Sistema. Documento de Reporte de
Configurar o Ambiente de Teste; Falhas de Caso de Teste;
Elaborar Documento de Reporte Relatério de Controle de
de Falhas de Caso de Teste; Qualidade.

Realizar Testes Funcionais.
Realizar Teste Unitario;
Realizar Teste de Integracao;

Marco da Determinar se o produto esta pronto para ser implantado em ambiente de

Disciplina homologacéo.

Transicao Disponibilizar em Ambiente de Termo de Homologacéo de Sistema;
Homologacéo Manual do usuério do Sistema
Validar Sistema em Homologagéo; (Versao Final);
Definir Prazo; Relatério de Controle de Qualidade

Homologar o Sistema;

Finalizar Manual de Ajuda do Sistema;
Publicar Manual de Ajuda do Sistema
(Verséo Final).

Marco da

Disciplina Lancamento do produto;

Encerramento | Encerrar o Projeto na ferramenta de Termo de Entrega do Produto
controle da CGMI/ME; Relatério de Encerramento do
Formalizar a Implantac&o do Produto; Projeto;
Elaborar Relatério de Encerramento do | Relatério de Controle de Qualidade;
Projeto;

Assinar Termo de Entrega do Produto.

Processo de Manutencéo de Sistemas

A necessidade de manutencdes em sistemas ocorrem por diversas razdes, dentre as quais
se destacam a inclusdo de novos campos, a validacdo de campos, a corre¢ao de textos e
adequacao de relatérios. Dessa forma, podem ser classificadas como evolutivas, corretivas,
adaptativas e preventivas.

o A Manutencdo Evolutiva é caracterizada pelo desenvolvimento de novos casos de uso,
gue deverdo ser documentados e aplicados ao sistema em producdo, ou seja, implica na
incorporacdo de novas funcionalidades ao sistema. Neste caso, é feito um estudo para sugerir
mudancas no ambiente, no banco de dados e na arquitetura da aplicacéo.

o A Manutencdo Corretiva é realizada quando alguma parte do sistema ndo esta
funcionando de forma satisfatoria. Um relatorio que estéd apresentando problemas, por exemplo. A
Manutencdo Corretiva funciona como uma garantia do produto. Ela garante que o software do
cliente funcione de forma eficiente. Pode servir também como expansdo de plataforma
tecnolégica.
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o A Manutencdo Adaptativa é o ajuste do software as alteracbes no seu ambiente. Por
exemplo: adaptacdo a um novo sistema operacional a um novo dispositivo legal, entre outros.
Essas alteracBes implicam em mudancas de especificacdes e sdo geralmente solicitadas pelo
cliente.

o A Manutencdo Preventiva ocorre quando € observada uma possivel deficiéncia no
hardware ou no software que poderé acarretar defeitos futuros ou falhas a médio/longo prazo.
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ANEXO V — DO TERMO DE REFERENCIA
FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE SERVIGO

MINISTERIO DO ESPORTE '_:Eé!-

COORDENACAO-GERAL DE MODERNIZACAO E INFORMATICA

DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DE SISTEMAS DE INFORMAGOES E SITIOS
WEB
ACOMPANHAMENTO E CONTROLE DA EXECUGCAO DE PROJETOS

SOLICITACAO DE SERVIGCO

IDENTIFICACAO

PRAZO DE
o — ~
S.S.N. DATA — HORA EXECUCAO PROFISSIONAL
DESCRICAO
USUARIO
NOME ORGAO / UNIDADE SALA FONE UL

L

EXECUCAO DE SERVICO

OBSERVACOES

ENTREGA DE SERVICO

ACEITE )
AVALIACAO DATA - HORA VISTO
( )Sim () Néo
OBSERVACOES
HOMOLOGACAO
AVALIACAO DATA - HORA VISTO
. () Nao
() Atendido Atendido

OBSERVACOES
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ANEXO VI - DO TERMO DE REFERENCIA
TECNICA ANALISE DE PONTOS DE FUNCAO — APF

Como forma de promover melhorias nos processos de Tl, auxiliando a gestdo de projetos,
decidiu-se pela aplicacdo da técnica de Andlise de Ponto de Funcdo - APF, concebida pelo
International Function Users Point (IFPUG) que é o padrdo mais difundido no mercado para
mensuracado de projetos além de ser normatizado pela Norma ISO/IEC 14143.

Esta técnica, além da sua constante evolucdo, é orientada para a medida por
funcionalidade de cada software, independente da plataforma tecnolégica na qual a aplicacao
funcionara, da metodologia de desenvolvimento, da linguagem de programacao e arquitetura a ser
empregada para a sua construcao.

OBJETIVOS DA ANALISE DE PONTOS DE FUNGAO — APF

Os objetivos da utilizagdo da Andlise de Ponto de Fungéo sao:

o) Medir o requisito levantado com o cliente;

o Dimensionar o tamanho de sistemas;

o Apoiar estimativas de custos e recursos requeridos para o desenvolvimento e manutencéo
de software;

o Apoiar o gerenciamento de qualidade e produtividade no processo de desenvolvimento de
software;

o Apoiar a tomada de decisdes relativa a aquisicdo ou contratagéo de servigos;

o Controlar o nivel de produtividade da equipe;

o Possibilitar o controle do esfor¢o aplicado para o desenvolvimento de sistemas;

0 Fornecer o valor do custo de software;

o Obter valores de taxas de produgéo e/ou manutengéo de sistemas.

PROCESSOS DE CONTAGEM

O processo de contagem é realizado com referéncia no Counting Practices Manual - CPM
versdo 4.2.1 instituido pelo The International Function Point Users Group - IFPUG - comité
internacional de préticas de contagem de pontos de fungéo.

Esta técnica pode ser abstraida de forma resumida através da figura abaixo e seus
objetivos s@o estimar o tamanho funcional da aplicacdo ou projeto através de conceitos que
representam componentes sistémicos de funcionalidades de armazenamento e processamento de
dados, além de fornecer as definicbes de conceitos utilizados como referéncia na identificacao
desses componentes.

Funcoes F Calcular
Tipo Dado Contagem
o % “ || dePontos |
S— . . Fronteira Funcdes de I;t;:gao Calcular o
' Propésito ! Tipo da L] Tipo Niasin Numero de
i\ da L 4o _ Aplicagoe ||| | Transacio J | | P::;o; :e
i Contagem ! Escopo da \ 7 Y o
RRB——" j | S Contagem ; ‘ Ajustados
Calcular
Valor do ’
Fatorde |
Ajuste ‘
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Figura 1 - Visao geral do processo de contagem de pontos de fungao
TIPO DE CONTAGEM
Segundo o IFPUG “uma aplicacdo é um conjunto coeso de dados e procedimentos
automatizados que suportam um objetivo de negécio, podendo consistir de um ou mais
componentes, modulos ou subsistemas. Frequentemente, o termo “aplicacdo” é utilizado como
sindnimo para sistema, sistema aplicativo ou sistema de informagao”.

Existem trés tipos de contagem, sendo eles:

1. Contagem de um Projeto de Desenvolvimento;
2. Contagem de um Projeto de Melhoria;
3. Contagem de uma Aplicacdo (ou baseline).
Onde:
o Projeto de Desenvolvimento — Numero de pontos de funcdo de um projeto de

desenvolvimento mede a funcionalidade fornecida aos usuérios finais do software quando da sua
primeira instalacdo. Isso significa que essa contagem também abrange as eventuais funcdes de
conversdo de dados necessarias a implantacdo do sistema. Entenda-se conversdo de dados
como sendo o processo de migracdo de dados em sistemas preexistentes.

o Projeto de Melhoria — Namero de pontos de fungdo de um projeto de melhoria mede as
fungbes adicionadas, modificadas ou excluidas do sistema pelo projeto, e também as eventuais
funcdes de conversado de dados.

o Aplicagcdo — Quando o projeto de melhoria € concluido e seus produtos instalados, o
namero de pontos de funcdo da aplicacdo deve ser atualizado para refletir as alteracdes na
funcionalidade da aplicagéo.

LIMITE DA APLICACAO E ESCOPO DA CONTAGEM

Apos a definicdo do tipo de contagem, o proximo passo do processo € a identificacdo do
limite da aplicacdo e o escopo da contagem.

O limite da aplicacado € a interface conceitual que delimita o software que sera medido e o
mundo exterior (seus usuarios). O estabelecimento dos limites da aplicacdo € apurado a partir dos
levantamentos de requisitos, feito juntamente com o0s usuarios, fixando-se claramente as
funcionalidades necesséarias, 0 que possibilitard medir o tamanho funcional de um sistema.

O escopo da contagem define quais funcbes serdo incluidas na contagem, se ela
abrangera um ou mais sistemas ou apenas parte de um sistema. O escopo da contagem de uma
aplicagcédo pode abranger por exemplo:

o Todas as funcionalidades disponiveis;
o Apenas as funcionalidades efetivamente utilizadas pelo usuario;
o Apenas algumas funcionalidades especificas (relatorios, transa¢des cadastrais, etc.)

FUNCOES DO TIPO DADOS

Estimar Ponto de Funcdes visa aferir o tamanho em PF de maneira simplificada, com base
no conhecimento dos requisitos iniciais do projeto. Inicialmente, os requisitos funcionais
documentados nas Solicitacdes de Servigos e Documentos-Proposta s&o mapeados nos tipos 6
funcionais da Andlise de Pontos de Funcao (APF).
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As func¢bes do tipo dados representam as funcionalidades fornecidas pelo sistema
ao usuario para atender as suas necessidades de armazenamento de dados. Sendo classificadas
em:

o Arquivo Logico Interno (ALI): grupo logicamente relacionado de dados ou informacdes
de controle, identificAvel pelo usuario, mantidos dentro da fronteira da aplicacdo sendo contada.
Sua principal intencdo € armazenar dados mantidos através de uma ou mais transacfes da
aplicacdo sendo contada.

Exemplos:

. Tabelas que armazenam dados mantidos pela aplicagéo;

. Arquivos de configuracdo mantidos pela aplicacéo;

= Arquivos mantidos sé pela aplicacdo, mas também por outra aplicacao

o Arquivo de Interface Externa (AIE): grupo logicamente relacionado de dados ou

informagdes de controle, identificavel pelo usuario, mantidos fora da fronteira da aplicacdo sendo
contada. Sua principal intencdo é armazenar dados referenciados através de uma ou mais
transacdes da aplicacdo sendo contada.

Exemplos:
. Dados de referéncia externos utilizados pela aplicacéo;

FUNCOES DO TIPO TRANSACAO

As funcdes do tipo transacao representam os requisitos de processamento fornecidos pelo
sistema ao usuario. Sao classificadas em:

o Entrada Externa (EE): transacdo que processa dados ou informacdes de controle
originados de fora da fronteira da aplicagdo. Sua principal intencdo € manter um ou mais arquivos
I6gicos internos e/ou alterar o comportamento do sistema. Exemplo: incluir cliente, alterar cliente,
excluir cliente.

o Saida Externa (SE): transacdo que envia dados ou informagBes de controle fora da
fronteira da aplicacdo. Sua principal intencdo é apresentar informacdo ao usuario através da
l6gica de processamento que ndo seja apenas uma simples recuperacdo de dados ou
informagfes de controle. Seu processamento deve conter calculo, ou criar dados derivados, ou
manter um arquivo logico interno, ou alterar o comportamento do sistema. Exemplo: Relatérios
com totalizacdo de dados, relatérios que também atualizam arquivos, informacdes em formato
grafico.

o Consulta Externa (CE): € uma transacéo que envia dados ou informacdes de controle fora
da fronteira da aplicacdo. Sua principal intencdo é apresentar informacdes ao usuario através da
simples recuperacdo de dados ou informacdes de controle de ALls e/ou AIEs. Exemplo: drop-
downs estaticos com valores codificados diretamente no programa-fonte, tela de login (sem
criptografia).

CLASSIFICACAO DA COMPLEXIDADE
Uma vez identificadas as fungbes do Tipo Dados (ALl e AIE) e Tipo Transacgéo (SE, EE,

CE), ambas devem ser classificadas quanto a sua complexidade. Para isso, € necessério antes
definir dois itens:

o Arquivo Referenciado (AR): é um ALI ou AIE (tabela) lido ou mantido por uma fungéo do
tipo transacéao.
o Tipo de Dado (TD): € um campo unico (atributos de uma tabela), ndo repetido.

Para cada funcéo do Tipo de Dados e Tipo de Transacdo tem-se uma quantidade de AR e
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uma quantidade de TD. Os TD e AR depois de contados devem ser classificados em
complexidade Baixa, Média ou Alta. A Tabela 1 classifica os ALl e os AIE e atribui os pesos de

acordo com sua complexidade.

Tipos de Dados (TD)
1a19 | 20a 50 51 ou mais
Arquivo 1 Baixa | Baixa Média
Referenciado , ,
(AR) 2ab Baixa Meédia Alta
maior 5 | Média Alta Alta
Contribuicdo dos Pontos de Funcao (PF)

Tipo de Funcao Baixa Média Alta
Arquivo Logico Interno (ALI) 7 PF 10 PF 15 PF
Arquivo de Interface Externa (AIE) 5 PF 7 PF 10 PF

Tabela 1 - Referéncia de Complexidade dos ALI e AIE

Conforme pode ser observado, um ALl ou AIE é classificado de acordo com a quantidade
de TD e AR que ele possui. A Tabela 2 demonstra um exemplo:

Grupo de Dados Tipo TD AR | Complexidade| PF
Cliente ALl 13 1 Baixa 1
Cliente - Cadastrar EE 15 1 Baixa I

Total de PF 14

nao-ajustados

Tabela 2. Referéncia de Complexidade e PF

J& as Tabelas 3 e 4 mostram como é feita a atribuicdo para as Fun¢des do Tipo Transacgéo
e 0s pesos de acordo com sua complexidade sdo mostrados na Tabela 5.

Tipos de Dados

AR 1a4 S5ai1bd 16 ou mais
AR (Arquivos |0a 1 Baixa Baixa Média
Referenciados) | 2 Baixa Média Alta
> 2 Média Alta Alta

Tabela 3. Referéncia de Complexidade para EE



Tipos de Dados

AR 1ad 6a1l9 20 ou mais
AR (Arquivos |0a 1 Baixa Baixa Media
Referenciados)|2a 3 Baixa Média Alta
> 3 Media Alta Alta
Tabela 4. Tabela de Complexidade para SE e CE
Tipo de Funcéo Complexidade Totais por Tipo de Totais por
Funcional Complexidade Tipo de
Funcéo
Entrada Externa (EE) 2 Baixa x3 =6
2 Média x 4 =8 14
OAlta x6 =0
Saida Externa (SE) 1Baixa x4 =4
2 Média x5 =10 14
0Alta x7 =0
Consulta Externa (CE) 1Baixa x3 =3
0 Média x 4 =0 3
QAlta x6 =0
Tipo de Funcao Baixa Média Alta
Entrada Externa (EE) 3 PF 4 PF 6 PF
Saida Externa (SE) 4 PF 5 PF 7 PF
Consulta Externa (CE) 3 PF 4 PF 6 PF

Tabela 5. Tabela de contribuicdo dos PF
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PONTOS DE FUNCAO NAO AJUSTADOS

Cada funcéo do Tipo Dado e Transacdo possui um peso em PF que é determinado pela
Complexidade da funcdo que pode ser Baixa, Média ou Alta. A Complexidade das fun¢des do Tipo
Dado é determinada por dois parametros:

o Quantidade de tipos de dados (campos); e
o Quantidade de tipos de registro (sub grupos de dados dentro do arquivo).

As funcdes do tipo transacdo tém sua complexidade determinada por outros dois
parametros:

o) Quantidade de tipos de dados; e
o Quantidade de arquivos referenciados.

Apos a identificagdo e classificacdo de todas essas fun¢des na contagem, o numero de
pontos de funcdo néo ajustados sera simplesmente a soma do peso de cada uma dessas funcoes.
Os pontos de funcdo ndo ajustados medem os requisitos especificos do usuario.

FATORES DE AJUSTE

Uma vez somados, apos a identificagdo da complexidade e atribuicdo dos pesos, todos os
pontos de fungéo, sdo chamados de pontos de funcdo ndo-ajustados. Sendo assim é necessario
um Fator de Ajuste para se adequar ao padrdo ISO/IEC de medicao funcional. Seu propésito €
ajustar os pontos de funcdo ndo-ajustados em mais ou menos 35% de acordo com a influéncia de
14 Caracteristicas Gerais de Sistemas - CGS. Cada uma das CGS possui um determinado Grau
de Influéncia - Gl, a saber:

0 = Nenhuma Influéncia;
1 = Minima;

2 = Moderada;

3 = Média;

4 = Significativa; e

5 = Grande Influéncia

O O O OO0 O

Sao atribuidos como pesos de 0 a 5 para cada CGS, sendo que as caracteristicas sao:

Comunicacao de Dados

Processamento de Dados Distribuido

Desempenho

Utilizac&do do Equipamento (Restricdes de Recursos Computacionais)
Volume de Transacdes

Entrada de Dados On-line

Eficiéncia do Usuario Final (Usabilidade)

Atualizac&o On-line

Processamento Complexo

Reusabilidade

11. Facilidade de Implantacéo

12. Facilidade Operacional (Processos Operacionais, tais como Inicializacdo, Copia de
Seguranca, Recuperacao etc)

13. Multiplos Locais e Organiza¢des do Usuario

14. Facilidade de Mudancas (Manutenibilidade)

WooNOULA®WDNE

[uny
o
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Para cada uma dessas 14 caracteristicas deve-se atribuir um valor de 0 (nenhuma
influéncia) a 5 (forte influéncia), como nivel de influéncia, que indica o quanto determinada



caracteristica tem influéncia no sistema. Os 14 Gls informados sdo somados, resultando no Nivel
de Influéncia Total -NIT:

14

NIT = 2 GI
1=1
Finalmente, o Valor do Fator de Ajuste - VFA é determinado, entdo, pela férmula:

VFA = (NIT * 0,01) + 0,65

PONTOS DE FUNCAO AJUSTADOS

O ultimo passo da contagem de pontos de fungéo envolve o calculo final para os trés Tipos
de Contagem. As formulas sdo apresentadas exatamente como descritas no manual do IFPUG,
com 0S mesmos nomes de variaveis.

Projeto de Desenvolvimento

Componentes para o0 célculo do numero de pontos de funcdo de um projeto de
desenvolvimento:

o Funcionalidades da aplicacédo requisitada pelo usuéario para o projeto: funcdes utilizadas
apos a instalagédo do software para satisfazer as necessidades correntes do negdcio do usuario.

o Funcionalidades de conversao requisitada pelo usuario para o projeto: funcdes disponiveis
no momento da instalagdo da aplicacdo para converter dados ou fornecer outros requisitos de
conversdo especificados pelo usuério, como relatérios de verificagdo de conversdo. Apos a
instalagé@o essas fun¢des sdo descartadas.

o Valor do fator de ajuste da aplicacao: reflete a complexidade da aplicacéo e € determinado
pela ponderacéo das 14 caracteristicas gerais do sistema.

Formula
DFP = (UFP + CFP) x VAF

Em que:
o DFP: Numero de pontos de funcéo do projeto de desenvolvimento
o UFP: Numero de pontos de fungdo ndo ajustados das func¢des disponiveis apds a
instalacéo
o CFP: Numero de pontos de funcdo néo ajustados das funcbes de conversao
o VAF: Valor do fator de ajuste

Projeto de Melhoria

O conceito de projeto de melhoria do IFPUG envolve apenas manutencdes evolutivas na
aplicacdo. Ou seja, alteracdes na aplicacdo para atender aos novos requisitos de negdcio do
usuario. Nao estdo contempladas manutencdes corretivas e preventivas (exemplo: adaptacdes
para migracdo de plataforma ou codificagdo em nova linguagem).

Componentes de célculo dos pontos de funcdo de um projeto de melhoria:
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o Funcionalidade da aplicacdo requisitada pelo usuério para o projeto: fungdes adicionadas,
alteradas ou excluidas pelo projeto de melhoria.

o Funcionalidade de converséo: fun¢des disponiveis no momento da instalacao da aplicacao
para converter dados ou fornecer outros requisitos de converséo especificados pelo usuéario, como
relatérios de verificacdo de conversdo. Apés a instalacédo essas funcdes sao descartadas.

o Valor do fator de ajuste da aplicacdo: reflete a complexidade da aplicacdo e é determinado
pela ponderacdo das 14 caracteristicas gerais de sistema. Nesse caso, o projeto de melhoria pode
alterar o nivel de influéncia de algumas caracteristicas gerais. Portanto, sédo utilizados o fator de
ajuste da aplicacdo antes do projeto de melhoria e o fator de ajuste da aplicagdo ap6s o projeto.

Nao é necessério saber o numero de pontos de fungéo da aplicacdo para determinar o
tamanho do projeto de melhoria. Neste caso, medem-se apenas as funcdes que serdo afetadas
pela manutengdo. Caso a contagem da aplicagdo ja esteja disponivel, a medi¢do do projeto de
melhoria sera facilitada, pois para as funcdes alteradas, basta trazé-las da contagem da aplicagéo,
ajustando uma eventual mudanca de complexidade. Para as fungfes excluidas € mais simples
ainda, do mesmo jeito que foram contadas na aplicacdo, serdo contadas na melhoria.

Formula
EEP =[(ADD + CHGA + CFP) x VAFA] + (DEL x VAFB)

Em que:
o EEP: Numero de pontos de fung&o do projeto de melhoria.
o ADD: Numero de pontos de funcdo ndo ajustados das fungdes incluidas pelo projeto de
melhoria.
o CHGA: Numero de pontos de fungéo néo ajustados das funcdes modificadas. Reflete as
funcdes depois das modificacdes.
o CFP: Numero de pontos de funcédo néo ajustados adicionados pela conversao.
o) VAFA: Valor do fator de ajuste da aplicacéo depois do projeto de melhoria.
o) DEL: Numero de pontos de funcdo ndo ajustados das fungbes excluidas pelo projeto de
melhoria.
o VAFB: Valor do fator de ajuste da aplica¢éo antes do projeto de melhoria.

Aplicagédo

Existem duas férmulas para calcular o nimero de pontos de funcdo da aplicacdo. Uma
para a primeira contagem dos pontos de funcéo da aplicacéo e outra para recalcular seu tamanho
ap6s um projeto de melhoria ter alterado sua funcionalidade.

Férmula da Contagem Inicial

AFP = ADD x VAF

Em que:
o AFP: Numero de pontos de fun¢éo ajustados da aplicacao
o ADD: Pontos de fung&o néo ajustados das funcdes instaladas
o VAF: Valor do fator de ajuste da aplicagao

Esta férmula representa todas as funcionalidades requisitadas pelo usuario de uma
aplicagéo instalada. Essa aplicacdo pode ser um pacote de software, um software recentemente
desenvolvido e instalado ou um software instalado ha algum tempo e que j& sofreu diversas
manutencdes. Func¢bes de conversédo de dados ndo fazem parte da aplicacéo.

Quando um projeto de melhoria é concluido, o nUmero de pontos de funcéo da aplicagédo
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deve ser atualizado para refletir as modificacdes na aplicacdo. Deve-se destacar novamente que
mesmo que o projeto de melhoria tenha fungdes de conversao de dados, elas ndo fazem parte da
aplicacdo. A funcionalidade da conversado de dados, elas ndo fazem parte da aplicacao.

Formula apds o Projeto de Melhoria

AFP = [(UFPB + ADD + CHGA) - (CHGB + DEL)] * VAFA

o AFP: Numero de pontos de fun¢éo ajustado da aplicacao

o UFPB: Pontos de fun¢éo ndo ajustados da aplicacdo antes do projeto de melhoria

o ADD: Pontos de fungéo nao ajustados das func¢des incluidas pelo projeto de melhoria.

o CHGA: Pontos de funcdo ndo ajustados das funcdes alteradas pelo projeto de melhoria
depois do seu término.

o CHGB: Pontos de funcdo ndo ajustados das funcdes alteradas pelo projeto de melhoria
antes do seu término.

o DEL: Pontos de funcdo néo ajustados das fungdes excluidas pelo projeto de melhoria.

o VAFA: Valor do fator de ajuste depois do projeto de melhoria.

A funcionalidade da aplicacdo pode ser alterada das seguintes formas:

Nova funcionalidade adicionada aumenta o tamanho da aplicacéo.

Funcionalidade modificada aumenta, diminui ou ndo afeta o tamanho da aplicagéo.
Funcionalidade excluida diminui o tamanho da aplicagéo.

Mudancgas no valor do fator de ajuste aumentam, diminuem ou ndo afetam o tamanho da
aplicacao.

O O O O

ESTIMATIVAS

Apobs a obtencdo do numero de Pontos de Fungdo aplica-se o processo de estimativa de
um projeto de software. Os pontos de funcdo passam a ter significado quando utilizados como
parametros na obtencéo de estimativas de outras variaveis relevantes para a geréncia de projetos,
entre elas o esforco.

O processo de estimativa inicia-se a partir dos primeiros niveis de abstracdo dos requisitos
do projeto. Estimando-se de forma completa e eficiente se utilizar4 as experiéncias e os dados
histéricos de projetos passados.

Estimativa de Produtividade e Taxa de Entrega
A estimativa do esfor¢co ou custo € realizada através do seguinte calculo:
P=F/E

Onde:
(P): produtividade
(F): tamanho do projeto em PF
(E): quantidade de horas

O valor desta informagdo para fins de estimativa estd na extrapolacdo desse
comportamento historico aplicado em novas situagfes, cujas condicfes sdo semelhantes ao do
contexto original.

E=F/P

A taxa de entrega, geralmente é medida em H/PF. Assim, uma taxa de entrega de 4 H/PF
corresponde a uma produtividade de 0,25 PF/H, da mesma forma que uma produtividade de 0,5
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PF/H equivale a uma taxa de entrega de 2 H/PF.

A estimativa de custo de um projeto de software se dard a partir do conhecimento da
produtividade ou da taxa de entrega alcangcada em projetos de mesmo contexto ou plataforma,
com a realizacdo das seguintes operagoes:

1. Estimar a quantidade de horas necessarias para a conclusédo do projeto, dividindo o seu
tamanho estimado em PF pela produtividade em PF/H ou multiplicando-o pela taxa de entrega de
H/PF. O resultado sera o esforco em horas estimado para o projeto.

2. Multiplicar a quantidade de horas obtidas no passo anterior pelo custo médio da hora da
equipe. O resultado ser& a estimativa de custo para o projeto.

Estimativa de Duracéo

Outra estimativa a ser realizada sera a determinacdo do cronograma de projeto a partir do
esforco estimado. Uma vez determinado o esfor¢co em horas, necessario para a realizagdo de uma
determinada atividade, para obter sua estimativa de duragéo, sera realizado a divisdo deste valor
pelo nimero de horas trabalhadas pela equipe alocada.

prazo = esforgo / recursos

O prazo previsto sera a razéo entre o esfor¢o previsto e a quantidade de recursos alocada
na execucao do projeto.

Estimativa de Custo
custo = prazo * valor da hora
ANEXO VII - DO TERMO DE REFERENCIA

Termo de sigilo e privacidade funcional

Eu, , portador do documento de identidade n°
, expedido pela , CPF n° na qualidade de
empregado da empresa , prestadora de

servicos ao Ministério do Esporte — ME, comprometo-me a manter sigilo sobre dados,
informagfes, documentos e materiais que eu venha a ter acesso ou conhecimento no ambito do
Ministério, em razdo das atividades profissionais a serem exercidas e ciente do que preceituam a
Lei 10.406, de 10 de janeiro de 2002 (Cddigo Civil), no seu art. 229, inciso |; o Decreto-Lei n°
2.848, de 7 de dezembro de 140 (Cdodigo Penal), nos arts. 153, 154, 314, 325 e 327; o Decreto-Lei
n° 3.689, de 3 de outubro de 1941 (Cddigo do Processo Penal), no art. 207; a Lei n° 5.689, de 11
de janeiro de 1973 (Cddigo de Processo Civil), nos arts 116, 117, 132 e 243; a Lei n° 8.159, de 8
de janeiro de 1973 (Lei de Arquivos), nos arts. 4, 6, 23 e 25; a Lei n°® 9.983, de 14 de julho de 2000
(Alteracdo do Cddigo Penal); o Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994 (Cddigo de ética
Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal); e o Decreto n°® 4.553, de 27 de
dezembro de 2002 (Salvaguarda de dados, informacdes, documentos e materiais sigilosos).

E por estar de acordo com o presente Termo, assino-0 na presenca das testemunhas abaixo
mencionadas.

Data
Assinatura

Nome, CPF e assinatura da testemunha A
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Nome, CPF e assinatura da testemunha B
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ANEXO VIII - DO TERMO DE REFERENCIA
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

(Redacéo dada pela retificacdo publicada no Diario Oficial da Uniéo do dia 23 de maio de 2006,
Secdo 1, pagina 127) Instrucdo Normativa MP n° 02 de 30 de abril de 2008

N2 Processo

Licitacdo N2

Dia I as : horas
Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A || Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B [ Municipio/UF

C ||Ano Acordo, Convencao ou Sentenca Normativa em Dissidio
Coletivo

Tipo de servico

Unidade de medida

Quantidade (total) a contratar (em funcao da unidade de medida)

Qm{mjo

N2 de meses de execugéao contratual

Anexo Il - A — M&o-de-obra Instru¢cdo Normativa MP n° 02 de 30 de abril de 2008
Médulo de M&o-de-obra vinculada & execucgéo contratual
Unidade de medida —tipos e quantidades

1 | Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas Quantidade
distintas)

Dados complementares para composicao dos custos referente a méo-de-obra

2 | Salario minimo oficial vigente

3 || Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)

4 || Data base da categoria (dia/més/ano)

I Remuneracéo % Valor (R$)

Salario

Adicional Noturno

Adicional Periculosidade

Adicional Insalubridade

miliojfjo|wm|>

Outros (especificar)

Total de Remuneracéo

1 Insumos de Mao-de-obra(*) Valor (R$)




Transporte

Auxilio alimentacgéo (Vales, cesta basica etc.)

Uniformes/equipamentos

Assisténcia médica

Seguro de vida

Treinamento/Capacitacdo/ Reciclagem

Auxilio funeral

IT(o|mMmMTIO|®@(|>

Outros (especificar)

Total de Insumos de Mao-de-obra

Anexo Il - B - Instru¢&o Normativa MP n° 02 de 30 de abril de 2008
Quadro com Detalhamento de Encargos Sociais e Trabalhistas

Grupo "A":

01 - INSS ( %)R$

02 - SESI ou SESC ( %)R$

03 - SENAI ou SENAC ( %)R$

04 - INCRA ( %)R$

05 - saléario educagao ( %)R$

06 - FGTS ( %)R$

07 - seguro acidente do trabalho ( %)R$

06 - SEBRAE (____ %)R$

Grupo "B":

09 - férias ( %)R$

10 - auxilio doenca ( %)R$

11 - licenga maternidade ( %)R$

12 - licenca paternidade ( %)R$

13 - faltas legais ( %)R$

14 - acidente de trabalho ( %)R$

15 - aviso prévio (___ %)R$

16 - 13° salério ( %)R$

Grupo "C"

17 - aviso prévio indenizado ( %)R$

16 - indenizagédo adicional ( %)R$

19 - indenizacao (rescisdes sem justa causa) ( %)R$
Grupo "D

20 - incidéncia dos encargos do grupo "A"

sobre os itens do grupo "B" ( %)R$

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS -

R$ ( ) (%)
VALOR DA MAO-DE-OBRA (Remuneragio + Reserva Técnica + Encargos Sociais):
R$ : ( )-




Anexo lll- C — Demais Custos - Instru¢do Normativa MP n° 02 de 30 de abril de 2008

Médulo: Demais componentes

Demais Componentes %

Valor

A | Despesas Operacionais/administrativas

B Lucro

Total de Demais Componentes

Moédulo: Tributos

Tributos %

Valor

A || Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL)

(especificar)

B [ Tributos Estaduais/Municipais

(especificar)

C Outros tributos

(especificar)

Total de Tributos

Nota: O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
Anexo Il - D — Quadros-resumo - Instru¢do Normativa MP n° 02 de 30 de abril de 2008

Quadro-resumo da Remuneracdo da M&o de Obra

I Mao-de-obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado)

Valor unit. (R$)

A || Remuneracéo

B | Encargos sociais %
C | Insumos de méo-de-obra

D | Subtotal

E || Reserva técnica %

Total de Mao-de-obra

Nota: (1) D=A+B+C
(2) O valor da Reserva técnica é obtido multiplicando-se o percentual sobre
obra principal.

Quadro-resumo do Valor Mensal do Servigo

Valor Mensal Total ref. M@o-de-obra vinculada a execug¢ao contratual
Unid / Elementos

Ma&o-de-obra (vinculada a execucgéo dos servigos)

Insumos diversos (mat./mag./equip.)

Demais componentes.

Tributos

m O O | >

Valor mensal do servico

T

Preco mensal do servico com menor n° de dias trabalhados (quando for o caso)*

G | Valor por unidade de medida

Valor global da proposta
(valor mensal do servico. X n2 meses do Contrato).

o subtotal da mao-de-

Valor
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ANEXO IX — DO TERMO DE REFERENCIA

AVALIACAO DA QUALIDADE DOS SERVICOS FEITA PELOS USUARIOS DEMANDANTES

Pesquisa de Satisfac&o de Clientes

NOME DO SISTEMA:

data da avaliacéo:

Dados do Cliente

Unidade:

Avaliador

Gestor Tel:

Avaliagdo do Cliente

Pontuacéo
Escolha uma das opc¢des correspondentes a

) . i avaliagéo abaixo e transcreva a nota para o
Manifestacdes referentes ao sistema quadro relativo a cada pergunta

desenvolvido
RUIM REGULAR BOM OTIMO

nota 1 nota 2 nota 3 nota 4

Quanto ao atendimento dos requisitos
solicitados o sistema desenvolvido esta...

Quanto a seguranca das informagdes o
sistema desenvolvido esta...

Quanto a qualidade da apresentacao de suas
3 |interfaces (telas) o sistema desenvolvido esta

Quanto a facilidade de navegacao o sistema
desenvolvido esté...

Quanto a qualidade geral o sistema
desenvolvido esté...

Quanto a facilidade na utilizacao dos relatérios
gerados o sistema desenvolvido esté...

Resultados das Pontuacées 0 0 0 0

soma das pontuac@es 0

Espaco Reservado para Comentarios, Criticas, Reclamacgdes e Sugestdes:

Sua opinido € muito importante para melhoria de nosso trabalho!




MINISTERIO DO ESPORTE
SECRETARIA EXECUTIVA
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO
COORDENACAO-GERAL DE RECURSOS LOGISTICOS

PREGAO ELETRONICO N° 28/2010

ANEXO Il - DO EDITAL

MINUTA

DE

CONTRATO
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MINISTERIO DO ESPORTE
SECRETARIA EXECUTIVA B
SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E ADMINISTRACAO

PREGAO ELETRONICO N° 28/2010

ANEXO Il - DO EDITAL

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° /2009

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO POR
INTERMEDIO DO MINISTERIO DO
ESPORTE E A EMPRESA

A Uni&o, por intermédio do MINISTERIO DO ESPORTE, localizado na Esplanada dos
Ministérios Bloco “A”, em Brasilia Distrito Federal, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 02.973.091/0001-
77, neste ato representado pelo Subsecretario de Planejamento, Orgcamento e Administragéo,

Senhor , homeado pela Portaria n°® , de de
de 2006, publicada no DOU de , inscrito no CPF sob o n° , portador da
Cédula de Identidade n° , expedida pela , consoante a competéncia que lhe

foi delegada pela Portaria/ME n° 06, de 10 de fevereiro de 2003, publicada no DOU de 17 de
fevereiro  de 2003, doravante designado CONTRATANTE e a Empresa

, inscrita no CNPJ/MF sob 0 n°

, estabelecida, na cidade de ,

localizada na , heste ato representada pelo Senhor
, portador da Cédula de Identidade n° ,

expedida pela , inscrito no CPF sob o n° , daqui por

diante designada CONTRATADA, em conformidade com o Processo n° 58000.002658/2009-82,
referente ao Pregao Eletrénico n°. 28/2010, tém, entre si, justo e avencado, e celebram o presente
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS, sujeitando-se os contratantes as disposi¢des do
Decreto n° 2.271 de 7 de julho de 1997, Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, Decreto n° 3.555,
de 8 de agosto de 2000 e suas alteracbes, do Decreto n° 5.450 de 31 de maio de 2005, as normas
da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas altera¢cfes e demais normas que regem a especie,
bem como as clausulas e condi¢Bes abaixo especificadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Prestacdo de servicos de sistemas de informacao e de sitios e portais web, compreendendo
desenvolvimento, manutencgdes corretivas, adaptativas e evolutivas.

Pardgrafo Unico - fazem parte integrante do presente Contrato, independentemente de sua
transcricdo, a Proposta de Precos da CONTRATADA, o Edital do Pregao Eletrénico n® 28/2010 e
seus anexos e demais elementos constantes no Processo n° 58000.002658/2009-82.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

| - A CONTRATADA obriga-se a:
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I Iniciar a prestacdo dos servicos em até 30 (trinta) dias corridos ap0s a data da assinatura
do Contrato;

Il Descrever, mediante a apresentacao de relatorio e antes de iniciar os servi¢cos, o0 conjunto
de procedimentos que adotard;

a) O documento devera apresentar os procedimentos para desenvolvimento,
manutencao corretiva e evolutiva;

b) Os procedimentos deverdo ser aprovados pelo gestor do Contrato e guardardo
total compatibilidade com os termos do Termo de Referéncia,

c) Desde que nao sejam descumpridas as especificacdes do Termo de Referéncia e
as normas do Edital, a CONTRATADA poderé propor alteracbes em seu relatério
de procedimentos que tenham por objetivo a melhoria de desempenho dos
equipamentos e dos sistemas.

1l Apresentar, no ato da assinatura do contrato e a cada renovacdo, as comprovacdes de
manutencdo das parcerias com provedores de tecnologias, mediante declaragédo/contrato com o
fabricante ou seu representante oficial. As parcerias a serem comprovadas sdo as mesmas
exigidas no item 18.1.3 do Termo de Referéncia.

V. Manter, durante a execu¢édo do Contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacédo
exigidas e necessarias para que todos 0s servigcos sejam realizados com utilizacao eficiente dos
recursos disponiveis;

V. Prestar os servigos, no local e horério definido no item 8 do Termo de Referéncia, com
profissionais adequadamente capacitados e qualificados, com o conhecimento e experiéncia
compativeis com o0s servicos a serem realizados.

VI.Orientar seus profissionais, no sentido de:

a. Preservar a integridade e guardar sigilo das informacdes de que fazem uso, bem como
zelar e proteger os respectivos recursos de processamento de informacdes.

b. Cumprir a politica de seguranca, sob pena de incorrer nas sancdes disciplinares e
legais cabiveis;

c. Utilizar os Sistemas de Informacdes das entidades e os recursos a ela relacionados
somente para os fins previstos pelas normas de seguran¢ca em vigor no MINISTERIO;

d. Manter o carater sigiloso da senha de acesso aos recursos e Sistemas do
MINISTERIO;

e. Abster-se de compartilhar, sob qualquer forma, informagfes confidenciais com outros
que ndo tenham a devida autorizacdo de acesso;

f.  Responder por todo e qualquer acesso aos recursos de informatica e dados das
unidades do MINISTERIO, bem como pelos efeitos desses acessos efetivados através
do seu cddigo de identificacéo ou outro atributo para esse fim utilizado;

g. Respeitar a proibicdo de ndo usar, inspecionar, copiar ou armazenar programas de
computador ou qualquer outro material, em violagdo da lei de direitos autorais gg

(copyright).



VII Manter os Sistemas de controle atualizados permanentemente;
VIII  Exercer controle de assiduidade e da pontualidade de seus profissionais;

IX Acatar as orientacdes do MINISTERIO, sujeitando-se & mais ampla e irrestrita fiscalizag&o,
prestando os esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamac¢des formuladas;

X Substituir, no prazo méximo de 48 (quarenta e oito) horas os profissionais afastados por
motivos diversos (férias, licencas previstas por lei e outros casos justificados ou néo), de forma a
ndo causar descontinuidade na prestacao dos servicos.

Xl Substituir imediatamente o profissional que seja considerado inapto para 0s servicos a
serem prestados, seja por incapacidade profissional, atitude inconveniente ou falta de urbanidade
ou gque venha a transgredir as normas disciplinares do MINISTERIO;

XIl Assumir a responsabilidade por todos os encargos fiscais, previdenciarios e disposi¢oes
constantes de pactos laborais aos quais estiver submetida e obrigagfes previstas na legislagdo
social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria;

Xl Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na
legislacdo especifica de acidentes do trabalho, quando forem vitimas os seus profissionais no
desempenho dos servicos ou em conexdo com eles, ainda que ocorrido nas dependéncias do
MINISTERIO;

XIV  Acatar e obedecer as normas de utilizacdo e seguranca das dependéncias do
MINISTERIO, inclusive quanto a imediata e formal solicitacdo de descredenciamento de todos os
privilégios de acesso a sistemas, informac¢des e recursos, quando do desligamento de
profissionais sob sua responsabilidade.

XV Reportar a Coordenacdo-Geral de Modernizagdo e Informética - CGMI quaisquer
anormalidades, erros e irregularidades observados no desenvolvimento dos servigos, causados
por acdes dos profissionais contratados, de servidores publicos ou de terceiros;

XVl Manter os seus profissionais informados quanto as normas disciplinares do MINISTERIO,
exigindo sua fiel observancia, especialmente quanto a utilizacdo e seguranca das instalacoes;

XVII Manter os seus profissionais convenientemente trajados e identificados por crachas, onde
esteja claramente indicado estarem a servico do MINISTERIO DO ESPORTE. O MINISTERIO
podera, a seu critério, fornecer cracha de identificagéo.

XVIII  Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente ao MINISTERIO ou a terceiros
decorrentes de sua culpa ou dolo quando da execucao dos servi¢os, ndo excluindo ou reduzindo
essa responsabilidade a fiscaliza¢cdo ou o0 acompanhamento pelo MINISTERIO;

XIX  Indenizar os prejuizos e reparar os danos causados ao MINISTERIO e a terceiros por seus
profissionais na execuc¢ao dos servigos constantes do Termo de Referéncia;

XX Obter dos profissionais que atuarem nos servicos prestados ao MINISTERIO o Termo de
Sigilo Funcional, conforme Anexo VII, apresentando-o ao MINISTERIO no ato da assinatura do
contrato ou a qualquer alteracdo na relacdo prevista nos itens 10.5 e 10.6 do Termo de
Referéncia.

XXI  Pagar aos profissionais que atuarem nos servigos prestados ao MINISTERIO os valores
salariais lancados na PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PRECOS (modelo no Anexo
VIII), inserida em sua proposta, em cumprimento ao fixado nos Arts. 54, $ 1°, in fine, e 55, inciso 81
Xl, da Lei 8.666/93.



XXII Apresentar a Nota  Fiscal/Fatura acompanhada dos comprovantes do
pagamento/recolhimento/certiddes de:
. salérios;
vales-transportes;
auxilio-alimentacéo;
recolhimento do FGTS;
recolhimento da Previdéncia Social;
copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social (GFIP);
copia da relacao dos trabalhadores constantes do arquivo SEFIP(RE);
Certiddo Negativa de Débito junto ao INSS (CND), sempre que expire 0 prazo de
validade da anteriormente fornecida;
o Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e Contribuicdes Federais, sempre que
expire o prazo de validade da anteriormente fornecida;
o Certificado de Regularidade do FGTS(CRF), sempre que expire o prazo de validade
da anteriormente fornecida;
o Cépia do Comprovante de Declaracdo a Previdéncia.

XXIIl  Manter, sem 6nus adicional ao Contrato, nas dependéncias do MINISTERIO, durante o
horario de expediente comercial, um Preposto Administrativo formalmente designado, que sera
responsavel pela equipe e pelo bom andamento do Contrato, com autoridade para responder pela
EMPRESA CONTRATADA.

XXIV  Alocar nas dependéncias do MINISTERIO um Gerente de Projetos, conforme previsto no
item 10.2.1 do Termo de Referéncia, que responda tecnicamente pela execugdo dos servicos e
gue tenha autonomia para praticar as acdes necessarias ao adequado cumprimento do Contrato.

XXV  Reparar, corrigir, remover e reconstruir, as suas expensas, no total ou em parte, o0s
servicos efetuados referentes ao objeto em que se verifiquem vicio, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execugdo, sem que estas medidas causem reflexos nos demais projetos em
andamento.

XXVI Manter seus funcionarios adequadamente qualificados no uso das ferramentas,
metodologias, processos e tecnologias objeto deste Contrato.

XXVII' Participar, dentro do periodo compreendido entre a assinatura do Contrato e o inicio da
prestacdo dos servicos, de reunido com a equipe de técnicos do MINISTERIO, para alinhamento
de expectativas contratuais.

XXVIII Comprovar, por meio de carta de apresentacdo, o atendimento as condicées contratuais
quanto a habilitacdo e qualificacédo profissional dos seus empregados alocados na execucado dos
servi¢os, no inicio da execuc¢do do Contrato e nos demais ingressos de seus funcionarios na
prestacéo de servicos ao MINISTERIO.

XXIX Participar, mensalmente, de reunibes gerenciais de avaliagdo, convocadas pelo
MINISTERIO, objetivando consolidar os resultados dos relatorios apresentados.

XXX Apresentar até o quinto dia util de cada més, relatérios mensais para os servi¢os prestados
no més anterior, com as ocorréncias havidas, e neles estardo contidos os indices de desempenho
e o atendimento do Acordo de Nivel de Servico. Os relatérios emitidos serao confrontados com as
avaliacdes apuradas pelo MINISTERIO e eventuais divergéncias deverdo ser solucionadas no
prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis ap0s a entrega dos relatorios.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE obriga-se a cumprir fielmente as condicbes e exigéncias contidas neste
Contrato, e em especial:

l. Permitir acesso dos profissionais da EMPRESA CONTRATADA as instalacdes onde serdo
executados os servi¢os independentemente de permissdo prévia, desde que estejam devidamente
credenciados, através das relagcfes previstas nos itens 10.5 e 10.6 do Termo de Referéncia,
portando cracha de identificacdo e exclusivamente para execu¢ado dos servicos. O acesso ao local
de realizacdo dos servicos ndo compreende a autorizacdo para ingresso no prédio do
MINISTERIO fora dos horérios normais de expediente. Este ingresso, sempre que necessario,
deverd ser objeto de autorizagdo formal da Coordenacao-Geral de Modernizagéo e Informatica;

Il. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela EMPRESA
CONTRATADA com relagéo a execugao dos servicos;

Il Disponibilizar o local e os meios materiais para execugéo dos servicos;
V. Efetuar o pagamento mensal a EMPRESA_CONTRATADA, pelos servigos efetivamente

executados no periodo, mediante a apresentacdo_da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada
pelo Fiscal do contrato e do Relatéro Mensal dos Servicos Executados.

V. Proporcionar todas as facilidades para que a EMPRESA CONTRATADA possa
desempenhar seus servigos, dentro das normas do Termo de Referéncia.

VI. Fiscalizar periodicamente o efetivo pagamento dos valores salariais lancados pela
EMPRESA CONTRATADA na PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS, inserida em
sua proposta, mediante a verificacdo da folha de pagamento referente aos meses de realizacao
dos servicos, de cépia das carteiras de trabalho dos empregados, dos recibos e dos respectivos
documentos bancérios, em cumprimento ao fixado nos arts. 54, § 1°, in fine, e 55, inciso Xl, da Lei
8.666/93.

VII. Nao estabelecer vinculo de subordinacdo entre os Coordenadores do MINISTERIO e os
funcionarios da EMPRESA CONTRATADA;

VIII. N&o interferir na selecdo dos funcionarios que comporéo o quadro funcional da EMPRESA
CONTRATADA, e que atuardo nos servigos objeto do Termo de Referéncia.

IX. N&o demandar aos funcionarios da EMPRESA CONTRATADA a execucdo de qualquer
tarefa fora do escopo dos servi¢os objeto do Termo de Referéncia,

X. Convocar a EMPRESA CONTRATADA para participar de reunido, a ser realizada dentro
do periodo compreendido entre a assinatura do Contrato e o inicio da prestagdo dos servicos, na
qual serdao alinhadas as expectativas contratuais, fornecendo previamente a pauta da reuniéo.

XI. Convocar a EMPRESA CONTRATADA para participar, mensalmente, de reunides
gerenciais de avaliacdo, objetivando consolidar os resultados dos relatorios apresentados.

XII. Realizar, mensalmente, avaliagdo do nivel de atendimento dos servigos contratados, a
partir dos registros préoprios de reclamacgdes, de profissionais devolvidos/substituidos, de perda de
arquivos, de danos ao patriménio do MINISTERIO, de comportamento inadequado, atendimento
das metas determinadas, entre outros, aplicando as penalidades cabiveis, enquadradas nas
respectivas pontuacoes, previstas no item 16. Dos resultados obtidos deverdo ser emitidos os 83
relatérios pertinentes.



CLAUSULA QUARTA - DA FISCALIZAGAO DO CONTRATO

| - O Contrato serd acompanhado e fiscalizado por um representante do CONTRATANTE
especialmente designado, nos termos do artigo 67 da Lei n° 8.666/93, observado o que segue:

a - O representante do CONTRATANTE anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com o Contrato, inclusive a observancia do prazo de vigéncia do mesmo,
determinando o que for necessério a regularizacéo das faltas ou defeitos observados;

b - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do representante deverao ser
solicitadas a seus superiores em tempo habil para ado¢éo das medidas convenientes;

c - A existéncia da fiscalizacdo do CONTRATANTE de nenhum modo diminui ou altera a
responsabilidade da CONTRATADA.

d - O CONTRATANTE podera exigir o afastamento de qualquer funcionario ou preposto da
CONTRATADA que venha causar embaraco a fiscalizagdo ou que adote procedimentos
incompativeis com o exercicio das fungfes que Ihe forem atribuidas.

CLAUSULA QUINTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Se a CONTRATADA ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto do Contrato, hdo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execucgdo do contrato, comporta-se de modo iniddbneo ou cometer
fraude fiscal, ficara impedida de licitar e contratar com a Unido e sera descredenciada no SICAF,
pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e das demais
cominag0es legais.

Paragrafo Primeiro - O atraso injustificado na execucdo do objeto da licitacdo sujeitara a
CONTRATADA a multa moratéria de 0,2 % (dois décimos por cento) ao dia, até o limite de 2%
(dois por cento), aplicavel até o quinto dia de atraso, calculada sobre o valor global do Contrato,
recolhida no prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento da notificacéo oficial.

Paragrafo Segundo - Pela inexecucao total ou parcial do objeto da licitagéo, erro de execucao, a
Administrac@o aplicara garantida a prévia defesa, a CONTRATADA, além das sanc¢des previstas
no item 16 do Termo de Referéncia, anexo | deste contrato, as seguintes sanc¢odes:

a) adverténcia por escrito;

b) multa compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor global do Contrato, recolhida no
prazo de 5 (cinco) dias corridos, contados do recebimento da notificagcdo oficial, no caso de
ocorrer a inexecucao total ou parcial do objeto, o que podera ocasionar a anulagdo do Contrato,
sem prejuizo das demais penalidades previstas na Lei n° 8.666/93;

c) suspensédo temporaria do direito de participar de licitagbes e contratar com o Ministério do
Esporte, por um periodo ndo superior a dois anos; e

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo,
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o
contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e apés decorrido o prazo da
sancéo aplicada com base no item anterior.

Paragrafo Terceiro - As sangdes previstas nas alineas “a”, “c” e “d”, poderdo ser aplicadas
juntamente com a da alinea “b” e Paragrafo Primeiro, facultada a defesa prévia do interessado,
no respectivo processo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis;
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Paragrafo Quarto - A multa aplicada apés regular processo administrativo ser4 descontada da
garantia prestada e dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragcdo ou ainda, quando
for o caso, cobrada judicialmente.

Paragrafo Quinto - Nao sera aplicada multa se, comprovadamente, o atraso na execucao dos
servigos advirem de caso fortuito ou motivo de forga maior.

Paragrafo Sexto - Da sancdo aplicada caberd recurso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis da
notificagdo, a autoridade superior aguela que aplicou a sancao.

Paragrafo Sétimo - A Autoridade Competente podera, motivadamente e presentes razdes de
interesse publico, atribuir ao recurso interposto eficacia suspensiva.

Paragrafo Oitavo - A sancdo estabelecida na alinea “d” do Paragrafo Segundo é de
competéncia exclusiva do Senhor Ministro de Estado do Esporte, facultada a defesa do
interessado no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitacao ser requerida apés 2 (dois) anos de sua aplicagéo.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial do objeto do Contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento.

Paragrafo Primeiro - Constituem motivo para rescisdo deste Contrato:
a - 0 nao cumprimento de clausulas contratuais, especificagfes, projetos ou prazos;
b - o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagcdes, projetos ou prazos;

c - a lentiddo no cumprimento das clausulas contratuais, levando o CONTRATANTE a comprovar
a impossibilidade da realizacao do servigo, nos prazos estipulados;

d - o atraso injustificado no inicio do servico;

e - a paralisagdo do servigo, sem justa causa e prévia comunicacdo ao CONTRATANTE;

f - a subcontratacdo total ou parcial do objeto do Contrato, associacdo da CONTRATADA com
outrem, a cessao ou transferéncia total ou parcial, bem como a fuséo, cisdo ou incorporagdo que

afetem a boa execucao deste, sem prévio conhecimento e autorizacdo do CONTRATANTE;

g - o desatendimento das determinacdes regulares da autoridade designada para acompanhar e
fiscalizar a sua execucdo assim como as de seus superiores;

h - o cometimento reiterado de faltas registradas pelo CONTRATANTE durante a vigéncia do
Contrato;

i - a decretacdo de faléncia, ou instauracdo de insolvéncia civil,
j - adissolugéo da firma CONTRATADA,;

k - a alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que
prejudique a execugdo do Contrato;

| - razbes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela maxima autoridade do CONTRATANTE, e exaradas no processo
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administrativo a que se refere este Contrato;

m - a supressado do servico, por parte do CONTRATANTE, acarretando modificacdo do valor
inicial do Contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei N° 8.666/93, respeitando o
disposto no § 2° desse artigo;

n - a suspensao de sua execucdo, por ordem escrita do CONTRATANTE, por prazo superior a
120 (cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra, ou ainda por repetidas suspensfes que totalizem o0 mesmo prazo,
independentemente do pagamento obrigatério de indenizacBes pelas sucessivas e
contratualmente imprevistas desmobilizacdes e mobilizagcbes e outras previstas, assegurado a
CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacoes
assumidas até que seja normalizada a situacao;

0 - 0 atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE
decorrentes de servigo, ou parcela deste, ja executados e aceitos, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de
optar pela suspenséo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizada a situacao;

p - a ndo liberacdo, por parte do CONTRATANTE de area ou local para a prestagédo do servico,
nos prazos contratuais;

g - a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucao do Contrato.

r) - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa

s) - descumprimento do disposto no inciso V do art. 27, sem prejuizo das sancbes penais
cabiveis.

Paragrafo Segundo - A rescisdo do Contrato podera ser determinada por ato unilateral e escrita

(1] “I” (1]

do CONTRATANTE, nos casos enumerados nas alineas “a” a “I’ e “q” desta clausula.

a) - amigéavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desde que
haja conveniéncia para a Administracao;

b) - judicial, nos termos da legislagéo.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

O presente Contrato entra em vigor a partir da data de sua assinatura, tendo sua duragdo minima
de 12 (doze) meses, podendo ter sua duracdo prorrogada com vistas a obtencdo de precos e

condigBes mais vantajosas para a Administracéo, até o limite de 60 (sessenta) meses, nos termos
do artigo 57, inciso Il, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA OITAVA - DO PRECO E PAGAMENTO

| - O CONTRATANTE pagara & CONTRATADA o valor global estimado de R$
( ) conforme a Proposta de Precos apresentada pela CONTRATADA.

Il - Os servicos efetivamente prestados seréo faturados e pagos até o 5° (quinto) dia Gtil, mediante
apresentacdo de Notas Fiscais/Faturas, o qual devera ser devidamente conferido e atestado pelo
fiscal do Contrato.
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Il - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento provocados exclusivamente pela
Administracao, o valor devido devera ser acrescido de atualizacéo financeira, e sua apuracao se
fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora
serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano,
mediante aplicacdo das seguintes formulas:

I= (TX/100)
365

EM =1x N x VP, onde:

| = indice de atualizagéio financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso.

IV - O pagamento sera creditado em nome da CONTRATADA, mediante ordem bancéaria em
conta-corrente por ela indicada, desde que satisfeitas as condi¢des estabelecidas neste Edital.

V - O pagamento somente podera ser efetuado ap6s a comprovacdo da regularidade relativa a
habilitagdo juridica, a qualificacdo econdmico-financeira, a regularidade fiscal com a Fazenda
Nacional, com o sistema de Seguridade Social, com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico —
FGTS, com as Fazendas Estaduais e Municipais, quando for o caso.

VI - A regularidade de que trata o item anterior podera ser verificada mediante consulta ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF.

VII - Os precos séo fixos e irreajustaveis.
CLAUSULA NONA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da contratacéo, objeto deste Pregdo Eletronico, correrdo a conta dos
recursos consignados no Or¢camento da Unido para o exercicio de 2010, a cargo do Ministério do
Esporte, obedecendo a seguinte classificagdo orcamentaria: Funcional: Programatica:
27.122.1250.2272.0001, 27.122.8028.2272.0001, 27.122.0181.2272.0001; Natureza da Despesa:
33.90.39.08 e 44.90.39.94..

Paragrafo Primeiro - Para a cobertura das despesas foi emitida a Nota de Empenho n°
, em | | , no valor global de R$
( ) a conta da dotacao especificada nesta Clausula.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

A CONTRATADA apresenta, neste ato, garantia de execucgéo contratual, na modalidade ,
no valor de R$ ( ), correspondente a
5% (cinco por cento) do valor global deste Contrato, o qual sera liberado somente apos o término
da vigéncia deste Contrato.

Paragrafo Primeiro — A garantia podera ser efetuada nas seguintes modalidades:

a) caucao em dinheiro ou titulos da divida publica;
b) seguro-garantia;
c) fianca bancaria

Paragrafo Segundo - A garantia serd restituida a CONTRATADA ap0s o integral cumprimento de
todas as obrigacdes contratuais e quando em dinheiro, atualizado monetariamente (8 4°, art.56 da
Lei n° 8.666/93).
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Paragrafo Terceiro - A garantia podera ser utilizada pela Administracdo no caso de aplicagcdo de
multa contratual ou adimplemento de obrigacbes trabalhistas e previdenciarias, devendo ser
restituida no prazo de 10 (dez) dias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CASOS OMISSOS

Este contrato regula-se pela Lei n° 8.666/93, pelas suas clausulas e pelos preceitos de Direito
Pablico, aplicando-lhe, supletivamente, os principios da Teoria Geral dos Contratos e as
disposicdes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGCAO

O CONTRATANTE providenciara a publicacao deste Contrato, por extrato, no Diario Oficial da
Unido, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura para ocorrer no prazo maximo de
vinte dias, daquela data.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGCAO

Este Contrato poderd ser alterado nos casos previstos no artigo 65 da Lei n°® 8.666/93, sempre por
intermédio de Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

O Foro competente para dirimir quaisquer questées oriundas do presente instrumento contratual é
0 da Secdao Judiciaria de Brasilia/DF.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e Contratadas, apés lido e achado conforme, as
partes, a seguir, firmam o presente Contrato, em 2 (duas) vias, de igual teor e forma, para um s6
efeito, cujo instrumento ficara arquivado na Coordenacgédo de Gestdo de Compras e Contratacdes
do Ministério do Esporte, conforme disp&e o artigo 60 da Lei n° 8.666/93.

Brasilia, de de 2009.

CONTRATANTE:

CONTRATADA:
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