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1. DO OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de Tecnologia da Informacao,
dividido em dois modulos de servigos, os quais:

11. Itens de Execucido (1 a 7): Manutencao de software, compreendendo a execugdo, sob
demanda, de tarefas de manutencdo corretiva, manutencao adaptativa e manutengdo perfectiva
(ou evolutiva), mediante ordens de servigo dimensionadas pela métrica de Contagem de Pontos
por Fungao (APF); e

1.2. Item de Aferi¢ao (8): Aferi¢ao, sob demanda, da Contagem de Pontos por Fungao (CPF), de
servigos de manuten¢do de software realizados pelas contratadas para os itens de 1 a 7.

Item Descricao/ Valor
Especificacao Estimado(r$)
1 2.245.626,17

Servicos de Manutencéo corretiva, manutencao adaptativa e manutencdo
perfectiva (ou evolutiva) de Software, sob demanda, nas linguagens Java
eAsp.

Servicos de Manutencéo corretiva, manutencao adaptativa e manutencéo 2.606.146,09

perfectiva (ou evolutiva) de Software, sob demanda, na linguagem PHP.

Servicos de Manutencéo corretiva, manutencao adaptativa e manutencdo 1.048.890,24

perfectiva (ou evolutiva) de Software, sob demanda, na linguagem
Forms/ Reports (Oracle).

Servicos de Manutencao corretiva, manutencao adaptativa e manutengéo 2.212.320,31

perfectiva (ou evolutiva) de Software, sob demanda, na linguagem
Delphi.

Servicos de Manutencéo corretiva, manutencao adaptativa e manutencdo 738.287,44

perfectiva (ou evolutiva) de Software, sob demanda, na linguagem
COBOL.




Servicos de Manutencdo corretiva, manutencdo adaptativa e 319.094,42

manutencdo perfectiva (ou evolutiva) de Software, sob demanda,
nas linguagens Ruby e Pearl.

Servicos de Manutencdo corretiva, manutencdo adaptativa e 811.746,67

manutencdo perfectiva (ou evolutiva) de Software, sob demanda,
na linguagem C++.

Servicos de afericdo da contagem dos servigos realizados, 490.008,57

conforme a técnica de contagem de Pontos por Funcdo (CPF), a
serem executados pelas empresas contratadas dositensde 1 a7.

2. SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

Opta-se por realizar a presente licitagdo valendo-se do Sistema de Registro de Precos, em
virtude de existir a necessidade da prestacao do servigo de forma parcelada, devido ao fato deste
objeto ndo permitir mensurar com precisdo antecipadamente um quantitativo a ser demandado.

Além disso, justifica-se a adocdo do SRP quando for conveniente contratar o objeto para
atender a mais de um 6rgdo, conforme estabelece esta licitagdo em seu Projeto Basico (Anexo II),
no item 2.1, em que sdo discriminadas a Organizagdes Militares Participantes e suas respectivas
demandas de manuten¢ao de software.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1. Sugere-se que a licitacdo seja realizada na modalidade de Pregdo, com julgamento pelo critério
de “Menor Preco”, adjudicado por item, atendidas as especificacdes e caracteristicas técnicas
exigidas no presente Termo de Referéncia e demais anexos. A justificativa € que se trata da
contratacdo de servigos baseados em padrdes de desempenho e qualidade definidos neste
Termo de Referéncia e demais anexos por meio de especificacdes usuais no mercado, havendo
diversos fornecedores capazes de prestd-los, caracterizando-se como “servico comum”, de
acordo com o Decreto 7174/2010, que define em seu artigo 9°, § 2°: “Sera considerado comum
0 bem ou servi¢co cuja especificacdo estabelecer padrdo objetivo de desempenho e qualidade e
for capaz de ser atendida por varios fornecedores, ainda que existam outras solugdes
disponiveis no mercado”. O artigo 4° do Decreto 5.450/2005 estabelece que “Nas licitagdes
para aquisicdo de bens e servicos comuns, sera obrigatoria a modalidade pregdo, sendo
preferencial a utilizagdo da sua forma eletronica”. O TCU, por meio do Acorddo 2.471/08-
Plendrio, em seu item 9.2, recomenda que a Administracdo Publica Direta, Autarquica e
Fundacional deve utilizar o pregdo para contratar bens e servigos de informatica considerados
comuns, ou seja, aqueles que possuam padroes de desempenho e de qualidade objetivamente
definidos pelo edital, com base em especifica¢des usuais no mercado. Entende o TCU, no item
9.2.2 do referido Acérdao, que devido a padronizagao existente no mercado, os bens e servigos
de tecnologia da informagdo geralmente atendem a protocolos, métodos e técnicas pré-
estabelecidos e conhecidos e a padroes de desempenho e qualidade que podem ser
objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais no mercado.



3.2. Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de 1997,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

3.3. A prestacdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinagao direta.

4. DA VISTORIA

4.1. Para o devido conhecimento e uniformiza¢do de entendimento do objeto dos servigos de
Manutengao de Software, descrito neste termo de referéncia, as empresas interessadas em
participar do certame licitatorio deverdo comparecer as dependéncias do Centro de
Desenvolvimento de Sistemas (CDS), situado no QGEx — Bloco G Ala Norte 2° Piso,
CEP:70.630-901 — Brasilia-DF, de 2* a 5% de 9:00 as 11:00 e as 6* de 8:00 as 11:00, a partir da
publicacdo até¢ 24hs antecedentes da abertura da sala virtual. Na visita técnica, os interessados
poderdo se inteirar das necessidades do Exército Brasileiro, das tecnologias utilizadas nos
sistemas, da metodologia utilizada e demais caracteristicas dos servicos a serem realizados.

4.2. A visita técnica devera ser agendada com antecedéncia por e-mail e/ou telefone, os quais: e-
mail: valerio@cds.eb.mil.br ou toti@cds.eb.mil.br, telefones: (61) 3415-5209 ou (61) 3415-
5119, com Tenente-Coronel Valério ou Tenente Toti.

4.3. Ao término da visita técnica serd emitido o Termo de Visita Técnica em 02(duas) vias
assinadas pelas partes interessadas, o qual devera constar da Documentacao de Habilitagdo, sob
pena de inabilitacdo da empresa.

4.4. Na visita técnica serdo apresentados detalhes arquiteturais dos sistemas e dos ambientes de
producao, gestdo do contrato e usuarios finais.

4.5. A vistoria se justifica pela necessidade da licitante de inteirar-se das condi¢des e do grau de
dificuldade dos servigos, ndo se admitindo, posteriormente, qualquer alegacao de
desconhecimento dos mesmos, também pelo fato destas informagdes ndo estarem disponiveis
por meio digital ou qualquer outro.

4.6. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

5. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

5.1. Os servicos serdo executados conforme discriminado na clausula 6 (MODELO DE
PRESTACAO DOS SERVICOS) do Projeto Basico (Anexo II) deste Edital.

6. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

6.1. A demanda do 6rgdo tem como base as caracteristicas especificadas no Projeto Basico (Anexo
I1) do Edital

6.2. Além dos Projeto Basico para o correto dimensionamento e elaboragao de sua proposta, o
licitante devera realizar vistoria nas instalagdes do local de execucdo dos servigos,
acompanhado por servidor designado.



7. INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1. A prestagdo dos servigos iniciar-se-4 com a apresentacdo formal do Coordenador e/ou
Preposto da Contratada. O Coordenador e/ou Preposto devera possuir conhecimento técnico
suficiente para tratar as demandas do Contratante, com poderes de representante legal para tratar
de todos os assuntos relacionados ao Contrato junto ao Contratante, em horario comercial, de
segunda a sexta-feira, o qual devera ter sido aprovado, previamente, pelo fiscal designado pelo
Exército Brasileiro, nos termos do art. 67 da Lei no 8.666/93. Os custos do Coordenador serdo
de responsabilidade da contratada e ndo deverdo ser destacados nas Ordens de Servigo (OS).

7.2. A elaboragdo do Plano de Inser¢dao sera feita previamente pela Organizacao Militar
Contratante, juntamente com o Centro de Desenvolvimento de Sistemas e apresentada as
Contratadas dos itens na Reunido inicial.

7.3.  Nareunido Inicial serd assinado o Termo de Ciéncia e também o Termo de Compromisso.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

8.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

8.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;

8.4. Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o
qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

8.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacio do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

8.6. Efetuar as retengdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servigos da contratada.
8.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

8.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgao € apoio ao
usuario;

8.7.2. direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

8.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a

utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacio e
em relacao a fungao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

8.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio
orgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao
de diarias e passagens.



9. OBRIGACOES DA CONTRATADA

9.1. Executar os servigos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocagao dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

9.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorregdes resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

9.3. Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragao;

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

9.6. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fun¢do de confianga no 6rgao Contratante, nos termos do
artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.7. Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de Prote¢ao Individual - EPI, quando
for o caso;

9.8. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.9. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacao de
novo empregado na execugdo do contrato, relacdo nominal constando nome, endereco
residencial e telefone dos empregados colocados a disposicdo da Administracdo, bem como as
respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e
assinadas, para fins de conferéncia;

9.10. Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacao de
novo empregado na execucao do contrato, relacdo contendo nome completo, cargo ou atividade
exercida, orgdo e local de exercicio dos empregados alocados, para fins de divulga¢dao na
internet, nos termos do artigo 87, §§ 4° e 5°, da Lei n° 12.309, de 2010 (Lei de Diretrizes
Orgamentarias para 2011);

9.11. Substituir, no prazo de 03 horas, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

9.12. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e
as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade
a Contratante;

9.13. Efetuar o pagamento dos saldrios dos empregados alocados na execu¢ao contratual mediante
deposito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Contratante;

9.14. Apresentar, quando solicitado pela Administracdo, atestado de antecedentes criminais e
distribuicdo civel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalagcdes do 6rgao;

9.15. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;



9.16. Atender as solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigacdes relativas a execugdo do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.17. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administragao;

9.18. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de fungao;

9.19. Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizacao
do objeto da licitacao;

9.20. Manter preposto nos locais de prestagdo de servico, aceito pela Administragdo, para
representd-la na execucdo do contrato;

9.21. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacao dos
Servigos;

9.22. Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdencidrias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados colocados a disposi¢ao da
Contratante;

9.23. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.24. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificacao exigidas na licitagdo;

9.25. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

9.26. Nao beneficiar-se da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, exceto para atividades de
prestagao de servigos previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006;

9.27. Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servigos
mediante cessdo de mao de obra, exceto para atividades previstas nos §§5°-B a 5°-E, do artigo
18, da LC 123, de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsao do art.17, XII, art.30, §1°, II e do art. 31, II,
todos da LC 123, de 2006.

9.27.1.apresentar a Contratante comprovante de entrega e recebimento do referido
comunicado a Receita Federal, no prazo de 10 (dez) dias

9.28. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los,
caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57
da Lei n® 8.666, de 1993.

10. DA SUBCONTRATACAO

10.1. Nao serad admitida a subcontratagao do objeto licitatorio.

11. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO



11.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contrato consistem na
verificacdo da conformidade da prestacdo dos servigos e da alocagdo dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666,
de 1993, e do art. 6° do Decreto n® 2.271, de 1997.

11.2. O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execugao dos servicos e do contrato.

11.3.  As disposicdes previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia
de Fiscalizacdo dos Contratos de Terceirizagao) da Instru¢do Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008.

11.4. A verificagdo da adequagao da prestacdo do servigo deverd ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

11.5. A execucdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuragdo dos aspectos mencionados no art. 34 da
Instru¢ao Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

11.6. O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugdo do servigo, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo
65 da Lei n® 8.666, de 1993.

11.7. A conformidade do material a ser utilizado na execu¢do dos servigos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

11.8. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais,
conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

119. Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigagdes trabalhistas e sociais nas
contratagdes continuadas com dedicacao exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a,
dentre outras, as comprovagdes previstas no §5° do art. 34 da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n°
02, de 2008.

11.10. O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto
nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.11. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a comprovagdo, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas, sociais e previdencidrias referentes a
mao de obra alocada em sua execugdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

11.12. A fiscalizagdao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.



12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. O periodo de execucdo sera de 12 (doze) meses, contados a partir da data de inicio da
prestacdo dos servigos, com possibilidade de renovagdo até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme admite o inciso II do art. 57 da Lei n° 8.666/93.

12.2. As Contratadas para os itens de 1 a 8 deverdo iniciar os servicos em até 10 (dez) dias
corridos apods a publicacao do extrato do contrato, sob pena de encerramento do mesmo.

12.3.  Os prazos propostos pelas Contratadas para os itens de 1 a 8, em seu Plano Executivo ndo
devera exceder o prazo de vigéncia do contrato, que sera de 12 (doze) meses.

12.4. A conclusdo da anélise de cada produto entregue pelas Contratadas, dar-se-a4 em até 10 (dez)
dias uteis contados a partir da data do recebimento, pela Comissao de Gestao. Para efeito deste
prazo, a comissdo avaliara um produto de trabalho de cada vez.

12.5. Caso o produto entregue pela empresa ndo seja aceito, a mesma tera o prazo de 5 (cinco)
dias uteis para o corrigir as ndo conformidades identificadas pela Comissao de Gestdo. Apos
entrega do produto corrigido, aplica-se novamente o prazo para analise de produto entregue.

12.6. Caso o mesmo produto entregue pela empresa seja rejeitado pela terceira vez, havera a multa
de 10% sobre o valor a ser pago pela entrega desse produto. Apds nova entrega do produto
(corrigido) os mesmos prazos anteriormente mencionados (homologacdo e corre¢do) serdo
aplicados. Sendo o produto rejeitado pela quarta vez, a administragao publica podera optar pela
rescisdao do contrato, além das sangdes previstas no art. 87 da lei 8666/93.

12.7. O descumprimento das condig¢des estabelecidas no Acordo de Nivel de Servi¢o poderao ser
formalizados pelo Contratante por correspondéncia oficial, apresentando as evidéncias do fato.
A defesa da Contratada, deve ser formalizada por correspondéncia oficial, no prazo maximo de
5 (cinco) dias uteis e, caso ndo haja consenso, fica estabelecido que o assunto serd submetido ao
tratamento previsto na tabela 5 (resolugdo de conflitos).

12.8. As penalidades pelo ndo cumprimento do Nivel Minimo de Servigo serdo aplicadas pelo
Contratante mediante os seguintes instrumentos:

a. Adverténcia: carta formal, apresentando os argumentos e/ou evidéncias em que se comprove
0 descumprimento das condic¢oes estabelecidas no ACS; e

b. Multas: em forma de desconto ou abatimento (glosas) na fatura de servicos posteriores a for-
malizacao do descumprimento das condicgdes estabelecidas no ACS e atendendo o prescrito no
item 7.5.

12.9. Mensamente o Acompanhante do contrato e o representante administrativo da Contratada
fara a compilagéo dos desvios quanto ao previsto no Nivel Minimo de Servigo para o periodo e,
guando couber, a penalidade sera aplicada.

12.10. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIl e IV da Lei n® 8.666, de 1993, a
Contratada que:

12.10.1. tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude
fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

12.10.2. tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

12.10.3. demonstre nao possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em

virtude de atos ilicitos praticados.

12.11. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
que assegurard o contraditoério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento
previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.



12.12. A autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levara em consideracdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragdo,
observado o principio da proporcionalidade.

12.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
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